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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

A los accionistas de
Vértice Trascientos Sesenta Grados, S.A.:

Informe sobre las cuentas anuales consolidadas

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas adjuntas de la sociedad Vértice Trescientos Sesenta
Grados, S.A. {en adelante la Sociedad dominante} y sociedades dependientes {en adelante el Grupo), que
comprenden el balance de situacién consolidado a 31 de diciembre de 2014, la cuenta de resultados
consolidada, ia cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado de variaciones en el patrimonio neto

consolidado, el estado de flujos de efective consolidado y la memoria consolidada correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de los administradores en relacion con las cuentas anuales consolidadas

Los administradores de la Sociedad dominante son responsables de formular las cuentas anuales consolidadas
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio consolidado, de la situacidn financiera
consolidada v de los resultados consolidados de Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A. y sociedades
dependientes, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera, adoptadas por la
Union Europea, y demds disposiciones del marco normativo de informacién financiera aplicable al Grupo en
Espafia, que se identifica en 1a Nota 2 de la memoria consolidada adjunta, y del control interno gue consideren

necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales consolidadas libres de incorreccién material, debida
a fraude ¢ error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las cuentas anuales consolidadas adjuntas basada en
nuesira auditor{a. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
auditoria de cuentas vigenie en Espafia. Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de ética,
as{ como que planifiquemes y ejecutemos la auditoria con ef fin de obtener una seguridad razonable de que
las cuentas anuales consolidadas estdn libres de incorrecciones materiales.

Una auditorfa requiere la aplicacidn de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los importes
y la informacién revelada en las cuentas anuales consotidadas. Los procedimientos seleccionados dependen
del juicio del auditor, incluida la valoracién de los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales
consolidadas, debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta
el control interno relevante para la formulacion por parte de los administradores de fa Sociedad dominante
de {as cuentas anuales consotidadas, con el fin de disefiar los procedimientos de anditoria que sean adecuados
en funcién de fas circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control
interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de la adecuacion de las politicas contables
aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direccién, asi como la
evaluacion de la presentacién de las cuentas anuales consolidadas tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para nuestra opinién de auditorfa.
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Opinidn

En nuestra opinién, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos,
la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacién financiera consolidada de la sociedad Vértice
Trescientos Sesenta Grados, S.A. y sociedades dependientes a 31 de diciembre de 2014, asi como de sus
resultados consolidados y flujos de efectivo consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en
dicha fecha, de conformidad con las Normas Internacionates de Informacién Financiera, adoptadas por la

Union Europea, y demds disposiciones del marco normative de informacion financiera que resultan de
aplicacion en Espafia.

Parrafo de énfasis

Llamamos la atencidn respecto a lo sefialado en la Nota 2.f de la memoria consolidada adjunta, en la que se¢
indica que al cierre del ejercicio 2014 el balance de situacién consolidado presenta patrimonio y fondo de
maniobra negativo. Adicionalmente el patrimonio neto de la Sociedad dominante también es negative, por
fo que de acuerdo con el Articulo 363 de la Ley de Sociedades de Capital se encuentra en causa de disolucion,
a no ser que éste se aumente o se reduzea en la medida suficiente, y siempre que no sea procedente solicitar
la declaracion de concurso. Con fecha 9 de abril de 2014 el Consejo de Administracién de Vértice Trescientos
Sesenta Grados, S.A. aprob6 Ia solicitud de concurso voluntario de acreedores y con fecha 4 de junio de
2014, el juzgado ha admitido la solicitud de concurso y ha designado un administrador concursal.
Adicionaimente, un total de otras siete sociedades del Grupo se han acogido al articulo 5 bis de la Ley
Concursal 22/2003 durante el mes de marzo de 2014, habiendo sido admitida por el juzgado con fecha 10 de
octubre de 2014 designando el mismo administrador concursal. Los administradores de la Sociedad
dominante han elaborado un nuevo plan de negocio, estando a Ja fecha pendientes de materializacién la
mayor parte de los aspectos contemplados en el mismo. Los administradores han formulado estas cuentas
anuaies consolidadas de acuerdo con el principio de empresa en funcionamiento por considerar que ésta es
ta hipétesis que mejor refleja la realidad del Grupo y sus expectativas a la fecha de su formulacién. La
capacidad del Grupo para realizar sus activos y liquidar sus pasivos por los importes y segin la clasificacion
con que figuran en las cuentas anuales consolidadas adjuntas, elaboradas asumiendo la continuidad de la
actividad de! Grupo, dependerd del éxito de las negociaciones que estan Hlevando a cabo con sus acreedores,
de la presentacion de las correspondientes propuestas de convenio y su posterior aprobacidn judicial, asi
como de la obtencién de financiacion para llevar a cabo el nuevo plan de negocio y, en su caso, del
cumplimiento de las hipétesis contenidas en el mismo. Estas circunstancias indican la existencia de una
incertidumbre material que genera dudas significativas sobre la capacidad del Grupo para continuar como
empresa en funcionamiento. Esta cuestion no modifica nuestra opinién.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

El informe de gestién consolidado adjunto del ejercicio 2014 contiene las explicaciones que los
administradores de la Sociedad dominante consideran oportunas sobre la situacion de Vértice Trescientos
Sesenta Grados, S.A. y sociedades dependientes, la evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos ¥ 1o
forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacion contable
que contiene el citado informe de gestién concuerda con 1a de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2014. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de gestion consolidado con el
alcance mencionado en este mismo pérrafo y no incluye la revision de informacién distinta de la obtenida a
partir de los registros contables de Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A. y sociedades dependientes.

DELOITTE, S.L.
Inscrita en el R.O.A.C. N°S0692

Fernando Garcia Beato
9 de septiembre de 2015
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VERTICE TRESCIENTOS SESENTA GRADOS, S5.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

CUENTAS DF PERDIDAS ¥ GANANCIAS CONSCLIDADAS DE | O8 FJERGICIOS 2014

(WMiles de Euros)
Hotas dela
Memoris 2014 2013
Ingresos 5784 B.576
imparte neto de le cffra de negocios 14 5.275 8,204
Ot Ingresos g 284
Vartacin de existencias da productes terminadas v an turso (285} 7
(Tratajoy roafzados por s empresa para su acthe - il
Aprovisionamientos {1318} {2.308)
Compras ¥ cobdlinos de mercaderias {718y {1.534)
ISubcontratas (548 (1.364)
‘Gastos da personal 15.a (2.614) {4.430}
[Sueldos, salaros v asimilados £2 147) 13.681)
Carges soginles B97) {835)
Consumos g derechos audiovisualas 7 {4.260) {2.7ad}
Defaclones para amortizaclones 5y T {123 {638}
Otros gastos (1.838) {3.204)
Variagion provisianes de rafico {262) +
Oires gastos de explotacion 18.b (1.576) (5.204)
Datarioro y resultados por enajenationes del inmovilizats (7.304f {7.428)
Deleroros y pécdidas 7 7.304) (7.352%
Reaultados por ensjenadanes y olros - (76
Pérdidas de vaiur del fondo de comercio ] - (44.820)
|BENEFICIOS (PERDIDAS) DE EXPLOTAGION {11,618) _ (57.641)
Ingresias financieros 1 1.092
Gastos fitencieios {354} {2.0%0)
Diferencias positivas (negativas) de cambin, net {10} 5
Deterioro ¥ Resuitados por snalenaciones del inmovilzade fnancisre (271} (r.#36}
RESULTADDS FINANCIEROB NEGATIVOS 16 {580} 2.719)
BENEFICIOS (PéﬁDiDAS} ANTES DE m;PUESTOS DE ACTIVIDADES CONTINUADAS {12198 ___{50.360)
Ingresa {gusto) por impuests sobre las gananclas 2.6 {147) | (62
iﬁENEFiCiGS (PERDIDIAS) DESPUES DE IMPUESTOS DE AGTIVIDADES CONTINUADAS 1iz.343) {60.883)
Rosultado despuds de impuestos de actividades Interrumpidas 17 - {7.800)
BENEFICIOS (PERDIDAS) CONSOLIDADOS DEL EJERCICIO _ £12.343, [LEETER
Resultado atribuido a.1a minoria &YE] P i
BENEFICION (PERDIDAS) DE LA SOGIEDAD DOMINANTE DEL EJERCICIO {11.968) £88.610}
BENEFICIO [PERDICA) BASICD POR AGCION {en eurog) i 1% ] 16,04) | ©0.22)]

Lae Notas 1 a 22 dascritas ¢ la memona consalidada adjunta forman parte Integrante de la Cuenta de Pérdidss v Geruncias Consofidass del gjercicio

2014,




VERTICE TRESCIENTOS SESENTA GRADOS, 5.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOUDADOS DE LOS EJERCICIONS 2014

ESTADOS DE ING 0% Y GASTDS R CIDOS CONSOUIDADOS DE LDS EJERC) Ci0! 4
{Miles de Euros)

2014 2013
RESULTADO DEL EfERCICIO (de |2 cughta dé phraldas y panancias) (12.343) (65.383]
INGRESOS Y GASTOS IMPUTAROS DIRECTAMENTE EN EL BATRIMONIO NETO - u
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA I3 PERDIDAS ¥ GANANCIAS L B o)
TOTAL INGRESUS/AGASTOS) RECONOCIDNS §12.343) {68,583}
2} Atriblidos 4 ta Sociedad Dominante {11.088) {68.510)
[0} Atrbuldos a intereses mirartatios {375) 27

Las Notas 4 a 22 descritas en la memoria ¢onsolideda adjunla farman parte integrants del Estads de Cambios an el Paidmonio Nets Gonselicade
det ejerscio 2014,
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VERTICE TRESCIENTOS SESENTA GRADOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS DEL EJERCICIO 2014

{Mites de Euros)
2,014 23
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 1134 3762
Resultade sensolidede del eJercigio (t2.343) (68,583
Afustes al resuitado; 12869 58,439
Impiesto Bobre las ganancies 147 623
Trabtga on cursa (255} 13
Consumo de derechns sudiovisusles 775 2.738
Amaitizacidn del inmoviizade 4329 635
Resultsdo por bajas y enajenaciones de nmovilizido 7.304 7428
Deteriors de existercies - 287
Pérdidas de valor del fonda de comercia E 44840
ingresos financieros ) {2)
Gastos financieros 354 M0
(ri0s guates ai restltado i 215 {162)
Cambios en ol gapital corriante 605 5432
Existencias 208 il
Deudares y olras cuenias a cobrar 4568 5.493
Acreetores v oiras cuehias & pagur {2.480) {60
Diros aolives ¥ pasives na corietes {1.501} E
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 32 1000
Ragow por [nversiones: a2 E
Emgresas def Srupa, asociadas y unidades de negotio 2T -
Inmuovilizada matesial, intangibis @ inversiones Inmobiianas {245) -
Cobros por desinyersiones: E 1004
Empresas del Grupo, #sociadas y unidades de negocio " 1000
FLUJOS DE EFECTIVO ¥ L AS ACTIVIDADES BE FINANCIACION {354} {8423}
Cobras ¥ (pages) por instrumaentos de patrimonio:; - 2450
Enajenaciin - 2480
Cobros ¥ {pagos) por instrumentos e pasivo fnsnciens; {9.851)
Pevoiucidn y amortizacitn - {9.861)
Otros fijos de sfectivo da actividsdes de financlacién: 1354) {1.m2)
Pagos do intereses {3543 {2.6%0)
Ciros cabrost{pagos) de actividades de linanciacion E 08
JEFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO {10} N &
AUNENTO(DISMINUCION} NETO DE ERECTIVO ¥ EQUIVALENTES 788 {3658}
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL INICID DEL PERIODO G524 10,236
-“Tesorexia procedents de vadacionss fe perimetro - (6.050)
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODD 1323 s24
COMPONENTES DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIDDD
(ala y baneos 1323 574
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AMENAL DEL PERIODG 1,323 524

L.as Notas 1 a 22 descritas an la memoria consolidada adiunia forman parte infegrante def Estade de Fijes de Efective Censolidads del
gjeroicio 2014,




Vértice Trescientos

Sesenta Grados, S.A. y Sociedades Dependientes

Memoria Consolidada del ejercicio 2014

1. Informacién general / actividad

a) Constitucion de la Socledad y objeto social

Vértice 360 es cabecera ds un grupa de enfidades dependientes, negocios conjuntos y empresas asociadas
Gue se dedican a actividades diversas ¥ que constituyen el Grupo (en adelante, "Grupo Vértice 360° o of
"Grupo”). Consecuentemente, Vértice 360° esta obligada a elaborar, ademas de sus cuentas anuales, cuentas

anuales consolidadas det Grupo que incluyen asimisma las participaciones en negocios conjuntos e inversiones
en asociadas.

La Sociedad dominante flene por objeto social, por sl sola o indirectamente, a través de sus sociedades
dependientes:

1. La adquisicién, produccion, realizacion, publicacién, grabacién, sonorizacidn, doblaje, edicitn, post-
preduccion, emision, transmisién, comunicacién pobiica, importagidn ¥ exportacion, comercializacion,
cdistribucién, exhibicion, reproduccion, transformacién, y en cualquier forma explotacidn do obras
audiovisuales, literarias y musicales, por toda clase de medios v en toda class de soportes de sonido vio
imagen, incluyendo programas culturales, educativos, cientificos, deportives, de ocio y/o entretenimiento,

2. L.a prestacién ds servicios de publicidad mediante la creacién, realizacion, edicidn, post-producsidn,
publicacién, grabacién y comerdializacibn de anuncios, carteles, folletos, campafias publicitarias,
propaganda, comunicacitn institucional o publica e imagen corporativa, todo elle por cuenta propia o de
terceros,

3. La organizacién, participacién ¥ preduccion de tedo tipo de eventos, Y especialmente los referidos af
ambito de la comunicacién comunicativa y empresarial,

4. Adquirir, poseer, usar, ceder, explotar y disponer por cualquier forma, de patentes, derechos de
adicion, marcas registradas ¥ cualesquiera olros derechos de propledad Intelectual o industrial, previo
curmplimiento en cada caso de los necesarios requisitos legales,

5. La adquisicion, tenencia, disfrute, administracion, suseripcion y enajenacién de valores mobiliarios ¥ de
otros Hitulos de renta fija o variable con exclusién de la actividad reservada en la legislacion a instituciones
y del mercado de valores a soiedades especificas.

6. La participacion en empresas que tengan actividades similares o andlogas a las designadas
anteriormenta.

E! 18 de diciembre de 2007, Vértice 360° comenzd & cotizar sus accionss en ef Sistema de Interconexién Bursatil
de las bolsas de valores de Madrid v Barcelona.

Las cuentas anuales consolidadas y las cuentas anuales de las entidades integrades en e Grupo
corresporklientes al ejercicio 2014 se encueniran pendlentes de aprobacion por sus respectivas Juntas
Generales de Accionistas.

Estas cuentas anuales consolidadas se presentan en miles de euros por ser ésta fa moneda del entorno
econdmico principal en el que opera el Grupo.

A ;
Y,
W
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b) Principales aspectos ocurridos durante el gjercicio

Elercicio 2014

Con fecha 9 de abril de 2014, ¢ Consejo de Administracion de Vértice 360 Grados acordd solicitar con cardcter
voluntaric fa deciaracién de concurse de acreedores dada la falta de liguidez suficiente a corta plazo, generande
la imposibiiidad de atender regularmente al page de las obfigaciones a medida que ihan vericiendo. Esta
situacion constituye causa de insolvencia actual ¥ genera el deber legal de solicitud de concursc de acreadores.
El acuerdo del Consejo se realizd, pues, en cumplimiento del mandato imperatives contenido en el articulo 5 de la
Ley Concursal en tal sentido. Ante ests decision tomada por parte del Consejo de Administracidn de Vértice
360° ta CNMV procedic a suspender de manera cautelar la Gotizacién de esta socledad antes de la apertura def
mercado en el dia 15 de abril da 2014,

Con fecha 4 de junio de 2014, el juzgado admitié 1z solicitud de concurso de Vértice 380 y ha designado a
*Account Control ~ lus Aequitas Administradores Concursales,S.L.P." como Administrador Concursal,

Adiclonalmente, un total de 7 socledades del Grupo Vértice 3807, participadas por la Sociedad a fecha de
formulacidn de estas cuentas anualas consolidadas, se acogieron al articulo 5 big de la Ley Concursal 22/2003
durante el mes de marzo de 2014 Vértice Contenidos, 8.L.U., Vértice Fiims, §.L.U., Vértice Live, S.L.U., vasn
Inmusbles, S.L.U., Vértice Sales Agent, S.L.U., Vértice Cine, S.L.U. y Telespan 2000, S.L.U. Con fecha 10 de
actubre de 2014 el juzgado admitié la solichtud de concurse de las filiales en bloque, designando el mismo
Administrador Concursal.

A ta fecha de formulacion de las cuentas anuales consolidadas las socisdades en concurso estsn en fase de
negociacion con los acreedores, no habiéndose presentado ante el juzgado atin un convenio con los mismos.

Elercicig 2013
Con fecha 22 de julio de 2013 se hicieron efectivos determinados acuerdos entre sociedades del grupo de
Viértice Trescientos Sesenta Grados, 8.A. y fondos asesorados por H.LG. Capital (a través de Iz sociedad H.LG.
Luxembourg Holdings, 28 8.3 rl.) sobre diversas operaciones comerciales y corporativas en virtud de los cuales
H.L.G. Luxembourg Holdings, 29 S.arl, (en adelants “HIG") se convirtié en el socio anico de [z Sociedad Vériice
360 Servicios Audiovisuales, S.L. (en adelante “WEAM,
Ef resumen de los citados acuerdos firmados entre ambas partes es el siguiente:
1. Compraventa de Vérfice 360 Servicios Audivvisuales, S.1.,

HiG adquisre las participacionas de VSA en poder de Vértice 360°, convirtiéndose en su socio tnico.

Aspactos econdmicgs:

- Precio: se compone de un importe fijo ¥ un importe variable.

- Importe fijo: 1 mifién de euros a fa firma det contrato.

- Imporie variable: ef 5% de los derechos econémicos sobre cualquier aperacion que se
instrumente como retoms a la inversion a favor ds HIG o como cohsecuencia de la venta
de las parficipaciones soclales de VSA.,

Este precio variable puede convertirse, a opcitn de HIG, en un precio fio de 1 milién de
euros adiclonales en el caso de que VSA resuelva el contrato de prestacién de servicios
por determinadas causas previstas en &l

- Ademas, se cancels la deuda de Vértice 360° frente a VSA por importe de, aproximadamente 7,6
millones de euros.

2. Acuerdo de prestacidn de servicios sobre el catalogo te Vértice Cine, S.L.U. (*Vértice Cine™.

[
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VSA (sociedad Integramante participada por HIG en virtud de Iz operation descrita anteriormente)

prestard a Vértice Cine determinados servigios dirlgidos a facilitar ta comercializacion y explotacion de
su catalogo de pelicutas,

Aspectos principales:

- El Grupo Vértice 360° cbiendrd unos Ingresos de expiotacidn minimos garantizados desde
noviembre de 2013 hasta noviembre de 2021, ambos intlusive, de 70 miles de euros mensuales
durante los 30 meses comprendidos entre enero de 2014 y junio de 2016, ambos inclusive, y de
100 miles de suros mensuales durante los 67 meses restantes. En caso de que no se alcancs al
minimo garantizado mediante Ingresos de expiotacidon, VSA indemnizard a Vértice Cine por Iz
diferencia, practicandose an meses posteriores los ajustes oportunos a los honorarios de VSA si
58 supera el minimo garantizado,

- V3A podra extender el piazo del contrato de prestacion de servicios por un periodo de dos afios a
partir del 30 de noviembre de 2029 una vez gue Vértice Cine haya obienido 16 millones en
ingresos de explotacidn, o bien, una vez haya recibido 14 millones, previo abono de la diferencia
entre 16 millones y los ingresos de explotacion recibidos por Vértice Cine.

-~ VBA perclbira unos honorarios como contraprestacion a los servicios prestados igual al 35% da los

ingresos de explotzcidn derivados de los nuevos contratos, siempre que se alcance & minimo
garantizado,

= Asuncién por parte de VSA de una inversion en Capex minima de 200 miles de euros anuales
computados desds el 31 de agosto de cada afio.

- Asuncion por VSA de los gastos minimos de estructura necesarios para el desamoly de la
explotacién del catalogo.

A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas el Grupo no ha recibido ninglin
importe correspondiente a los ingresos de explotacion minimos garantizados, por lo que |a cuanta de
resultados adjunta no recoge ningan ingresc derivado de este acusrdo,

En este sentido, los Adminiztradores de la Sociedad dominante consideran que el citado contrato de
prestacion de servicios se encuentra cancelado.

Opeion de compra de Vértice Cine.

El socio tnico de Vértice Cine (Vértice Contenidos, 5.L4., en adelants “Vértice Contenidos™} otorga a
VSA una opeidn de compra sobre el 100% de las participaciones de Vértice Cine.

Aspectos principates:

- Pago por VSA de 1.000 miles de euros a Vérice Contenidos a la firma del contrato de opCiGn
coma prima por el ctorgamiento de fa opcion.

- Plazo de sjercicio; durante jos tres meses siguientes a (i) el 31 de noviembre de 2021 o, 8 tiens
fugar antes, (i} e momento en que Veértice Cine haya recibide 16 millones en ngresns de
oxplotacion.

- El precio de compra de las participaciones en efercizio de la opcién sera la diferencia entre 16
millenes de euros vy los Ingrasos de explotacian oblenidos por Vértice Cine en virtud del acuerdo
de prastacidn de servicios y hasta el gjercicic de la opoidn, asumiende una posicion libre de deuda
¥ caja.

- Anll embarrassment. Vértice Gine tnicamente podra transmifir a un tercero los derechos sobre el
catalago, y Vértice Contenidos Gnicamente podré transmitir las participaciones de Vértice Cine, en
ambos casos resolviende anticipadamente el contrato de prestacion de sarvicios, previo abono a
VSA de una cantidad igual a 750 miles de euros por aho restanie hasta el final del plazo del
contrato de prestacidn de servicios.




2. Bases de presentacién de las cuentas anuales consolidadas_del ejercicio 2014 vy principios de
consolidacién

a) Aplicacién de las Normas Internacionales de Informacién Financlera (NIiF)

Las cuentas anuales consolidadas de! Grupo han sido elaboradas de acuerdo con Io establecido por las Normas
Internacionates de Informacién Financiera (en adelante “NIIF®), segin han sido adoptadas por ks Wrisn Europea,
de conformidad con el Reglamenio {CE) n® 1606/2002 del Pardamento Europeo vy del Consejo, teniendo en
consideracian la totalidad de los principios y hormas comtables y de los criterios de valoracidn de aplicacién
obligatoris que tienen un efecto significativo, asi como con &l Cadigo de Comercio, la normativa de obligado
cumplimiento aprobada por el Instituto de Contabilidad y Auditorfa de Guentas vy «f resto de normativa espafiola
que resulte de aplicacion,

De acuerdo con dicha reguiacion, en el dmbito de aplicacion de las Normas Intemacionales de Informacion
Financiera, y en la elaboracion de estas cuentas consplidadas del Grupo, cabe destacar los siguientes aspectos:

* Las NIIF se aplican en la elahoracion de la informacién financiera consolidada del Grupo. Los estados
financteros de las sociedades individugies que forman parte del Grupo, se slaboran Y presentan de
acuerdo con |0 establecido en la normativa contable de cada pals.

* De acuerda con las NIIF, en estas cusntas anuales consolidadas se incluyen los sigulentss estados
consolidados del Grupo correspondientes at efercicio 2014;
- Balance de situscion Consolidado.
- Cuenta de resultados Consolidada,
- Estadoe de ingresos y gastos reconocidos Consolidado,
- Estado de variaciones en el patrimonio neto Consolidado.
- Estado de flujos de efective Consolidado.
- Memoria Consolidada

¢ De acuerdo con fa NIC 8, los criterios contablas y normas da valoracion aplicados por & Grupo se han
aplicado de forma uniforme en fodas las transacciones, eventos y conceplos, en los ejercicios 2014 y
2013.




Normas e inferpretaciones efectivas en el presente periado:

Las normas e interpretaciones que han entrado en vigor durante el ejercicio 2014, y que han sido tenidas en
cuenta en la elaboracion de las cuentas anuales consolidadas adjuntas, se detallan a continuacian:

Nuevas normas, modificaciones e interprataciones;

Aplicacion Obligatoria
Ejercicios Iniciados
a partir de;

Aprobadas para uso en fa Unién Europea

NHF 10 Estados  financieros
consofidados (publicada en mayo de
2011)

Sustituye ios requisitos ds consolidacion
actuales de NIC 27,

NUF 11 Acuendos conjuntos (publicads
en mayo de 2011)

Sustifuye los requisitos de consolidacién
actuales de NIC 31,

NIIF 12 Desgloses sobre
participaciones en otras entidades
{publicada en mayo da 2011)

Norma onica que establecs los desgloses
relacionades  con  participaciones  en
depsndiantss, asociadas, negocios conjunios
y enfidades no consolidadas.

NIC 27 (Revisada} Estados financieros
individuaies (publicada en junio de
2011y

Se revisa la norma, puesto que tras | emision
de NIIF 10 ahora tnicemente comprenders los
estados financieros separados de una entidad.

MNIC 28 (Revisada} Inversiones en
asociadas  y  negodios conjunios
{publicaca en junio de 2011}

Revisidn paralela en relacitn con la emision
de NIIF 11 Aguerdos conjuntos.

Reglas de transicién: Modificadién a
NHF 10, 11 y 12 {publicada en junio de
2012)

Clarificacion de las reglas de transicién de
estas normas.

Socledades da nversidn: Modificacion
a NiIF 10, NIIF 12 y NIC 27 (publicada
en octubre 2012)

Excepcién en la  consolfdacion  para
socledades dontinantes que cumplen g
definicién de sociedad de inversian.

1 de enero de 2014 {1}

Madificacion de NIC 32 Instrumentos
financieros: Presentacién -
Compensacidn de activos con pasivos
financieros (publicada en diciembre de
2011)

Aclaraciones adicicnales a las reglas de
compensacion de activos y pasives financieros
de NIC 32,

Modificaciones a NIC 36 - Desgloses
sobre el imporle recuperabls de
aclivos no financieros  (publicada en
mayo de 2013)

Carifica cuando son necesarios determinados
desgloses y amplia los regqueridos cusndo el
valor recuperable estd basado en ef valor
razonabie rtenos costes de ventas,

Modificasiones a NIC 39 - Novacion
de derivados y la continuacién da Ja
conlabilidad de coberturas {publicada
en junio de 2013}

Las modificaciones determinan, sn qué casos
y £on glié criterios, la novacion de un derivado
no hace necesaria la interrupcion de [a
contabilidad da coberturas,

1 de enero de 2014

{1) La Unitn Europea retrase ia fecha de aplicacién obl

1 de enero de 2013.

igatoria en un afio. L4 fecha de aplicackin origiral def IASE fue p
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Nuevas normas, modificaciones o interpretaciones de aplicacion obligatoria a partir del 1 de snero da 2014

NHF 10 Estados financieros consolidados, NIIF 11 Acuerdos conjuntos, NIF 12 Desgloses sobre
participaciones en otras entidades, NIC 27 {Revisada) Estados financleros individuales y NIC 28
{Revisada) inversiones en asociadas y negocios conjuntos

La principal novedad de la NIIF 10 es la modificacién de Ia definicién de control, fa cual pivota sobre tres
elementos que deben cumplirse siempre: el poder sobre fa particiada, ta exposicién ¢ e derecho a los
resultados variables de la inversién v la capacidad de utitizar ese poder para influir en el importe de ssos
refornos de la inversion. Esta norma también cubre Ia situacién cominmente denominada como "de facto
contral” en la que entidad puede tener ef contro! atn sin tener Ia mayoria de los derechos de volo.

Per su parte, la NIIF 11 cambia ! enfoque de analisis de los acuerdos conjuntos y define dos nicos tipos
de acuerdo conjunto; operacién conjunta o entidad participada sonfuntamente. Contablemente ef cambio
principal que plantsa esta norma con respecto a la norma anterior es el tratamiento contable de tas

entidades paricipadas conjuntamente, pues este tipo de acuerdo siempre se contabilizara por puesta en
gquivalencia.

En cuanto a la NIIF 12, esta nueva noma establsce los requisitos de desglose relativos a participaciones en
otras entidades, sean depandientes, asocladas, hegocios conjurtos U otras participaciories no consolidadas.

Las modificaciones a NIC 27 y NIC 28 son paralelas 2 Iz emision de las nuevas NUF comentadas. En
concreto ta NIC 27 revisada hace referencia a los estados financieros individuales y en caso de NIC 28 pasa
a comtener también e tratamiento de fas entidades coftrofadas conjuntaments puesto que pasan a
consolidarse por puesta en equivalencia como las asociadas.

La entrada en vigor de estas nuevas normas y modificaciones no ha tanide impacto en las cuentas anuales
consolidadas.

Reglas de transicion: Modificacion a NIlE 10,11y 12

A través de esta moedificacion se aclara que |a fecha inicial de aplicacién es e inicio del periodo en ef que la
NiIF 10 se aplica por primera vez y esta serfa la fecha an la que el inversor realizaria su andlisis scbre &f hay
cambios o no e ias conclusiones sobre fas participaciones que deben ser consolidadas.

La ertrada en vigor de esta modificacién no ha tenide impacto para el Grupo.
Sociedades de inversién: Modificacién a NIIF 10, NItF 12 y NIC 27

Esta modificacién establece una excepeion a la NIFF 10 para las entidades de inverslon, que se definen
como aquellas que obtienen fondos de uno o méas inversores, con el propdsito de prestar a dichos
inversores servicios de gestibn de esas inversiones con el Gnico objetivo de obtaner rendimientos ds taies
inversiones, y mide y evalia el rendimiento de todas sus inversiones sobre Iz base de su valor razonable.
Por tanto, una entidad de inversién no consolidars sus subsidiarias y en su lugar medira su inversién en una
subsidiaria af valor razonable con cambios en resultados de acuerdo con la NHF 8,

La entrada en vigor de esta modificacion no ha tenido impacto en las cuentas anuales consolidadas.

Modificacion de NIC 32 Instrumentos financieros: Presentacion - Compensacion de actives con
pasivos financleros

Esta modificacion establece que ol derecho da compensacion ne debe depender de eventos futuros v deber
ser legalmente exigible tanto en el curso normal de los negocios como en caso de Incumplimiento,
insolvencia o quiebra de la entidad y todas las contrapartes. También dlarifica en qué casos una
compensacion bruta podria considerarse equivalente a una liquidacin por sl neto.
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La entrada en vigor de esta modificacién no ha tenido impacto para el Grupo.
Modificaciones a NIC 35 Desgloses sabre @ importe recuperable de activos no financieros

Se restinge Ia obligacion de detallar of desglose del importe recuperable de un activo o una unidad
generadora de efectivo a aquellos periodos en que se ha reconocido un detsriore o por el contrario un
deterioro revierte,

Por ofro lado, en los casos en los Gue el valor recuperabie se ha calculado como &f valor razonable menos
los costes de venta y se ha registrado un deterioro o una reversian, se ha de indicar el nive| de jerarquia de
NIIF 13 con el que se ha calculado &f nivel razonsble. Si hubiera sido con un nivel 2 o 3, habra de
describlrse ias técnicas de valoracion utthizadas y las principales hipstesis utilizadas, como ef tipo de
descuento actual v anterior.

La entrada en vigor de estas modificaciones no ha tenido Impacto en fas cuentas anuales consalidadas.
Medificaciones a NIC 39 Novacién de derivados y la continuacién de la contabllidad de coberturas
Esta modifleacién indica que la novacién de un instrumento de cobertura no deber ser considerada como
una expiracién o resolucién que dé lugar a interrumpir la contabilidad de coberturas cuanda el derivado es
objeto de novacitn como consecuencia de nuevas leyes y reglamentos, una o varias cdmaras de
compensacion sustituyen a la contraparte original y cualguier cambis en los términos del derivado novado se

limitan a fos necesarios para flevar a cabo la sustitucién de Ja contraparte.

La entrada en vigor de esta modificacion no ha tenido impacto para el Grupo.
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Normas & interprefaciones emitidas no vigerntes:

A Ia fecha de formulacian de estes cuentas anuales consolidadas, las siguientes normas e interprataciones mas
significativas habian sido publicadas por ef IASB pero no habian entrado asin €n vigor, bien porque su fecha de
efectividad es posterior a ia fecha de las cuentas anuales consolidadas, o bien porque no han sido agn

adoptadas por la Unidn Europea.

A la fecha los Administradores estan evaluando los potenciales impactos que ta aph

narmas pudieran tener sobre las cuentas anuales.

cacion futura de estas

Nuevas normas, modificaciones & inferpretaciones:

Aplicacion obligatoria

ejercicios Iniciados

a partir de;
Aprobadas para uso en Unién Eurcpea
IFRIC 21 Gravamenes (publicada en interpretacion sobre cuanda reconocer un pasivo por tasas o 17 junic de 2014 {4
mayo de 2013) gravimenss que son congicichales a la paricipacién de la Junic de 2014 {1}

entidad en una aclividad en una fecha especificatla

Mo aprobadas todavia para uso en Unidn Furopea en la fecha de publicacién des sste décumento Nu

evas normas

NIIF 9 [nstrumentos financieros (dltima
fase publicada en julic de 2014)

Sustituye a los requisitos de clasificacion, valoracidn,
reconocimienio v baja er cuentas de activos ¥y pasivos|
financleros, la contabilidad de coberturas y deterioro de NIC|
39.

1 de enera de 2018

NIIF 15 Ingresos procedentes de coniratas
de clientes (publicada en mays de 20143

MNueva nomma de reconoéifniento de ingresos (Sustit.uyé ala
NIC 11, NiC 18, IFRIC 13, [FRIC 15, IFRIC 18 y 8IC-31),

1 de engro ﬁe 2017

Hodificaciones yfo i'nterpi;etaciones

Modificacion de NIC 419 Contribuciones de
empleados 2 planes de  prestacion
definida (publicada en noviembre de 2013)

La modificacion se emite para facilitar la posibilided de dedudir
estas contribuciones del coste del servicio an el mismio
perlodo en cue se pagan si se cumplen cierios requisitog.,

Mejoras a las NIF Ciclo 2010-2012 y Cicio
2011-2013 {publicadas en diclembre de
2013}

Modificaciones menores de una serie de normas.

1 de julio de 2014

Modificacion de la NIC 16 y NIC 38
Meiodos aceptables de depreciacion v
amortizacion (publicada en mayoe de 2014)

Clarifica los mélodes aceptables de  amoriizacion ¥
depreciacién del inmovilizade materizl e intangible.

Modificacién a la NIF 11 Cortabilizacion
de iss adguisiciones de participaciones en
operaciones  conjuntas  {publicada en
mayo de 2014}

Especifica la forma de contabilizar la adquisicién de una
participacién en una operacién conjunta cuya actvidad
constiteye un negocio.

Mejoras a las NHF Cidio 2012-2014
(publicada en septiembire de 2014)

Medificaciones menores de una serie de nomas,

Mudificacion NIIF 10 y NIC 28 Venta o
aportacion de activos entre un inversor y
sU asocisda/negocio conjunto (publicads
en saptiembre de 2014)

Clarificacian en relacitn al resultade de estas operaciones st
se trata de regocios ¢ de actives.

Modificacién a & NIC 27 Método de

puesta en  equivalencia en Estados
[Financierns  Separados  {publicada  en

lagosto de 2014)

Se permitird ta pusesta en equivalencia en los estados
financieros individuales de un inversor.

1 de enero de 2016

{1) La Unién Europea ha endosado ¢ IFRIC 21 {Boletin UE 14 de junia de 2014

establecida por el IASB {1 de enero de 2014) por el 17 de junio de 2014,

) modificando |a fecha de entrada en vigor original
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IFRIC 21 Interpretacién sobre Gravimenes

La Interpretacion aborda el tratamiento de cuando reconocer un pasivo por tasas o gravémenes cuando
estan basados en informacidn financiera de un perfodo que es diferente al que ocurre Ja actividad que da
lugar a! pago del gravamen.

La interpretacién indica que el pasivo debe registrarse cuando el evento que da origen a su reconotimients
se produce ¥ nomaiments ese momento estd identificado por la legistacion,

Log principios de reconocimisnto que so esbozan arriba serdn aplicados a los estados financiercs fanto
anuales como intermedios, Esto significa que los estados financleros Intermedios no incluirian ningun gasto
anticipado por el gravamen si no hay obligacion presente af final de ese periodo intermedio.

NIF ¢ Instrumentos financieros: Clasificacién y valoracién

NHF 9 sustituira en el futuro 1a parte de clasificacion y valoracién actual de NIC39. Existen diferencias miuzy
relevantes con la norma actual, en relacién ton los activos financieros, entre olras, la aprobacitn de un
nuevo modele de clasificacidn basado en dos Unicas categorias de coste amortizado v valor razonable, Iz
desaparicidn de las actuales clasificaciones de “Inversicnes mantenidas hasta el vencimiente® y "Activos
financieros disponibles para la venta', el andlisis de deteriore sdlo para los aclivos que van a costs
amortizado y la no bifurcacion de dorvados impllcitos en contratos de activos financieros,

En relacidn con los pasivos financieros lag categorias de clasificacion propuestas por NHF9 son similares a
las ya existentes actualmente en NIC39, de modo qus no deberfan existir diferencias muy retavantes saive
por el requisitc de registro de las variaciones del valor razonable relacionado con e riesgo propio de crédita
como un componente del patrimonic, en el caso de los pasivos financisros de la opcisn de valor razonabla,

La contabilidad de coberturas también implficard grandes cambios, pues af enfoque de la norma es muy
distinto al de la actual NIC 39, al tratar de alinear la contabilidad con la gestidn econémica dal riesyo,

NHF 15 Ingresos procedentes de contratos de clientes

El nueva models de ingresos se aplica a todos los contratos con clientes excepto aqueflos que estan dentro
del alcance de otras NilF, tales como arrendamientos, contratos de segures s instrumentos financieros.

Este modelo se estructura alrededor de los siguientes cinco pasos:

- Identificar el contrato con of clisnte. E! contrato pusde ser escrito, verbal o implicito pero debe evidenclarse
Gue 1as partes lo han aprobado.

- Identificar las obligaciones separadas del contrato. El cllente puede hacer uso de un bien o servicio por sl
misme o conjuntamente con oiros recursos que tenga dispunible y la obligacion de ia entidad 2 transferir un
bien o servicio al cliente es identificable separadamente del resto de chligaciones del contrato,

- Determinar el precio de lIa transaccion. La entidad debe determinar el importe al que espera tener derecho
@ cambio de los bienes o servicios comprometidos.

- Distribuir & precio de la transaccion entre las obligaciones identificadas. Se hara de forman proporcional al
precio individua: de venta del bien o servicio que corresponde & dicha obligacion.

- Contabilizar los ingresos cuando se satisfacen las obligaciones, Esto tiene lugar cuando et control de ios
bienes o servicies subyacentes se transfiere al cliente,
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Modifleacién de NIC 19 Contribuciones de empleados a planes de prestacion definida

- 8i la contribucidn es independiente del riimero de afios de servicio, puede Teconocerse cbmo una
reduccion del coste del servicio an el mismo pericdo en que se paga {es una opcidn cantabla que debe
aplicarse consistentementa a ko largo del iempo).

- Pero si la contribucion depends de un ndmero especifico de afios de servicio, debe ser obligatoriamente
atribuida a esos periodos de servicio conforme al parrafo 70 de la NIC 19,

La entrada en vigor de esta modificacion no tendrd un impacto significativo para el Grupo.
Modificacién de fa NIC 16 ¥ NIC 38 Métodos aceptables de depreciacién y amortizacion

Esta modificacion basicamente viene a clarificar que los métodos de amortizaciéon basados en ingresos no

se permiten, pues no reflejan al patron esperado de consumo de los beneficios econdmicos futuros de un
activo.

La moadificacién de NIC 16 aclara que hay miltiples factores que influyen en los ingresos ¥ que tio todos
ellos estan refacionados con la forma en la que el activo se consume ¥y entre otros nombra, los cambios en
los volimenes de ventas, en los precios o fa inflacidn.

La modificacion a NIC 38 de actives infangibles intreduce una presuncion refutable de que los métodos de
amortizacién basados en ingresos no son aproplados por las mismas razones expuestas arteriormente para
las modificaciones de la NIC 18, si bien esta presuncién refutable podria ser superada en dos circunstanciag
muy determinadas:

- Bl active intangible esta expresado como una media de ingresos,

- 3e puede demostrar que los ingresos y el consumo de los beneficios econdmicos de activos intangibles
estan altamente correlacionados.

En estas circunstancias, tos [ngresos que se esperen sean generados por el aclive intangible pueden ser
una hase apropiada para la amortizacion del active intangible.

Modificacion a la NIF 14 Contabilizacion de iss adquisiciones de participaciones en operaciones
conjuntas

La modificacion aplica a la adquisicion de una participacion iniclal o adicional en una operacién conjunta,
slempre y cuando pueda ser calificada como negocio, En estos Casos se aplicara los principios relevantes
de fa NIIF 3 Combinaciones de negocins.

Es relevante que la modificacian tambian incluye requerir para estas transacciones los mismos desgloses de
NIIF 3 para las combinaciones de negocios,

Modificacion NIF 10 y NiC 28 Venta o apertacion de activos entre un inversor ¥ su asociada/negocio
conjunto

La modificacién establece que si se pierde ¢! control de una subsidiaria que constituye un negocio
refeniéndose influencia significativa o control conjunte, enfonces la pérdida o ganancia se reconcee por el
total. Por el contrario, cuando se tratg de activos, af resultado se reconocers sélo por la parte de potcentaje
de inversores que terceros no relacionados tengan en el negocio conjunto o en la asociada,
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A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas los Administradorss estan avaluando los
potenciales impactos de la aplicacion futura de estas normas en las cuentas anuales consolidadas daf Grupo.

b) Imagen fiel y principios contables

Las cuentas anuales consolidadas se han obtenido a partir de las cuentas anuales individuales de Vértice 380° y
de sus sociedades dependientes ¥ s& presentan de acuerdo con el marco nermativo de informacion financiera
que la resulta de aplicacidn y en particular, los principios v criterios en &l contenidos, de forma que muestran la
imagen flel de! patrimonio y de la situacidn financiera de Grupo al 31 de diciembre de 2014 y de ios resultados
de sus operaciones, de los sambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo, que se han producido en el
Grupo en el gjercicio terminade en esa fecha, E} Grupo ha elaborado sus estados financieros bajo la hipotesis de
empresa en funcionamiento. Asimismo, salvo pare ta elaboracion del estado de flujos de efectivo, se han
elaborado los estados financieros utitizando el principio contable del devengo.

No abstante, v dado que los principios contables y criterios de valoracidn aplicados en la preparacion de las
cuentas anuales consolidadas det Grupo del efercicio 2014 (NIHF-UE) difieren de los utilizados por las entidades
integradas en el mismo {Plan General de Contabilidad aprobado por ¢l Real Decrato 1 514/2007), en ! proceso
de consolidacion se ha introducido ios afustes y reclasificaciones necesarios para homagenseizar entre si tales
principios y eriterios para adecuarlos a las NIIE-UE. En fa Nota 4, se resumen los principios contables y criterios
de valoracién més significativos apiicados en ia preparacion de las cuentas anuales consolidadas del gjercicio,

¢) Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas

La informacion contenida en estas cuentas anuales consolidadas es responsabilidad de los Administraderes del
Grupo Vértice 360°.

En la elaboracitn de las cuentas anuales consolidadas correspondientes al ejercicio 2014 se han utiizado
ocasicnalmente estimacionss realizadas por ta Direccion del Grupo v de Ias entidades consolidadas, ratificadas
posteriormente por sus Administradores, para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos ¥

compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas estimaciones se refleren a:

-~ Las provisiones por deterioro de determinadaos activos (Notas 4.e, 5,6y 7),
- Lavida (il estimada de los activos materiales e intangibles (Notas 4.b, 4.d, 5y 7).
- Lavaloracién de los fondos de comercio de consolidacion (Nota 4. v 8),

- El céleule de provisiones de facturas pendientes de formalizar y de provislones de facturas
pendientes de recibir.

- La probabilidad de ocurrencia y &l impacto de los pasivos de importe indetarminade o contingentes
{Nota 4.0).

Estas estimaciones se han realizado en funcion de Ia mejor informacion disponible sobre los hechos analizados
al 31 de diciembre de 2014, si bien es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futurc obliguen
a modificarlas {al alza o a 1a baja) en proximos ejercicios, 1o que se harla, conforme a o establecido en la NIC §,
de forma prespectiva, es decir reconcciendo los sfectos del cambio de estimacién en Ia correspondiente cuenta
de resultados consolidada.

Coma se indica en 1a Nota 7, al cierre del ejercicio 2014 s ha estimado &f valor recuperable de los derechos
audiovisuales en funcion de los flujes de caja futuros que se espera recibir para cada uno ds los titulos que oi
Grupo posee, actualizados a Ja fecha do cierre del elercicio,

Los Administradores han elaborado ai gierre det ejercicio un test de deterioro del catdlogo mediante la reafizacion
de una estimaciér Individualizada de Ia capacidad de genarar ingresos de cada uno de los titulos, sonsiderando
¢l lempo restante de licencia, el éxito comercial de cada titulo, v diferenciando el analisis de cada derecho en
funcion de su ventana de explotacidn ("Free” o “Pay”) y descontando ef resuitado a una tasa anual del 10,7%.

El resultado de este test de deterioro puso de manifiesto que ef valor actual de los flujos de caja futuros que
generara ei catalogo es inferior ai valor nato contable del inmovilizado intangible que tiene regisirado Vérice
Cine, S.L.U. Por la tanto, los Administradares han procedide 3 deteriorar ta diferencia obtenida en el test de
deterioro por un importe de 7.071 miles de euros.
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Al clerre del ejercicio 2013 el Grupo llevé a cabo |a valoracion de ciertos activos relasionados con el segmenio
de tine considerando el contenida de determinados acuerdos para la explotacion dei catdlogo de cine firmados
en dicho ejercicio. No obstante, como se indica en 1a Nota 1.b, a la fecha de formulacién de estas cuentas
anuales censolidadas el Grupo no ha recihido ningun importe correspondiente a dicho acuerdo y los
Administradores de 1z Sociedad dominanie consideran que ef citado contrato de prestacion de servicios se
encuentra cancelado,

d} Principios de consolidacidn

Sociedades Dependientes

Se consideran “Sociedades Dependientes” aquellas sabre las que la Sociedad tiene capacidad para ejercer
control, capacidad que se manifiesta cuando la Sociedad tiene facultad para dingir las politicas financieras y
operativas de una entidad participada cor &l fin de cbhtener bereficios de sus actividades. Se presume que
existe dicho control cuando Ja Socledad ostenta ia propledad, ditecta o indirecta, del 50% o mas de los
derechos politicos de las entidades participadas o, siendo inferior este porcentafe, st existen acuerdos con

otros accionistas de {as mismas que otorgan a la Sociedad dominante su control.

Los estados financieros de las Sociedades Dependientes se consolidan con los de fa Sociedad dominante
por aplicacion del método de integracién global.

Los resultados de las Sociedarles Dependiantes adquiridas o enajenadas durante el gjercicio se incluyen en
las cuentas de resultados consolidadas desde la fecha efectiva de adguisicion o hasta la fecha efectiva de
enajenacion, segin corresponda, salvo que ¢l efecto estimada no sea significativo,

En caso de una adaulsicion, los activos y los pasivos contingentas de una socledad dependiente se caloulan

identificables adquiridos {es decir, descuento en la adquisicién) se imputa a resuitados en el ejercicio de
adquisicién. La parficipacién de los accionistas minoritarios se establece en la proporcién de los valores
razonabies de los actives y pasivos reconocidos de ia minoria, Por consiguiente, cualquier pérdida aplicable
a los intereses minotitarios que supera dichos infereses minoritarios se imputa con cargo a las
participaciones de ta Sociedad dominante. La participacion de los socios minoritarios en:

1. El patrimonio del Grupo: se presenta en el capiiulo “Intereses Minoritarios” del balance de
situacion consolidado.

2. Los resultados del ejercicio: se presentan en el capitulo “Resultado Atrbuide a la Minoria® de la
cuenta de resultados consolidada.

Todos los saldos y transacciones entre las sociedades consolidadas por integracién global se han eliminado
an el proceso de consolidacion.

Negocios conjuntos

Al 31 de diciembre de 2014 & Grupo Vérice 360° no cuenta con negocio conjunto alguno, tras la salida en «l
ejercicio 2013 del Grupo Vértice 360 Servicios Audiovisuales del perimetro de consolidacion,

Unjones Temporales de Ermpresas

Al 31 de diciembre de 2014 of Grupo Vértice 360° no participa en ninguna Unién Temporal de Empresas, tras
lz salida en el ejercicio 2013 del Grupo Veértice 360 Segrvicios Audiovisuales del perimetro de consolidacién,

En el Anexo | se detallan las Sociedades Dependientes Incluidas en las cuentas anuales consolidadas, asi como

la informacidn relaclonada con tas mismas {que incluye la denominacién, el pais de constliucion v ia propercien
de participacion en el capital) y su método de consclidacion,



&) Comparacién de la informacién

La informacion contenida en ests memoria referida af ejsrcicio 2014 se presenta, a efectos comparatives con la
informacion del ejercicio 2013,

f} Empresa en funcionamiento

Durante el ejercicio 2014 al Grupe Vértice 360 ha ingurrido en pérdidas por importe de 11.968 miles da auros,
Comoa consecuencia de las pérdidas acumuladas, al cierre de! eferciclo 2014 el balance de situacion consclidada
presenta patrimonio negativo.

Adicionalmente, a 31 de diciembre de 2014, como resultado de las pérdidas acumuladas durante los (ltimos
ejercicios, ef patimonio reto de la Sociedad dominante es negativo, por fo que de acuerdo con el Artfculs 383 da

El Consejo de Administracion de Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A., en su reunion del dia 9 de abril de
2014, aprobé la solicitud de concurso voluntario de acraedores ante ka imposibilidad de corregir fa gituacidn de
insolvencia mediante la negociacion con acreedores y refinanciadores. Esta solicitud fua infarmada & la CNMV el
dia 14 de abril de 2014, una vez ha finalizado el plazo legal que establece ef articulo 5 bis de la Ley Concursal

22/2003, al que se acogid esta Sociedad €| dia 13 de diciembre de 2013 ante el Juzgado de o Mercant! de
Madrid.

Ante esta decisién tomada por et Conssfo de Administracion de Vértice 360%, la CNMV ha procedidn a suspender

de manera cautelar la cotizacidn de esta seciedad antes de la apertura del mercado en ¢l dia 15 de abril de
2014,

Con fecha 4 de junio de 2014, &l fuzgado ha admitido la solicitud de concurso y ha designade a “Acsount Contral
— lus Aequitas Administradores Concursales 8.4 P.” como Administrador Concursal,

Adicionalmente, un total de 7 sociedades del Grupo Vértice 360° se han acogido al artfculo 5 bis de la Ley
Concursal 22/2003 durante el mes de marzo de 2014: Vértice Contenidos, S.L.U., Vértice Fiims, 8.1..U., Vértice
Live, S.L.U., V380 Inmuebles, 8.L.U., Vértice Sales Agent, S.L.U., Vértice Cine, S.L.4U. y Telespan 2000, S.L.U.
Con fecha 10 de octubre de 2014 el juzgado admiti la solicitud de concurso de las filiales en bloque, designando
el mismo Administrador Cancursal.

A la fecha de formulacion de las cusntas enuales consolidadas las sociedades en concurse estdn en fase de
negociacion con los acreedores por lo qus no se ha llegade 8 un convenio firmado con ellos.

Los Administradores de la Socledad dominante han elaborade un nuevo plan de negocle con e objetivo do
desarrollar las actividades que conforman el perimetro det Grupo del que la Sociedad es cabecera. Ef citado plan
de negocio recoge su mejor entendimiento y estimacion del desarrollo de sus negocios, en linea con lag
expectativas de evolucion de los mercados en los que operan. Los principales aspectos recogidos en este nueve
plan de negocio son ios siguientes:

¢ Elplan de negocio se ha desarroflade para et periodo 2015-2025.

= Previa a la implementacién de este plarn de negocio, el Grupo ha reafizado una importante
reestructuracidn de su actividad a la vez que ha implantado un riguroso pian de ajuste de los gastos
generales y de personal.

s Durante el gjercicio 2015 la actividad principal del Grupo se centrard en o area de distribucidn de cine
en base al catdlogo actual y a la inversién recurrente para la renovacion y actualizacien del mismo. E|
cracimiento de los ingresas de esta drea se ha astimado que se triplicard en 20186 con respecto g 2015,
debido a la temporalidad de las inversiones frente & la gensracion de ingresos y la dificultad para
acometer las inversiones previstas para 2015 antes del segundo semestre. Para el afio 2017 ef
incremento seré de un 22%, mientras Que para fos afios siguientes se ha proyectado un crecimiento
constante de un 2%.

» La actividad de produceion del Grupo se basard, # partir de 2016, en Ia produccién de programas de
television. Los ingresos previstos para 2015 son practicamente nulos y es a partir del afio 2016 donde
se considera que se habrd conseguido madurar esta actividad dado que requiere de unos periedos
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minimos de desarrollo y consolidacian, Se ha proyectade que en 2016 se inicia una recuperacion de los
ingresos en este segmento, comenzando a consolidarse a partir de 2018,

* Los costes de explotacién de ambas actividades se han proyectado en base a las actuales condiciones
del mercado, slendo g pertir del afio 2018 donde ss considera gue la madurez de los negocios
permitird |z optimizacion de los mismos.

* Con relacion a los gastos generales y de personal, se han considerado crecimientos del 2% a parfir del
afic 2018.

¢ En cuanto a las inversiones previstas, estas se enmarcan dentro del drea de distribucién para el
mantenimiento y renovacion del catdlogo v se han considerado constantes a partir del asig 2018, con
una maedia de 1.2 millones de evros anuales,

A la fecha de la formulacion de estas cuentas anuales consolidadaz ia rayor parte de los aspectos
contemplados en dicho plan se encuentran pendientes de materializacton, con o que su cumplimianto ests
vinculado al éxito que consiga la Direccion del Grupo en su puesta en marcha,

Los Administradores consideran que, una vez se haya presentado propuesta de convenio, y se haya dictado
sentsncia de aprobacion dal mismo, se procedsrd g sy ejecucién, lo que permitira al Grupo soiventar fa situacih
financiera en 2 que se sncuentrs ¥ continuar con el desarrollo de sus operacionss de acuerdo con el nueva pian
de negocios etaborado.

No obstante, y aunque los Administradores han formulado estas cuentas anuales consolidadss de acuerdo con
el principio de empresa en funcionamiento por considerar que esta es la hipdtesis que mejor refleja la realidad
del Grupo y sus expectativas a la fecha de su formulacion, consideran que la continuidad de las operaciones
dependerg del éxito de las negociacionss que estdn Hevando a cabo con los acresdores del Grupo, ds ia
presentacion de las correspondientes propuestas de convenio y su aprobacton judicial, ast como de la obtencitin
de financiacion para llevar a cabo el nuevg plan de negocio y, en su caso, del cumplimiento de las hiptesjs
contenidas en el mismo.

Estas circunstancias indican la existencla de una incertidumbre muy significativa sobre ia capacidad del Grupo
para continuar con sus operaciones.

g} Principios contables no obligatorios aplicados
Los Administradores de 1a Socledad dominante han formulado astas cuentas anuales consolidadas teniendo en
vonsideracién la totalidad de los principios y normas contables de aplicacion obligatoria que tienen un efacto

significativo en dichas cuentas anuales. Ng existe ningin principio contabls que stendo obligatorio, hays dejado
de aplicarse.

h) Agrupacién de partidas
Determinadas partidas del balance, de la cuents de perdidas vy ganancias, del estado de cambios en &l
patrimonio neto y del estads de flufs de efective, todos ellos consolidados, se presentan de forma agrupada parg

facifitar su comprensidn, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido Ia informacion desagregada
en las correspondisntes notas de la memorfa consolidada,

3. Camblos en la composicion del Grupo

Las principales varfaciones que se han producido en el perimetro de consolidacién durants el ejerciclo 20114 y
2013 se exponen a continuacitn:

Ejercicio 2014~
No ha habido cambios an Ia composicion del Grupo durante el ejercicic 2014.

Ejercicio 2013-
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Venta de la totalidad de las participaciones que el Grupo posefa de Vertice 360 Servicios Audiovisuales, S.L., {en
adelante "VSA") y que salen del perimetro de consolidacion del Grupo Vérice 360°, £l detalie de las sociedadaes
Y su porcentaje es el sigulente:

- Vertice 360 Servicios Audiovisuales, S.L.; participacién def 100% del capital
- Tetson Servicios Audiovisuales, S.L.4U: participacion det 100% def capital

- Videoreport, 8.A.: participacién del 100% def capital

- Ingenierfa Audiovisual para Eventos, S.L..: participacién del 33% del capitat
- Videoreport Canarias, $.A.: partieipacitn del 35.8% del capital

- Videac, 8.A;; participacion def 92,5% del capital

- Ostra Della, 5.4 participacién del 89% del capitat

- Logfstica de Sonido vy Luces, 5.1..: participacion de! 54,6% del capital

- Apuntolapospo, S.L.: participacion det 100% del capital

= Rez Estudio, 8.L. participacion def 75% del capital

- Vértice Estudio, S.L.; participacién def 100% det capital

= Aclcala Estilisma, S.1.U.: participacién del 100% del capital

Los principales impactos en el balanice de situacién consalidado al 31 de diciembre de 2013 relationados con la
venta de la participacién en VSA se resumen a continuacian:

Miles de ecros

Activos no corrieres 43.382

inversfones financieras correntes y efectivo y otros
medios liquidos equivalentas 29.100

Oftros activos correntes -

Pasivos corrientes y no comtentes {29.665)
Valor en libros 42.823
Contraprestacién en efectivo {2.150)
Intereses minaritarios y otrog movimientos {32.532)
Resultado (Pérdida consolidada) ' (8.141)

. _Principios v politicas contables v criterios de valoracién aplicados

En la elaboracién de las cuentas anuales consolidadas dal Grupo correspondientes al ejercicio 2014 y de Ia
informacion comparativa se ban aplicado los siguientes principios y politicas contables vy criterios de valoracitn:

@) Presentacion de los estados financieros consolidados

De acuerdo con la NIC 1, el Grupo ha optado por la presentacién del balance de situacian consolidado
diferenciando entre categorias de activos corrientes y nha corientes. Asimismo, en la cuenta de resultados
consolidada se presentan los ingresos y gastos de acuerdo a su natursleza. £1 estado de flujos de efectivo se
prepara siguiento sl método indiracto.

b} Inmovilizado materfal

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material, de uso propio, se encuentran registrados a su coste de
adquisicion {actualizado, en su caso, con diversas disposiciones legales anteriores a ja facha de transicion a las
NHF}, menos Ja amortizacién acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor reconocida.
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Los costes de ampiiacién, modernizacian o mejoras gque representan un aumsnio de la productividad, capacidad

o eficiencia, o un alargamiento de la vida 4l de los bienes, se capitalizan como mayor coste de log
currespondientes bienes.

Las reparaciones que ne representan una ampliacion de la vida Util y los gastos de mantenimiento se cargan ala
suenta de resultados consollidada del ejercicio en que se incurren.

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacion de los activos materiales se realizan de forma tineal con
contrapartida en la cuenta de resultados consolidada en funcién de los ahos de la vida Gl estimada, como
promedio, de los diferentes eiementos, segln el siguiente detaile:

Afos de

Vida Util

Estimada
Consitucalones 33-50
Instalaciones técricas 310
Magquinaria 3-10
Otras instalaciones 4-10
Utillaie 410
Mobliiario 4-10
Equipos para el proceso de informacion 312
Elementos de fransporte 310
Otro inmovilizado materiat 510

Los activos materiales adquiridos en régimen de arrendamiento financiero se registran en fa categoria de active
fijo material a que corresponde el bien arrendado, amortizandose durante sus vidas Gtiles previstas sigulende gl
misme método que para los activos en propledad {véase nota 4.n),

Los gastos incurridos en el acondicionamiento de un nmueble en ol que & Grupo desarrcllz sy actividad,
manteridos en virtud de un arrendamiento operativo, que representan mejoras concretas realizadas en el mismo,
se clasifican en este epigrafe del balance de situacién consolidado segiin su naturaleza (instalaciones técnicas).

Se amortizan en funcitn de la vida Gtil estimada para estos activos {10 afios), que resuits inferior al periodo de
vigencia del contrato de arrendamiento,

El beneficio o pérdida resultante de la enajenacién o el retiro de un actve se calcula sama la diferencia entre el
precio de venta y ef importe en libros del activo, Y se reconoce en la cuenta de resultados consofidads.

¢} Fondo de comercio

Las diferencias positivas entre el coste ds adquisicion de las participaciones en las socledades consolidadas v
los correspondientes valores tedrico-cantables en el momento de su adguisicidn, o en la fecha de primera

consolidacion, siempre y tuando esta adquisicién no sea posterior a la obtencion del control, se imputan de la
siguiente forma:

- Si son asignables a elemantos patrimoniales concretos de lag sociedades adquiridas, aumentande el valor
da los activos cuyos valores de mercado fuesen supsriores a [os valores netos contables que Fguran en sus
balances de situacién y cuyo tratamiento contable sea similar al de fos mismos aciivos del Grupo.

- Sison asignables a pasivos no contingentes, reconociéndolos en e balance de situacién consolidade, si es
probable que la salida de recursos para liquidar la obligacién incorpore beneficios 8CONGMIcos, v su valor
razonable se pueda medir de forma fiable,

- Si son asignables a unos activos intangibles concretos, reconociéndolos explcitamente en el balance dg
situacion consolidado siempre que su valor razonable a la fecha de adquisicién pueda determinarse Rablemente.

- Las diferencias restantes se registran como un fordo de comercio.

Los cambios en la pariicipacion de saciedades dependientes que no dan lugar a una pérdida de control se
registran como transacciones de patrimonio. Las inversionss adicionales en socledades dependientes realizadas
con posterforidad a la oblencion del control y tas disminuciones de participacion sin perdida de control no
implican la modificaciér del importe del fondo de comercio. En el momento de pérdida de confrol de una
sotiedad dependiente se da de baja el importe en Hbros de los activos (inciuido ef fondo de comercio), de los
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pasivos y la pariicipacion de los socios externos, registrando el valor razonable de Ia contraprastacion recibida y
de cualquier particigacion retenida en fa dependiente. La diferencia resultante se reconoce como beneficio o
pérdida en la cuenta de resultados consolidada del ejercicio.

La valoracion de los activos v pasivos adquiridos se realiza de forma provisional er la fecha de toma de
participacion de la sociedad, reviséndose 13 misma en ol plazo maxime de un afic a partir de la fecha de
adquisicion, En consecuencia, hasta que se determina de forma definitiva ef valor razonable de los activos y
pasivos, la diferencia entre of precio de adauisicidn y &f valor contable de fa soctedad adquirida se registra de
forma provisicnat como fondo de comercio,

El fondo de comercio se considera un activo de la sociedad adquirida y, por tanto, en el caso de uha sociedad
dependiente con moneda funcional distinta del euro, se valora en fa moneda funcional de esta sociedad,
realizandose la conversién a euros al tipe de cambio vigente a [a fecha del balance de situacidn consolidado.

d} Ofros activas intangibles

Derschos Audiovisuales
Estan contabilizados a su coste de adqulsicion.

tos derechos sobre obras cinematograficas pueden adquirirse a precio fijo o variable mediante la aplicacion de
un porcentaje de los ingresos netos que produzean, scbre al que en general se anticipa al proveedor un importe
fijo, no recuperable (*minimo garantizade®). Se activan también en el mismo epigrafe los costes de doblaje y de
materiales de soporte,

Los importes activados y las comespondientes amortizaciones (consumos) acumuladas se dan de haja al
finalizar el periodo de vigencia por el que fueron contratados fos derechos. El coste fiio no recuperable se
cantabiliza en el activo del batance de sifuacian en el epigrafe "Derechos audiovisuales”, para ser amartizado
{consumido).

Los costes variables se cargan en la cuenta de resultados consolidada de acuerdo con los impertes devengados
que se estima deberan satisfacerse a los proveedores, Las sstimaciones se realizan con bass en ias condiciones
de ios contratos y en la experiencia de a Sociedad en ol sector.

Como se indica en la Nota 2.¢,, al clerre ds! gjercicio 2014 su valoracién ss ha hecho en base a la meijor
estimacion de los Administradores en cuanto 3 Iz generacion de Ingreses de los titulos que componen el
catélogo de! Grupo, ufilizando para sllo e valor actual de los flljos de caja futuros estimados, actualizados 2 Ia
fecha de cierre de! glercicio.

Al cierre del ejercicio 2013 ef Grupo llevd a cabo Ia valoracion de esios activos considerande el contenide de
determinados acuerdos para su explotacién firmados en dicho ejercicic. En base al contenido de dichos
acuerdos vy al ritmo de obtancion ingresos que los mismos contemplan los importes activados se amaortizaron
linealmente a lo fargo del periodo de vigencia de los derechos adquiridos, con un limite maximo de 10 afios.

Aplicaciones Infermaticas

Las aplicaciones informaticas se valoran a su coste de adquisicion. Posteriormente se valoran a su coste,
minorado por la correspondiente amortizacion acumulada ¥, en su caso, por las pérdidas por deterioro que haya
experimentado. La Sociedad regisira en esta cuenta los costes incurridos en la adquisicion vy desarrollo de
programas informaticos. Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se registran en la cuenta
de perdidas y ganancias consofidada en el efercicio en que se incurren. La amortizacion de las aplicaciones
informaticas se realiza finealmente en un periodo temporal establecide enire tres v cinco afios.

e} Deterioro de valor de actives materiales y activos intangibles

Aia fecha de cierre de cada ejercicic ¢ en aquella fecha en Yue se considere necesario, se analiza of vaior de log
activos para determinar si existe algin indicio de que dichos activos hubleran sufrido una pérdida por deterioro.
En caso de que exista aigin indicio se realiza una estimacidn del importe recuperable de dicho active para
determinar, en su caso, el importe del saneamiento necesarip. Si se trata de activos identificables que no

generan fiujos de caja de forma independients, se estima la recuperabilidad de la unidad generadora de efectiva
a {a que el activo pertenece,

fal
I
{.

2

22
[ - //,



En el caso de las unidades generadoras de efectivo a las que se han asignado fondos de comercio o activos
intangibles con una vida il indefinida, el andlisis da su recuperabilidad se realiza de forma sistematica &l cierrs
de cada ejerciclo o bajo circunstancias consideradas necesarias para reafizar tal anallsis,

El importe recuperable es el mayor entre el valor razonable minorado por el coste necesario para st venta vy el
valor en uso, entendiendo por éste el valor actual de los flujos de caja futuros estimados, a partir de los
presupuestos mas recientes aprobados por los Administradores, Estos presupuestos incorporan las mejores
astimaciones disponibles de ingresos y costes de lss unidades generadoras de efective utilfizando previsiones
sectoriales y las expectativas fuuras,

Estas previsiones futuras cubren los préximoes cinco afios, incluyendo un valor residual adecuado a cada
negocio.

Los flujos se descuentan para caleular su valor actual a una tesa que refleja el coste medio ponderado del capital
empleado ajustado por el riesgo negocio corespondiente a cada unidad generadora de efactivo.

3i se estima que el importe recuperable de un active {0 una unidad generadora de efective) es inferior @ su
fmporte en libros, el importe en libros det activo {0 unidad generadora de efectivo) se reduce a su imparte
recuperable, reconociéndose una pérdida por deterioro en Ia cuenta de resuliados consolidada por la diferencia.

Las pérdidas por deteriore reconocidas en un activo en gjercicios anteriores son revertidas cuando sa produce
un cambio en las estmaciones sobra su importe tecuperable aumentando el valor def activo con ol Hmite del
valor en lioros que el activo hublera tenido de no haberse reafizado el saneamiento. Inmediatamente go reconoce
ta reversion da fa pérdida por delerioro de vaior coma ingreso en ia cuenta de resullados consolidada, Bn ef caso
del fendo de comercio, los saneamientos realizados no san reversibles.

B} Instrumentos financieros
Activos financieros-
La clasificacion de activas financieros es la siguients:

Frestamos y cuentas a cobrar. inicialmente se valoran por el valor razonable de la contraprestacion entregada
mas los costes de transaecion directamente afribuibles. Posteriormente, se registran a su coste amortizado,
correspondiendo al efectivo entregado, menos las devolusiones del principal efectuadas, mas log intereses
devengados no cobrados en sl caso de los préstamos, v al valor actual de la contraprestacion realizada en e
caso de las cuentas por cobrar. El Grupo registra las correspondiantes provisiones por la diferencia existenie
entre el importe a recuperar de las cuentas por cobrar y ef valor en libros por el que se encuentran registradas.

inversiones a mantener hasta su vencimiento: aquellas que el Grupe tiene intencion vy capacidad de conservar
hasta su vencimiento, y que son contabilizadas a su coste amortizado.

Efectivo y otros medios liquidos equivalentes: En este epigrafe de! balance de situacién consolidado se registra
el efective en caja y bancos, depdsitos a la vista y otras inversiones & corto plazo de alta liquidez que son
rapidamente realizables en cajay gue ne tenen riesgo de cambios en sy valor.

Pasivos financieros-

Los préstamos, obligaciones y similares se registran por el importe recibide, neto de costes incurridas en Ia
transaccion. Los gastos financieros, incluidas las primas pagaderas en la liquidacién o el reembalso y fos costes
de fransaccion, se contabilizan en la cuenta de resultados consolidads saglin ef criterio del devengo utilizando el
método del tipo de interés efectivo. Ei importe devengado y no liquidado se afade al importe en libros del
instrumento en fa medida en que no se Hquidan en el periodo en que se producen.

Las cuentas por pagar se registran inicialmente a su coste de mercads v pastericrmentes son valoradas al valor
amortizado utillzando ef método de la tasa de interds efectivo,

g} Existencias

En este epigrafe del balance de skuacién consolidado se recogen los activos no financieros que las entidades
consolidadas mantienen para su vents en el curso ordinago e su negocio, fundamentalments seportes en
formato DVD para su exploiacion comercial asi como los cosies activados an la produscion de series para
emision en televisién,
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Las existencias se valoran al coste o valor neto de realizacion, el menor. El valor neto de realizacién representa
la estimacién del precio de venta menos todos los costes estimados de terminacién y los costes que seran
incurridos en los procesos de comercializacion, venta v distribucion,

Asimismao, &t Grupo sigue el criterio de dotar ias provisiones necesarias para cubrir los riesgos de obsalescencia
y lentc movimiento. Estas provisiones se deducen de los comespondientes eplyrafes de existencias a efectos da
presentacién, considerandolas por tanto, como un menor valor neto de realizacién. Durante & ejercicio 2014, se
ha procedido a provisionar por Importe de 307 miles de euros {287 miles de euros en 2013) algunos ttulos que el
Grupo tenia registrados dada la baja probabilidad de venta de los mistmos, cubrdendo asi el tissgo de
obsolescencia Inherente a las mismas,

h) Acciones propias

La lolalidad de las acclones propias de la Sociedad, al 31 de diciembre de 2014, representa menos del 10,00%
del capital emitido a esa fecha (véase Nota 8. El importe correspondiente a estag acciones se presenta
minorando el patdimonio neto.

Las operaciones de adquisicién o venta eon accionas propias se registran con cargo o abono a patrimonio por
fos importes pagados o cobradas, respectivamente, por fo que los beneficios o pérdidas derivados de dichas
operacicries no tienen reflejo en la cuenta de resultados consofidada sine que incrementan o reducen ef
patrimonio.

f} Provisiones y contingencias
Al preparar las cusntas anuales consolidadas, los Administradores diferencian entre;

1. Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a ls fecha del balance de situacion
consolidado surgidas como consecusncia de sucesos pasados de los gue pusden derivarse perjulcios
patrimoniales para las entidades; concretos en cuanto a 84 naturaieza pero indsterminados en cuanto a
su impotte y/ o momento de cancelacion, y

2. Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como sonsecuencia de sucesus pasados, suya
materializacién estd condicionada a Jue acurra, o no, uno 0 mas evenios fuluros independisntes de la
voluntad de las entidades consofidadas,

Frocedimientos judiclales yo reclameciones en curso-

Al 31 de diclembre de 2014, se encuentran en curso distintos procedimientos judiciales y reclamaciones
entabfados contra [as entidades consclidadss con origen en ef desarrolio habitual de sus actividades Tante {os
asesores legales del Grupo como sus Administradores entienden que la conclusion de estos procedimientos y
reclamaciones no producird un efecto significativo en las cusntas anuales consofidadas de los ejercicios en los
gue finalicen adicionales a los ya contabilizados (vease Mota 10).

J} Clasificacién de saldos entre corriente ¥ no corriente

Las deudas se contabilizan por su valor efectivo y s& clasifican en funcién de sus vencimientos, considerando
como deudas corrientes aguellas cuyo vencimiento, a partir de la fecha de balance, s inferior a dace meses, y
ne corrientes las de vencimiento supserior a doce meses,

k} Compensaciones de saldos

Bdlo se compensan entre s{ Y, consecuentements, se presentan en el balance de situacion consolidado por sy
importe neto, los saldos deudores y acreedores con origen en fransacciones que, contractualmente o por
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imperativo de una norma legaf, contemplan Ia posibilidad de compensacion y se flene la intencion de liquidarios
por su importe neto o de realizar el activo y proceder al pago del pasivo de forma simultanea.

I Impuesto sobre las ganancias

El gasto o ingreso por impuesto sobre las ganancias del ejercicio, se calcula mediante la suma dal gasto por
impuesto comients v el impuesto diferido. El gasto por impuesto comierite se determing aplicando el tipo de
gravamen vigerte a la ganancia fiscat, y minorando el resultado asi oblenido en el importe ds las bonificaciones

v deducciones generadas y aplicadas en el sjercicio, daterminando la obligacion de pago con la Administracion
Piblica.

Los activos y pasivos por Impuestos diferidos, proceden de las diferencias temporarias definidas como los
importes que se prevén pagaderos o recuperables en el future v que derivan de Ia diferencia entre ef valor en
iibros de los activos y pasivos y su bass fiscal, Dichos importes se registran aplicando a la diferencia temporatia
el ipo de gravamen al qua se espera recuperarfos o liguidarios.,

Los activos por impusstos diferidos surgen, igualmente, como consecuencia ds las bases imponibles negativas
pendientes de compensar y de los créditos por deduccionss fiscales generados ¥ no aplicados.

Se reconoce el correspondiente pasivo por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias
imponibles, salvo que la diferencia temporaria se derive def reconocimiento inicial de un fondo de comersio o del
reconocimiento inicial {salve en una combinacion de negocios) de otros activos v pasives an una opsracién que
en el momente de su realizacién, no afects ni al resultado fiscal ni contable,

Por su parte, los activos por impuestos diferidos, identificades con diferenciag femporarias deducibles, sélo se
reconocen en ei caso de que se considere probable Gue las entidades consolidadas van & tener en o future
suficientes gananclas fiscales conira lag que poder hacerlos efectivos y no procedan dal reconocimients inicial
(salvo en una combinacién da negacios} de ofros activos y pasives en una operacidn que no afecta ni al
resuitado fiscal ni al resultado contable. £l resto de activas por impuestos diferidos (bases imponibles negativas v
deducciones pendientes de compensar) selamente se reconocen en el casa de que su conhsidere probable gue

las entidades consolidadas vayan a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder
hacerlos efectivos,

Con ocasion de cada cierre contable, se revisan los impuestes diferidos registrados {tanio activos como pasives)
con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectudndose las oporiunas correcciones a los mismos, de
acuerdo con los resultados ds los andlisis realizados y el tipo de gravamen vigente en cada momento.

exigidos al efecto por la normativa reguladora de fa tributacion sobre el beneficio consolidada de los Grupos de
Sociedades. Dado que varias sociedades del Grupo se encuentran en situacisn de Toncurse, no es posible
tributar en régimen de consolidacicn fiscal, v la Administracion Tributaria ha procedido por tanto a la baja del
grupo fiscal 220/07 del que es entidad dominante la entidad Vértice Tresclentos Sesenta Grados, S.A. con N.LLF.
AB4856947 con fecha de efectos 1 de enero de 2014,

mj} indemnizaciones por despido

De acuerdo con la legisiacion vigente, las entidades consolidadas espaficlas y algunas entidades extranjeras
estan chligadas a indemnizar a aquelios empieados con los que, bajo determinadas condiciones, rescindan sus
relaciones laborales.

Las provisiones para costes de restructuracion se reconocen cuando ef Grupo tiene un plan formal detaliade
para la resfructuracion que haya side comunicado a las partes afectadas.

Las cuentas anuales consolidadas del gjercicio 2014 recogen gastas por indemnizaciones por impotte de 76
tmiles de euros {374 miles de eures an el efercicio 2013), quedando registradas una provision correspondients a
las indemnizaciones pendientes de pago al 31 de diclembre de 2014 por importe de 50 miles de euros {301 miles
de euros a2 31 de diciembre de 2013}, Estos gastos responden al proceso de restructuracién de plantilla que el
Grupo ha Hevado a cabo.
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n) Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las condiciones de los mismos
transfieran sustancialmente los riesgos y ventajas derivados de la propiedad a! arrendatario. Los demés
arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos,

Amrendamiantos financieros

Se consideran operaciones de arrendamiento financiero, por tanto, aguelias en las que los riesgos y ventajas
Gue recaen sobre el bien objelc del arrendamiento se fransfieran al arrendatario guien, habituaiments, tiene s
opcion de adquirirlo al finalizar el corrato en las condiciones acordadas al formalizarse a operacidr.

Cuando las entidades consolidadas actian tomo arrendatarias, presentan el coste de los aclivos que estan
adquidendo en el balance de situacién consalidadn, segin fa naturaleza del bien objeto del contrato, vy,
simulténeamente, un pasivo por el mismo importa (que sera el menor del valor razonable del bien arrendado o
de k2 suma de los valores actuales de las cantidades a pagar al arrendador mas, en su caso, of precio de
ejercicio de la opcién de compra). Estos activos se amortizan con criterios similares a los aplicados al conjunto
de ios activos materiales de uso propio.

Los ingresos y gastos financieros con origen en estos contratos se abonan Y cargan, respectivamente, a la
cuenta de resultados consolidada de forma que ef rendimiento se mantenga constante a lo largo de la vida de log
contratos.

Arrendamientos operativos

En ias operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad ds! bien arrendado Y, sustancialmerts todos los
Aesgos v ventajas que recaen sobre el bien, permanecen en ¢l arrendador,

Cuando las entidades consolidadas actian como arrendatarias, los gastos de! arrendamiento incluyende

incentivos concedidos, en su caso, por el arrendador, se cargan linsalmente 2 sus cuentas de pérdidas y
ganancias.

Los beneficios cobrados y a cobrar en concepto de incentivo para formalizar un arrendamiento operativo también
se distribuyen linealmente a Io largo de la duracién def arrendamiento.

0} Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos v gastos se imputan en funcién del criteric de devengo, es decir, cuande se produce la corrente
real de bienes y sarvicios que Jos mismas representan, con independencia de! momento en gue se produzea la
comiente monetaria o financiera derivada de ellos.

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion aobrada o a cobrar v representan los importes
a cobrar de los bienes entregados y ios servicios prestados en el marco ordinatlo de las actividades, menos
descuentos e impuestos relacionados con las venias,

Los ingresos por derechos audiovisuales se imputan a la cuenta de resultados consalidada de acuerdo con el
criterio siguiente:

1. Derechos de emision de peliculas {produccitrt ajena): Se imputan a resultados en ol momento de su
Inicio del periodo de licencia de explotacion de! derecho.

2. Derechos de emision de serles de television de produccidn propia: se imputan a resultados en el
momento de su entrega efectiva a la cadena.

3. Otros derechos: se registran como resuitados del ejercicio en ef momente de su emision,

p} Transacciones en moneda extranjera

Las operaciones realizadas en moneda extranfera durante el ejercicio 2014 y 2013 son poco significativas. No
obstante, se registran en la moneda funclonal del Grupo {euro} a fos tipos de cambio vigentes en el momento de
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la transaccion, Durante el ejercicio, las diferencias qus se producen entre & tipo de cambio contabllizade y el que
se encuentra en vigor a la fecha de cobro o de pago se registran como resultados financieros en la cuenta de
resultados consolidada.

Asimismo, la conversién de los saldos a cobraro a pagar al 31 de diciembre de cada afio en moneda distinta de
la funcional en las que estdn denominados los estados financieros de las sociedades que forman parte del
perimetro de consolidacidn se realiza al tipo de cambio ds ciems, Las diferenclas de valoracitn producidas se
registran como resultados financieras en la cuenta de resuftados consolidada.

q) Estados de fiujos de efective consolidados

En los estados de flujos de efectivo consolidados se utilizan fas siguientas expresiones:

Variaci6n de los flujos de tesoreria en el gjercicio: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes,
entendiendo por éstos las inversiones a corio plazo de gran liquidez v baje riesgo de alteraciones en sy valur,

Actividades de explotacién: son las actividades que constituyen la principal fuente de Ingresos ordinarics dal
Grupo, asl como otras actividades que no puedan clasificarse como de inversidn o financiacién.

Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otras medios de actives a largo plazo
y otras inversiones no inchydas en ef efectvo v sus equivalentes. En ef caso de transacciones entre la Sogiedad
dominante e infereses minoritarios, stlo s incluirdn en este apartado las gue supongan un cambio de eontrol, de
acuerdo con la NIC 27,

Actividades de financiacion: actividades que generan camblos en el tamafio ¥ composicion del patrimonio neto y
de ios pasivos de carécter financiero, asl como las transacciones entre Ia Sociedad dominante e intereses
minoritarios gue no supongan un cambic de control, de acuerds con la NIC 27,

) Asumtos medicambientales

Dada la actividad & fa que se dedica el Grupo, ¥ la inexistencia de proceso de fabricacion, el mismo no tiene
responsabilidades, gastos, activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudigran
ser significativos en relacién con el patimonio, la situacion financiera y los resuliados del mismo. En
delerminadas actividades que pudieran tener algin fipo de implicacién en este sentido, ol Grupo actia
subcontratado por cuenta de terceros, recayendo en estos dltimos las posibles responsabilidades de este tipo,

Por este motivo, no se inciuyen otros desgloses espacificas en estas cuentas anuales consolidadas respecto a
Informacién de cuestiones medicambientales.

5) Operaciones interrumpidas

Una operacion interrumpida es todo componente del Grupo que ha sido enajenado o se ha dispuesto de &l por
otra via, o bien que ha sido clasificado come mantenido para la venta y, entre otras condiciones, representa una
inea de negocio o un 4rea significativa qus puede considerarse separada del resto.

Para este tipo de operaciones, el Grupo incluye dentro de la cuenta de pérdidas y ganancias ¥ en una Gnica
partida denominada "Resultado dei ejercicio procedente de las operaciones Interrumpidas neto de impuesios”,
tanto el resultado después de impuestos de las actividades interrumpidas como el resultado después de
impuestos reconocido por fa valoracion a valor razonable menos los costes de venta o blen por la ensjenacitn o
de los elementos que constituyen la actividad interrumpida,

Adictonalmente, cuando se clasifican operaciones como interrumpidas, ef Grupo presenta en la partida contable
menicionada anteriorments el importe del elercisio precedents correspondients & las actividades que tengan el
caracter de interrumpidas en la fecha de cierre del gjercicio at que corresponden las cuentas anuales.

Tal y como se expiica en la Nota 1.b, durante el ejercicio 2013 la Sociedad vendié la totalidad de su participacian
en VSA, que junto con sus sociedades filiales, realizaban ta practica totalidad de las actividades del Grupo
cerrespendientes al segmento de negocio de Servicios Augiovisuaies, por lo que el Grupo procedit a clasificar
las actividades correspondientes a dicho ségmante como operaclones interrumpidas.

|
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Inmovilizado material

Ejercicio 2014-

El resumen de las operaciones registradas en este epigrafe del balance do situacian consolidado durante el
ejercicio 2014 es el siguiente:

Miles de suros

Saldoal | Saldo al
31122013 | Adiciones | Refiras | 31.12.2014

Goste:

Terrenos v construgeiones 616 - - 816
Instalaciones técnicas y magquinaria 3441 B0 - 404
Otras Instalaciones Utilale y Mobiliario 1.460 - - 1.460
Equipos de informacién y otro inmovilizado 665 - (5} 660
Total coste 3.085 60 (5) 3.140

Amortizacién acumulada:

Construccionss {110 (25} - {138}
Instalaciones téenicas y maquinaria (280) (22) - {282)
Otras instalaciones Utlllajs v Mobiliario {1.454) (2) - {1.456)
Equipos de informacion v ofro inmovilizado (836) (23} 1 {658}
Total amortizacién acumutada ' {2.460) {72) i (2.531)
Deterioro . - . -
inmovitizado material neto 625{ (12 4 509

Al 31 de diciembre de 2014, acfivas materiales de ust propic por un importe bruto de 2.101 miles de BUT0S
aproximadamente {2,089 miles de euros al 31 de diciembre da 201 3) se encontraban totaiments amortizados,

Bienes en régirmen de arrendarniento financiero -

Un detalle de los elementos que el Grupo posee en régimen de arrendamiento financiero, incluidas en el epigrafe
“Inmovilizado matenal” dsl balance de situacién consalidado al 31 de diciembre de 2014 es, en miles de euros, &l
sigulente:

| Eu |
tMaguinaria y P

Utiflaje informacion

Coste:
Saidos inlciales 55 3 86 |
Saldos finales 58 31 86

Amortizacién acumulada;

Seldos iniciales {47 {24) {71}
Baldos finales an {24) (71)
Saldos netos 8 7 15
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La politica de! Grupo consiste en suscribir contratos de amrendamiento financiero
instalaciones y equipos. Los tipos de interés se fijan en ta fecha del contrato. Dueante of ejercicio 2014 el tipo de
interés efectivo medio de esta deuda ha side de aproximadamente el 5,7% (5.68% en el gfercicio 2013), La
amortizactdn de los arrendamientos se realiza con caracter fijo v no se ha celebrado ningin acuerdo para los
pagos de rentas cortingentes.

para una parte de sus

A continuacidn se desgiosa el iotal de deudas por arrendamiento financiero al 31 de diciembre de 2014 y af 31
de diciembre de 2013 que se encueniran clasificadas en los epigrafes “Deudas con entidades de erédito no
corrientes” y "Deudas con entidades de crédito comentes” del balance de sftuacion a dichas fechas:

Miles de Euros
31.12.2014 31.12.2013

Importes a pagar por arrendamientos financiercs;

Menos de un afic 27 27

Entra dos y cinco afios -
Menos: gastos financieros futuros . -
Valor actual de obligadiones por anendamientos 27 27
Mernos: salde con vencdimiento & menos de un afio {pasivo corriente) (Nota 11 {27) {27}
Saldo con vencimiento posterior 5 un afio {pasive no corriente) (Nota 11) 4 -

£l valor razonable de las obligaciones por arrendamiento del Grupo se aproxima a su importe en libros.

Las obligaciones del Grupo derivadas de arendamientos financieros estan

garantizadas por l0s gravamenes de
los arrendadores sobre los activos objsto de arrendamiento.

Es politica de las socledades del Grupe formalizar pélizas de seguro para cubrir los posibles riesgos que puedan

afectar a los elemenios del inmovilizado material, En opinién de los Administradores de la Sociedad las
coberturas actuales son las apropiadas,

En opinién de los Administradores, el valor actual de los fujos futuras esperados {
hipstesis que se explican en la Nota 8} indican la no existencia de un deterioro sa
Grupo Vértice 360°,

estimados en funcion de las
bre los activos materiales del

Por (itimo, al 31 de diciembre de 2014 y 213 n

o existen compromisos de compra ¢ venta significativos
adquiridos sobre elementos del inmovilizade material,

Garantias afectas al inmovilizado -
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Ejercicio 2013-

El resumen de |as operaciones registradas en este epigrafe del balance de situacion consolidado durante e}
ejercicio 2013 es el siguiente:

Miles de euros

Saldo al Variacion Saldo al

3.12.2042 parimetro Adiciones Retiros 31.12.20138

Costa:

Terrenos y construcgiones 6.268 {5.852) - - 616
Instalaciones técnicas y maguinaria 106.873 {106.415) 21 {135) 344
Otras instalaciones Utillajs y Mobilliario 9.478 (B.018) - - 1.480
Elementos de Transporte 840 (840} - . “
Equipos de informacién y otro inmovilizado 6.288 {5,623} | - - 665
Total coste 129.747 {126.548) 21 {135) 3.085

Amortizacién acumulada;

Construcciones {635) 553 {28} | - {110y
Instalaciones técnicas y maguinaria (91,391} 81,044 (48) 138 {280}
Otras instalaciones Utillaje y Mobiliardo (8.782) 7.311 {3) - {1.454}
Elementos de Transporte (629) 628 - - -
Equipos de informacién y otro inmovilizado {5.928) 5.314 (24) - (636)
| Total amortizacion acumulada {107.343) 104.851 {103) 135 (2.460)
Detorioro;
Instelaciones iécnicas y magquinaria {351} 3581 - -t -
Total detarioro {351) 351 - - -
Inmovilizado material neto 22.053)  {21.348) (82) . 625

Variaciones en ef perimstro -

Dentro de la partida de variacionses an el perimetro se incluye el efecto de la desinversion en las socledades da)
Grupo Vértice 360 Servicios Audiovisuales (véase Nota 3) que se produjo durante el ejerciglo 2013,

Adiciones y ratiros -

Las adiciones y retiros producidas en el ejerciclo 2013 se comesponden con operaciones de compra de
instalaciones y baja de elementos totaimente amortizados flevadas a cabo por la filial ltesa Producciones, S.L.

Bienes en régimen de arrendamiento financiero -

Un detalle de los elementos que sl Grupo posee en régimen de arrendamiento financiers, incluidos en ef epigrafe
"Inmaovilizado material” del balance de situacion consolidado at 31 de diciembre de 2013 es, en miles de euros, el
siguienta:
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instataciones .
Técnicas, Equipos Total
Maquinaria y | - ;;rocesqt} otal
Utilaje informacion

Coste;
Saldos iniclales 18.588 85 18.673
| Variaciones en el perimetro (18.533) {54) {18.587)
Baldos finales 55 31 86
Amortizacidn acumulada; i
Baldos iniciales {12.222) {14) {12.238)
Variaclones en el parimetro [ 12,181 . 12181
Adiciones {83 (10) {16)
Saldos finales 47 {24) {71)
Saldos netos 8 7 15

Fondo de comercio

El resumen de las operaciones registradas en este eplgrafe del batance de situacién consclidado durante los
ejercicios 2014 y 2013 es el siguients:

Ejercicio 2014-

La identificacion de los fondos de comercio por unidad generadora de caja se ha realizado por segmentos de

negocio. Durante el ejercicio 2014 no se han registrade operacitnes en relacion con el fondo de comergio de las
distintas unidades generadoras de caja;

Miles de euros

Saldo af Otras Saldo at
M.12.2013 | varaciones | 31.12.2014

Segmento Television 514 - 514
Total i 514 . 514

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013 la Sociedad mantiene un fondo de comercio en la Socledad ltesa
Froducciones, 8.L. por importe 514 miles de suros, por considerar los Administradores gue es recuperable.

Ejercicio 2013-

Durante el sjercicio 2013 la Direccién del Grupo Vértice 360° procedit & la desinversion en las sociedades del
Grupo Vértice 360 Servicios Audiovisuales (véase Nota 3).

La Identificacion de los fondos de comercic por unidad generadora de cala se ha realizado por segmentos de
negocio. Ef resumen de las operaciones registradas durante el sjercicio 2013 por unidad generadora de caja s
el siguiente:
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Miles de euros

Szldo al | Variaciones en . Otras Saldy al
31422012 | el perimetr | DEOHOO | ones | 31429013

Segmento Cing 28.077 - (28.077) - -
Segmento Servicios Audiovisuales 16.012 (15.498) - 514) -
Segmento Televisidén 18.803 - {18.803) 514 514
Total 60,802 {(15.498) | (44.880) . 514

Test de deterioro -

Las principales hipdtesis consideradas por los Administradores del grupe en la realizacion do los test de
deterioro al cierre del gjercicio 2013 son las siguientes:

Cing —

Los acuerdos descritos en la Nota 1.b entre Vertice Cine y VSA, en virtud de los cuzles esta Ultima prestaria
determinados servicios destinados a facilitar la explotacion del catdlogo de cine y podria ejercer una opcién de
cumpra sobre la primera, fijaban un precio de referencia en cuanto al valor del activo en uso, que cifraba en 16
millones de euros los importes que recibiria por dicho activo a lo largo de ios préximos afios {periodo 2014-

de mercado equivalents al coste medio de su financiacién y procedié a deteriorar fa diferencia enire & valor en
libros de dicho activo y el resultado del célculo descrito {véase Nota 7).

Dicha valoracion reflejé que la recuperabilidad del fondo de comercio no se produciria. Por le tanto, log
Administradores consideraron que se procediera a deteriorar los 26.077 miles de euros activactos er concepto de
fondo de comercio an este segmento.

Televisitn —

El pian de negocio que sirvie de referencia para la glaboracién del test de deterioro de este segmenty al clame
det ejercicio 2012 contemplaba 1a continuidad de los contratos existentes con dos televisiones autondmicas, as
como la explotacion, junto con la filial de Servicios Audiovisuales (VSA), de las oportunidades que suponian las
expectativas de crecimiento del mercado de externalizaciones de servicios téchicos y de conteridos para las

televisiones piblicas como privadas que supondrian la materializacién de nuevos contratos durarte ¢l segundo
semestre del gjercicio 2013,

L& no renovacion de los contratos de prestacion de servicios que se venian desarrollando para dos telavisiones

autondmicas, y ta venta de participaciones de V8A, hacian dificil que ef plan de negocio que se contempl en su
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Activos Intangibles

Ejercicio 2014

E! resumen de las operaciones registradas en este epigrafe del balance de situacisn consolidado durante el
ejercicio 2014 es ef siguiente:

Miles de suros
Salde ai Saldo al
31.12.2013 Adiciones Retiros 31.12.2014
Coste:
Aplicacionss informaticas 761 2 - 763
Derechos audiovisuales 245718 | 426 (2.817) 243.325
Otros activos intangibles 2.322 20 -1 2342
Total coste 248,799 448 (2.817) 246.430
Amortizacién acumulada: i
Aplicaciones informaticas (637 (57 - (694)
Derechos audiovisuales {222.4058) {4.200) 1.628 {225.030)
Otros activos intangibles {1.424) - {1.424}
Total amortizacién acumutada (224.519) {4.257) 1.628 {227.148)
Deterioro;
Dergchos audiovisuales {9.154) {7.215) 1.189 1 {15.180)
Total detericro {9.154) {7.215) 1189 {15.180)
Activo intangible neto 15.12¢ {11.024} - 4,102

Amoriizacicn -

El consumo de derechos audiovisuales durante el gjercicio ha ascendido a 4.200 miles de euros {2.738 miles de
euras al 31 de diciembre de 2013), los cuaies se encuentran registrados en el epigrafe “Consumo de dsrechos
autiovisuales” de la cuenta de resultados consofidada del ejercicio 2014,

Al 31 de diciembre de 2014, se encontraban totalmente amortizados activos intangibles en uso prapio por un

importe brute de 108.478 miles de eurgs aproximadamente {106.878 mifes de e uros al 31 de diclermbre de
2013).

Deterioro -

La partida de deterioro registrada durante ef gjercicio 2014 se corresponde principalmente con sl deterioro del
valor reconacido por Vértice Cine, S.L.U. en sy catalogo de titulos par importe de 7.071 milas de euros,

Los Administradores han siaborado al cietre del efercicio un test de deterioro del cataloge mediante la realizacisn
de una estimacién individualizada de Ia capacidad de generar ingresos de cada uno de los titulos, considerando
su vida Ofil, el exito comercial de cada titulo, y diferenciando el andlisis de cada derecho en funcidn de su
ventana de explotacion (“Free” o “Pay"} y descontando el resultado & una tasa anual def 10,7%.

E! resultado de este test de deterioro pone de manifiesto que el valor actual de los fiujos de caja futuros yue
generara el catdlogo es inferior al valor neto contable def inmovilizado intangible que tiene registrado Vértice
Cine, S.L.UL Por lo tanto, los Administradores han procedido a deteriorar la diferencia obtenida en el test de
deterioro por un importe de 7.071 miles de eurs
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La sensibilidad de dicha estimacién a un incremento dal 0.,6% en ia tasa de descuento utilizadg supondria un
incremento en el deterioro calculado de 80 miles de euros,

Garantias y compromisos afectos af inmovilizado-

Existen derechos reales de prenda a favor ds diferentes entidades bancarias sobre Ia totalidad de fos derechos
de eredito, directa o indirectamente derivados de determinados coniratos de cesién de derechos audiovisuales
por parte de Vértice Cine, S.L.U. por un importe maximo de 392 miles de euros en garantia de préstamos
concedides (5.875 miles de eurcs al 31 de diclembre de 2013).

Estos derechos de prenda no Impiden 8! trafico normal que sobre estos derechos realiza Ja Sociedad en su
cperativa corrients.

Al 31 de diclembre de 2014 existian compromisos de compra de derechos audiovisuzies de distribucién de cing
por importe aproximado de 166 miles de euros (122 miles de suros al 31 de diclembre de 2013), que no han sido
registrados por las entidades consolidadas correspondiendo en su totalidad a Vértice Cine, S.L. {Sociedad
Uripersonal), asl como compromisos de venta de derechos audiovisuales por imporie de O miles de eurps
{12.205 miles de euros al 31 de diciembre de 2013, correspondientes a la opcién de compra de Vértice Cine,
S.L.U. otorgada a Vértice 360 Servicios Audiovisuales, 5.1.). {véase Nota 1.b).

Ejercicio 2013~

El resumen de las operaciones registradas en este epigrafe del balance de situacion consolidado durante el
ejercicio 2013 es el siguiente:

iiles de euros
Saido al Vatiacion Saldo at
3t.12.2012 perimetro Adiciones Retiros 31.12.2013

Coste:

Aplicaciones informaticas 2,235 {1.475) -1 - 761
Derechos audiovisuales 246,851 {1.081) 16 | (70) 245716
Otros actives intangibles 4,137 {1.815) - - 2.322
Total coste 263,224 {4.371) 16 (70 248.799
Amortizacién acumulada:

Aplicaciones informaticas {1.995) 1.425 {67} - {837)
Derechos audiovisuales (220.748) 1.029 (2.739) - {22.458)
F Otros activos intangibies (2.771) 1.815 (468} - (1.424)
Total arrortizacién acumulada {225.514) 4269 {3.274) . (2245197
Deterioro;

Derechos audiovisuales {1.802) - (7.352) - (8.154)
Total deterioro {1.802) - {7.352) - (9.154)
Activo intangible neto 25,008 (102 {10.610) {70) 15,126

Variaciones en &l perimetro -

Dentro de la partida de variacionss en el perimetro se incluia el efecto de la desinversicn en las sociedades del
Grupo Vértice 360 Servicios Audiovisuales (véase Nota 3) que se ha producido dutants el ejercicio 2013,

Adiciones -
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Las adiciones correspondian principalmente a las aclivaciones de costes de produccion propia de derschos
audiovisuafes.

Retircs ~

Los retiros mas significativos se debian a la finalizacion de las licencias de distribucién cadidas a Vértice Cine.

Amortizacién -

E! consumo de derechos audiovisuales durante al glercicio ascendi® a 2,739 miles de euros {11.743 miles de
eures al 31 de diciembre de 2012), los cuales se encontraban registrados en el eplgrafe "Consumo de derechos
audiovisuales” de la cuenta de resultados consolidada del gjercicio 2013,

El descenso del gaste de amortizacién de los derechos audiovisuaies en el gjercicio 2013 respecto al ejarcicio
anterior se ha debi6 principalmente a dos factores:

- La firma del contrato de explotacion dal catalogo de peliculas entre Vértice Cine y V8A, descrito en la Nata
1., gue recoge unos ingresos futuros garantizados por contrato en ef periodo comprendide entre 2013 y
2021, por lo que la amortizacion del activo se realiza de forma linsal en dicho periedo. Hasta dicha fecha fa
amortizacion de los derechos audiovisuales se ha venido registrando en funcién del plan de negocio
individualizado de cada une los titulos.

- Telespan 2000, S.L.U. registrd una amortizaci6n de 248 miles de suros {4.469 miles de euros al 31 de
diciembre de 2012) correspondientes a ia produceién del largometraje “Lobos de Arga". Este titulo fue
estrenado en Ias salas clnematograficas en el gjercicio 2012 y de acuerdo al plan de negocio donde se
especifican los flujos futuros esperados para este tituio, la mayor parte de los mismos se concentran an el
afio 2014, elercicio en el que la Sociedad amortizard la mayor parte de la inversion en este titulo.

Adicionalimenta, en Telespan 2000, S.L.U. se produjo un descenso significativo en la cifra de consumos de
derechos audiovisuales debido a que durante el ejercicio 2012 se registrd un importe en concepto de
amortizacién de 2,925 miles de euros correspondiente a la produccion del largometraje de “Una Hora mas en

Canarias” y de 1.081 miles de suros por la produccion de “No Controles”, que quedaron totalmente amottizados
al 31 de diciembre de 2012,

Deterioro -

La partida de deterioro que se registré durante el ejercicio 2013 se correspondia principalmente con la pérdida
reconocida por Véntice Cine, 5.L.U. en su catalogo de titulos por importe de 7.334 miles de suros,

La firma del contrato de explotacion da) catalogo de peliculas entre Vértice Cine, S.L.U. y Vertice 360 Servicios
Audiovisuales en 2013, descrita en la Nota 1.¢, supuso que los Administradores tomaran las hipétesis
contempladas en este acuerdo comercial como refersncia en el andlisis realizado en Ig recuperahilidad de este
activo (véase Nota 6).

El resultado de este test de deterioro puso de manifiesto que el valor actual de los flujos de caja futurs que
generara el catalogo durante jos 9 afos de vigencia del citado acuerdo comercial era inferfor al valor neto
contable del inmovilizado intangible que tiene registrado Vértice Cing, 8.L.U. Por lo tanto, los Administradores
procedieron a deteriorar la diferencia obtenida en el test de deteriora {7.334 miles de euros),

8. Arrendamientos operativos

El Grupo tiene suscritos diversos contratos de arrendamiento operativo a fargo plazo. Esntre ellos, el mas
significative durante el ejercicio 2014 es ef relativo al arrendamiento del edificic ubicado en la calle Alcala 518 en
Madrid como local de negocio para poder desarroliar su actividad empresarial.

Con respecto a dicho contrato de arrendamienta operativo, el 11 de marzo de 2011 Vértice 360 cedié su
postci6n contractual a Vértice 360 Inmuebles, $.L.U. en sl contrato de arrendamiento que el Grupo tiene firmado
con el propietaric del mismo (General Electric theria, S.A.). El contrato tisne vigencia hasta el 31 de mayo de
2015, pudiéndose renovar por periodos sucesivos de dos afios a voluntad de las partes, hasta un méximo de tres
prorrogas. El Grupo se obliga, en caso de que decidiera ressindir dicho contraio, & preavisar al arrendador con
seis meses de antelacion, obligandose al hago de la renta correspondiente a dicho periodn, sin que proceda
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indemnizacién alguna. Por acuerdo transaccional de 8 de noviembre de 2012 suscrito Gnicamente entre la
propietaria arrendadora (G.E. Iberia, S,A.) v la arendataria {Vertice 360 Inmuebles, S.L..U.} se sstablece la
facultad de asta (ltima de ceder ol contrato a Telson Servicios Audiovisuales, S.L. siempre que se cumplan una
serie de condiciones; an todo caso, VERTICE 360 Inmuebles rio ha hecho nunca uso de ta facultad de sesion

por lo que contintia siendo la legitima titular det deracho de arrendarmiento.

En virtud def acuerdo firmado e 28 de febrate de 2013 por General Electric Iberia, 8.A., Vértice 360 Inmueshles,
S.LU. y Teison Servicios Audiovisuales, S.L. se astablece que fas rentas se domicifien en Ja cuenta bancaria de
Telson servicios Audiovisuales, S.L.U. dejando expresamente establecido que dicha domicillacién no supone en
ningdn caso que se produzcea la cesion del arrendamiento a favor de Telson Servicios Audiovisuales, S.L.

Con fecha 31 de diciembre de 2014 se inferpuso demanda de Juicle Verbal de Desahucio por parte de Telson
Servicios Audiovisuales, S.L. contra Vértice Trescientos Sesenta Grados, SA,, tramitada ante ol Juzgado de 12
Instancia n® 64 de Madrid, |.a Sociedad se Opuso a la demanda y ss ha dictado Ssniencia ef 6 de abril de 2045
desestimando la misma con fundamento en las excepcionas planteadas por la Sociedad. 8e ha presentado
recurso de apelacion al cual tambign se ha opuesto la Sociedad, habiendo ademas impughado fa Sentencia
solicitando la condena en costas a la actora. Los Administradores consideran que el recurso ptanteado
confirmard la sentencia resuelta a favor de la Sociedad en primera instancia.

La renta anual de este contrato, en la parte que corresponde al Grupo, asciends aproximadaments a 78 miles
de sures (174 miles de euros en el ajercicio 2013).

A continuacion se desglosa e total de pages fuluros minimos por piazos por los arrendamientos operativos que
tiene el Grupo al 31 de diclembre de 2014 y al 31 de diciembre de 2013:

Miles de euros 31.12.2014 | 31422012

Importes a pagar por arrendamiento operativo
Merios de un afo 193 232
Enire dos y cinca afios - 97
Més de cinco afios - -

Total 104 329

9. _ Patrimonic Neto

a) Capital Social

El 26 de junio de 2013 se celebré la Junta General de Accionistas de Vértice 360°, en la cual se acordd una
reduccion del capital social de Vériice 360° mediante ta reduccién det valor nominal de cads una de las acciones
ordinartas que io compoenen de 0,33 euros por aceion a 0,07 euros.

Como consecuencia de esta cperacién se compensan pérdidas acumuladas de ejercicio anteriores por imports
de 24.069 miles de suros y se dota una reserva voluntana por importe de 56.498 miles da euros.

La adopcion de este acuerdo afects por igual a todas las acciones que componen ef capital social de la Sociedad
en proporeion a su valor nomina,

Adicionalmente, en la citada Jurta General de Accionistas de Vartice 360°, se apreho un aumento de capital
social por compensacion de créditos por importe de 1.936 miles de euros, mediante la emisicn Y puesta en
circulacion de 27.662.866 acciones ordinarias nucvas,

Como consecuencia de estas speraciones, el capital social de Vértice 360° quedd fijado en 23.627 mies de
euros, representado por 337.535.058 acciones ordinarias de 0,07 euros de valor nominal cada una, todas ellas
de la misma olase, totalmente suscritas y desembolsadas.
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Al 31 de diciembre de 2014 y 2013, los accionistas de la Sociedad son los siguientes:

Poreentaje de Porcentéje de

Participacian Participacion

al 34.12.2014 al 31.12.2013
Accionistas:
Grupo Ezentls, S.A. (antes Avanzit 8.A) 25,24% 25.24%
Resto {1} 74,76% 74.76%
Total 100% 100%

{1) Elresto de accionistas ostentan urn porceriaje de auciones ifarios gl 10%,

Al 31 de diclembre de 2014, las acciones de Ia Sociedad se encontraban admitldas a cotizacién en el Mercade
continuo de las bolsas de Madrid v Barcelona, gozando todas elias de igusles derechos politicos y econdmicos,
si bien cor fecha 15 de abril de 2014 la CNMV procedio a suspender de manera cautelar su cotizacién antes de
la apertura del mercado, situacion que se mantiene a la fecha de formulacién de estas cuentas anuales
consolidadas,

b) Reserva legal

Be acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, 1a Sociedad debe destinar una cifra igual al 10% del beneficio
del gjercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital soctal.

La resetva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su salde que exceda de} 10% del capital
ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% de! capital social,
esta reserva sélo podré destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existen oftras reservas
disponibles suficientes para este fin,

A 31 de diclembre de 2014 la Socledad dominante no tiene dotada la reservs legal en sy totalidad.

¢} Acciones propias

Las acciones proplas en cartera se presentan minorando el splgrafe "Patrimonio Neto” del Balance de Situacion
y son valoradas a su coste de adquisician,

A 31 de diciembre de 2014 y 31 de diciembre de 2013 ia Sociedad dominante mantenia en Btularidad 22,908,466
acclones propias en cariera, representativas del 8.81% del capital, a un precio unitario de 0,113 €, lo que supone
un importe total de 2,599 miles de euros.

d) Polftica de gestion del capital

Como consecusncia de las operaciones descritas en la Nota 1.b, el Grupo ha tenido pérdidas significativas que
han supuesto que at 31 de diciembre de 2014 su patrimonlo sea negative. Adicionalments la deuda neta del
Grupo asciende a dicha fecha a 20.007 miles de euros, de acuerdo con el siguignte detaile:

Miles de euros
31122014 | 31.12.2013
Desuda con entidades de crédito 11.696 16.844
Ofras deudas 18,762 10.223
{-) Efectivo y otros {1.451} {2.418)
Deuda neta 28.007 24.649

Los Administradores estan Hevando a cabo las acciones que consideren necesarlas para recuperar el aquilibrio
patrimonial y financiero del Grupo (véase Nota 2.1).
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e} Intereses minoritarios

£l saldo mcluido en este epigrafe del balance de situacion consolidado al 31 de diciembre de 2614 y 2013
recoge el valor de la participacitn de los accionistas minaritarios en las sociedades consolidadas,

Las operaciones que han tenido fugar en este capltulo 8 lo largo de los ejercicios 2014 v 2013 se resumen en la
forma siguiente:

Miles de Euros
204 2013
Salde inlcial {59) 31,187
Salida de socledades de] Grupo - {29,387} |
Resultado del gjercicio 375 27
Otros movimlentos {872) {1.886)
| Saido Final {558) (59}

El desglose de los intereses mineritarios por sociedad participada es e! siguiente;

Ejercicio 2014
Miles de euros
Patrimonio nety Resultado
- j alribuible a Socios
Porcentaje Resultado SOCioS Extemos
Socios Capital Reservas del axternos
Extermos gjercicio
Erpin 380, S.L.. 9,84% 71 {11.692) | (5.089) 404 (931}
| itesa Producciones, S.L. 50% 7 508 238 (119) 378
Total 375 (556}
Ejercicio 2013-
Miles de euros
Patrimonio neto — Restltado Socios
. esuitado it
Porcentaje ) atribusibile a Extarmos
A Capital | Reservas del socios externgs | —OURMOS
SBocios Externos eferdicia
Erpin 360, S.L. 8,94% 71 {2.983) (1.128) (112) {402)
Itesa Producciones, S.L. 50% T 404 277 139 343
Total (27) {59}

f} Situacién patrimonial en la Socledad dominante

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013, ef patrimonio neto de la Sociedad dominante se encontraba por debajo de la
mitad del capital social, debido a las pérdidas incurridas. En base a lo anterior Y, de acusrdo con el articulo 363
de ia Ley de Sociedades de Capital, se encuentra en vausa de disolucion, a no ser que &l patrimonio se aumente
o se reduzca en la medida suficiente, y slempre que no sea procedente solicitar la deciaracién de conoursc
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Asimismo, al cierre del
de 20.394 miles de suros.

Tal y como se detalla en la nota
Grados acordé solicitar con ca

Imperative contanido en el articulo 5 de ja

gjercicio 2014, el Grupo Vértice 360°

1.b, tion fecha 15 de abril de 20
racter volurtaric la declaracién
iiguidez suficients a corto plazo, generando ta imposibilidad de atender regularmente af pago de las obligaciones
a medida que ihan venciendo. Esia sltuacion constituye causa de insolvencia actual
solicitud de concurse de acreedores, Ef acuerdo del Consejo se real;
Ley Concursal en tal sentido,

presenta unos fondos propios negativos por Importe

de concwso de goreedores dada la falta

¥ genera &l deber legal

Consejo de Administracion de Vérlice 3607, ta CNMV procedis a suspender de manera cautelar la cotizacibn

esta sociedad anies de la apertura del

10. Provisiones

mercado en el dia 15 de abrif de 2014,

14 el Consejo de Administracian de Vértice 360

de
de

z6, pues, en cumplimianto del mandato
Ante esta decision tomada por parte del

de

La composicion detallada de esios epfgrafes del balance de situacion consclidado al 31 de diclembre de 2014 es

ta siguiente;
Miles de euros

Reversiones
ﬁ:{‘;‘;’l Adiciones ¥ Saldo Final

' Aplicaciones
Provisian litigios y otros 128 1 - 128
Total Provisiones a Largo plazo 128 1 - 128
Total Provisiones a Corto plazo - 2 ' 2
Total Provisiones 128 3 - 131

Ei saldo al clerre dal ejercigio 2014 se corresponde principalmente con

el largo plazo derivadas de la
tenia en curso Erpin, S.L.

hacer frente a obligaciones de pago en
los empleados de las produccionss que

Al 31 de diciembre de 2014 el Grupo mantiene litigics para los cuales no
considerar los Administradores y los asesores legales del Grupo que de fa resol

derivar pasivos significativos.

11. _Deudas con entidades de crédito
. DRYaas con entidades de crédito

La composicion del saldo de este e
31 de diciembre de 2013 es {a Siguiente:;

pigrafe del balance de situacion consoli

provisiones que han sido dotadas para
omunicacion de despido va realizadas a

se ha registrado provisian, por
ucién de fos mismos no se van a

dade al 31 de diciembre de 2014 y ol

Miles de euros
No . | No a )
carrients Corriente Total 2014 comiente Corriente | Total 2043
Préstamos bancarios 5.580 5.555 11.135 8.764 2.558 11.322
Contratos descontados - 534 834 282 3.777 4.058
Efectos descontados - - - 286 - 286
Polizas de crédito y otros - - - - 1.450 1.150
Subtotal préstamos y pblizas de crédito 5.580 6.089 11.669 8.332 7.485 16.817
Arrendamtentos financieros (Nota 5) 27 27 - 27 27
Subfotal arrendamientos financieros T 27 - 27 27
[ Total 5,580 6.116 11,696 9.332 7.512 16,844
El detalle de los limites y vencimientos de las deudas con entidades de crédito por naturaleza son log que se
muesiran a continuacidn:
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Dispuesto | Dispuesto
con con
vencimiento | vencimianio
o Ui acorlo a largo
Miles de Euros Vencimiento Con ;‘éﬁio plazo plazo
Préstamos bancarios 2014-2018 11.700 5585 | 5.580
Contraios descontados 2014-2015 13.440 534 | 8
Efectos descontados indefinido 1.215 . -
Arrendamisntos financieros {Nota 5) 2014 38 27
Total 26,383 §.116 5.580

El detalle de los vencimientos por afics del total de la deuda es el siguiente:

Miles de Euros

Afo de Vencimisnto 31.12.2014

2015 y anterlores 6.118
2018 3.400

17 1.864

2018 219

2019 en adelante a7
11.696

Se han reconocide como deudas con entidades de crédito & corto plazo todas aguellas que estuvieran vencidas
ai clerre del ejercicio y agusilas con vencimiento en un plazo inferior a un afio. Si bien, en las negociaciones que
se estén manteriendo para llegar a un Convenio con los acreedores, se estd plarteando un aplazamiento de log
pagos & las entidades de crédito en varies afios a partir de 2018,

El tipo medic de interés de fas polizas de orédito durante f egferciiio 2014 ha sido de aproximadamente un 5.5%
{5,16% en el gjercicio 2013},

Politica de Gestién de Riesgo -

Dentro de los riesgus que son gestionados por el Grupo Vértice 3607, podemos distinguir tres grandes lineas de
actuacion, las orientadas a cubrr los riesgos de mercado, las orientadas a cubrir los riegos de liquidez v las
relativas a cubrir los riegos de crédita.

Un resumen de las politicas que sigue el Grupo Vértice 360° en la gestion de riesgos es ¢l siguients:

a. Riesgo de tipo de cambio

El Grupo tiene un riesgo por tipo de cambic muy poco significativo ya que stlo opera puntualmente en otra
moneda distinta al euro. Al 31 de diclembre de 2014, el importe de las cuentas por cobrar y pagar son poco
significativas por lo que el impacto por una variacion en los tipos de cambic es inmaterial.

b. Riesgo de tasa de interés

Las deudas con entidades ﬁnancieras s& encuentran referenciadas a un tipo de interés de mercado. El Grupo
Vertice 360° no tlene contratade ningtin tipo de cobertura con impacto material en relacidn al tipo de interés.

El Grupo ha reallzado un andlisis de sensibilidad de los instrumentos financieros sobre los tipos de interés ante

variaciones en mas/menos 0,5% en los tipos aplicables, lo que daria lugar @ un mayor o menor coste financlaro
no significativo para el Grupo.

c. Riesgo de liquidez
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Ei riesgo de liquidez estd asociado a la capacidad del Grupo para flnanciar los compromisos adquiridos a precios
de mercado razonables, asi como para levar a cabo sus planes de negocio con fuentes de financiacion estables,

d. Riesgo de Crédito

El riesgo de orédito se define como la posibilidad de que un tercerc no cumpla con sus obligaciones
contractuales, originando con elle pérdidas para al Grupo.

La exposicidn del Grupo Vértice 360° al riesge de crédito o5 atribulble prinsipaimente a las deudas comerciales y
divarsas, cuyos importes se refleian en ef balance de situagion reducido por tas provisionas por insolvencias. Lag
provisiones por insolvencias se determinan atendiendo & los criterios:

- La antigtiedad de la deuda.
- Bl andlisis de ta capacided def cliente para devolver el srédito concedido.

La exposicion méxima 2l riesgo de crédito det Grupo, se desglosa & continuacion al 31 de dictembre de 2014

Exposicidn maxima Miles de euros
Deudores comaerciales 4.808
Deudores diversos 414

£l Grupo tiene una concentracién del 51% del volumen de sus operaciones en 10 grandes clientes, dada la
naturaleza de su actividad.

Debido & Ia solvencia de las contraparies, no existe riesgo significativo de crédito al 31 de diclembre dg 2014.

Informacion sobre los aplazamlentos de pago efectuados a proveedores, Disposicién adiclonat tercera.
“Deber de informacion™ de Iz Ley 15/2010, de 5 de julio.

El plazo méximo legal de pago aplicable a !a Sociedad segln la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, es de 60 dias,

Dada la situacion financiera de la sociedad v el hecho de que haya sido declarada en situzcitn concursal durants
el ejercicic 2014, no pueds atender los pagos con arreglo a la ley de morosidad. En cuanto a las medidas a
aplicar para su cumplimientc, serdn ias adoptadas en su caso, en el Convenlo de acreedores cuyas
negociaciones se estan desarroliando actualmente.

Er relacion a ka informacion por la Disposicién adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio, al 31 de
diciembre de 2014, un importe de 8.161 miles de euros de saldo pendisnte de page a los proveedores
acumulaba un aplazamiento superior al plazo legat de pago.

La informacidn relativa a pagos realizados y pendientes de pago a 31 de diciembre de 2014 y 2013, es la
sigulents:

Ejercicio 2014
Miles de suros Importe Y,
Realizados dentra del plazo legal 919 74%
Resto 245 21%
Total de pagos reslizados en e ejercicio 1.164 160%
PMPE de pagos (dias) 183
Aplazamianto que a fa fecha de cierre sobrepasa el plazo
méaximo legat 6.161
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12.

Ejercicio 2013 -

Miles de euras Imports %
Realizados dentro del plazo legal 8.542 57%
Rasto 7.345 43%
Total de pagos realizados en &l alercicio 16,887 | 100%
PMPE de pagos {dias} 138
Aplazamiento que a la fecha de cierre sobrepasa el plazo

maximo legal 4.523

Los importes correspondientes a 2014 del plazo medio pondsrado excedido (PMPE), se han caiculado como la
relacion existente entre los saldos medios de cuentas a pagar durante el ejercicio con respecio al fotal de
compras y servicios realizados en el ejercicio.

En 2013, ef plazo medio ponderado excedido (PMPE} de pagos se ha calculado come el cociente formado en el
numerador por el sumatorio de los productos de cada uno de los pagos & provesdores realizados en el sjercicio
con un aplazamiento superior al respecto plaze legal de pago y nimero de dias de aptazamiento excedide det
respectivo plazo, vy en el denominador por el importe total de los pagos realizados en ¢f ejercicic con un
aplazamiento superior al plazo tegal de pago.

Situacién fiscal

Veértice 360° se encontraba en afos anteriores acogida al régimen especial de consolidacidn fiscal, de acuerdo
con la Ley del Impuesto sobre Sociedades, resultando ser fa entidad dominante del Grupo identificado con el
namero 220/07 y compuesto par todas aquellas socledades dependientes que cumpien los requisitos exigidos al
efecto por fa normativa regutadora de Ia tributacion sobre el bensficio consolidado de los Grupos de Socledades,

Dado que varias sociedades del Grupo se encuentran en situacion de concurso, no es posible tributar en
regimen de consolidacion fiscal, v la Administracian tributaria ha procedido por tanto a la baja del grupo fiseal

220/07 del que es entidad dominante la entidad Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A, con N.LE, AB4856947
con fecha de efectos 01 de enero de 2014.

La Lay 27/2014 de 27 de noviembre del Impuesto subre Soeiedades, con fecha de entrada en vigar 1 de enero
de 2015, establece entre otras modificaciones, una variacién dal tipo de gravamen del impuesto, pasando a
tributar en 2015 a un 28% vy en 2016 y siguientes a un 25%. Este cambio afecta en e gjercicio 2014
principaimente en las partidas de activos Y pasivas por impuesto diferido, por lo que los Administradores
consideran que no ha tenide un impacto significativo en fas presentes cuentas anuales consolidadas,

El Impuesto sobre Sociedades sa calcula partir dei resultado econdémico-contabie, obtenido por Ia aplicacion de
principlos de contabifidad generaiments aceplados, que no necesariamente ha de coincidir con el resultado
fiscal, sntendido éste como la base imponible dal impuesto.
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a) Saldos mantenidos con Administraciones Puablicas

El detalle de los saldos mantenidos por el Grupoe con [as Admi
de diciembre de 2014 y ai 31 de diclemnbre de 2013 as el que s

nistraciones Publicas deudoras y acreedoras al 31
o detalla a continuacion:

Milles de Euros

31.12.2014 31.12.2013
No 5 No .
Corrients Corrients Comiente Corrients

H.P. deudora par impuestos - 367 . 241
Administraciones Pablicas, deudoras “ 3671 . 41
Pasivos por diferencias temporarias - 4 -
H.P. acreetlora por impuestos 12.940 8.478 4.343
Administraclones Plblicas, acreedoras 12.840 9.482 4,243

Dentro del saldo de Hacienda Soblica acreedora por impuestos comientes a corto plazo se recoge fa deuda
tributaria por fmpuesto sobre e Valor Afadido {IVA), Seguridad Soclal e Impuesto sobre la Renta de no
Residentes respecto de les que durante los ejercicios 2013 y 2014 se han obtenido acuerdos de concesion de
aplazamiento y fraccionamiento de pago. Adicionalmente ss recogen en esta cusnta los impuestos corrientes

devengados durante el ejercicio 2014.

Con fecha 15 de abril de 2013, la AEAT concedid a Vértice 360° la concesién de

deuda tributaria por IVA e IRPF que Vértice habia sulicitado. El acuerdo de concesion estd condicionado a Ia

formalizacion de las siguientes garantiag:

- Hipoteca inmobiliaria por un importe de 1.000 miles de euros.

aplazamiento de pago de ia

- Otras garantias por importe de 12,398 miles da euros. Se relacionan a continuacian:

¢ Prenda sobre 8.861.712 acciones representativas del capital social de Vértice.

»  Pignoracion de los derechos de crédito derivados de las distribuct
derecho a percibir en su condicién de socio da VSA hasta la total

e Compromiso de destinar al pago de las deudas del aplazamiento of 40%

ones a las que la entidad tenga
cancelacion de la deuda.

de los posibles derechos

de crédito no cedidos a tergeras personas que le pudisran comespondsr a V360 dervados de la
ampliacién det mecanismo de financiacion para el page a proveedores de Entidades Locales y

CCAA,

s  Compromiso de destinar al pago de las deudas del aplazamiento et 40%
de crédito no cedidos a terceras personas gue le pudieran corre
posibles pianes de pago a pravesdores de fas AAPP que pudiaran

de los posibles dereches
sponder a V360 derivados de
aprobarse en al futuro,

¢ Compromiso de no ceder a terceras personas los derechos de crédito que a fecha 8 de abrit de
2013 no se encuentren cedidos derivadas de posibles planes de page a proveedores de las AAPP

que pudieran aprobarse en el futuro.

Durante el ejercicio 2014, el Grupo no ha hecho frente a 108 pagos a realizar a la AEAT conforme al acuerdo de
aplazamiento/fraccionamiento concedido. Ello supone la cancelacion de! citado acuerde ¥ per tanto la exigibilidad
del total del importe de ia deuda aplazada, y conforme a ello el importe clasificade como no corrients ha sido

reclasificado cormo corrient
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Con la aprobacién de la solicitud de concurse voluntario de acreedoras se estd a la espara de ur nuevo acuerdo

can la Administracién publica que se ests negociando a la fecha de formulactén de estas cuentas anuales
consolidadas con una nueva propuestia de aplazamiento.

b) Conciliacion entre resultado contable y base imponible fiscal

La concifiacion entre el resultado contable y la base imponible del Impuesio sobre Sociedades, al cietrs de los
ejercicios 2014 y 2013, es la siguiente:

Ejercicio 2014
Miles de suros
Ingresos y
gastos
Cuenta de pérdidas y ganancias directamente
imputados al
patrimonio
Saldo de ingrases y gastos del ejercicio {12.343)
de operacionss continuadas Aumentos | Disminuciones Total Tolai
Impuesto sobre Sociedades 147 .
Diferencias permanentes: €9.282 . 68.282 .
Diferencias temporales: 308 {13z2) 176 .

Con origen en el gjercicio- 307 {34) 273 -

Con erigen en sjercicios anteriores- 1 {98) (973 .
Eliminaciones de consolidacion fiscal {117 .
Eliminaciones de consolidacion contable (69.458) .
Compensacion de basas imponibles (38)
negativas
Base imponible fiscal _ {11.843) .

Ejercicio 2013 -
Miles de euros
Ingresos y gastos
diractamente
Cuenta de pérdidas y ganancias imputacos gl
patrimonio
Saldo de ingresos y gastos del gjersicio _ (6&9?3) -
de opersciones continuadas Aumentos | Disminuciones |  Tatal Total
Impuesto sobre Sociedades 623 -
Diferencias permanentes: 288 (19.514) ] (19.229) .
Diferencias temporales: 1.302 {738) | 564 -

| Con origen eh el gjercicio- 1.302 - 1.301 -

Con origen en efercicios anterioras- - (738) {738} -
Eliminaciones de consolidacién fisca) _ 14 w
Eliminaciones de consolidacién contable | 34,473 -

Base imponible fiscal {44.538) .
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En @i ejercicio 2014 ias diferencias permanentes se corresponden principaimente con el registro de un ajuste
posidivo de 60.474 miles de euros en concepto del deterioro de los distintos crédiios, tanto financieros como
comerciales, que mantienen ias empresas del grupo,

En el sjercicio 2013 las diferencias permanentes corresponden principatmente a [a diferencia generada por la
venta de Vértice 360 Servicios Audiovisuales, S.L. En el ejercicio 2012 la pérdida que la Sociedad soportt por la
provisioh de su inversién en ia citada sociedad pariicipada se trataba de una pérdida no deducible en dicho
ejercicio por lo que se incluyd como diferencia permanente positiva. En ol ejercicio 2013 se produce la
enajenacion de la participacion en VSA (véase Nota 1.b} y esa pérdida se convierte en deducible por lo que se
Incluye como diferencia permanente negativa.

Las diferencias ternporarias se corresponden principalmente con (i) dotaciones a provisiones consideradas no
deducibles a efectos del Impuesto sobre Sociedades (i) reversitn de ajustes temporales de ejercicios anteriores
correspondientes a provisiones que han devenido deducibles y {i#f} la limitacién a las amortizaciones fiscaiments
deducibles del Inmovilizade material, intangible e inversiones inmobiiiarias para los ejercicios 2013 y 2014
prevista en articulo 7 ds la Ley 18/2012,

¢) Concillacion entre resultado contable ¥ gasto por Impuesto sobre Sociedades

La conciliacidn entre ef resultado contable y el gasto por Impuesto sobre Socledades es la sigulente {en miles de
euros):

2014 2013
Resultado contable antes de impuestos operaciones continuadas {12.196) (60.360) |
Diferencias permanentas 69,282 (18.229)
Eliminaciones de consolidacion contable (69.007) 34.473
Cuota al 30% B -
Impacto diferencias temporarias - -
Regularizacion IS slercicios anteriores - -
Deteriora aréditos fiscales - (623)
Otros {147 -
;:;agn%?:tso por impuesto reconocido en la cuenta de pérdidas y (147) (623)

Al cierre del ejercicio 2014, el resultado antes de impuestos consolidado es negativo por imporie de 12.196 miles
de euros. En base a [a evaluacién realizada por los Administradoras, no proceds el reconocimianto en e Balance
de Situacion de aclivas por impuesto diferido resultantes del 30% del total de ingresos y gastos reconocidos en
el ejercicio netos de las diferencias permanentes generadas en 2014 al considerar que no es probable que se
generen en ol futuro bases imponibles positivas que permitan su aplicacian.

Durante el sjercicios 2013 los Administtadores del Grupe procedieron a registrar una pérdida por deterioro de los
créditos fiscales por diferencias temporarias pendientes de aplicar de las sociedades que pertenecian al Grupo
Fiscal por importe de 623 miles de auros, ya que no se garantiza su recuperabilidad futura {véase Nota 12.d).

d}  Activos por impuestos diferidos ne registrados

Los Administradores del Grupo no han registrado en ¢l balance de situacion adjunto determinados activos por
impuesto diferido generados por las sociedades que formaban parte de este grupo de consalidacian fiscai, al
considerar que su compensacién futura no cumple con los requisitos de probabilidad previstos en ta norma
contable,

E! detalle de dichos activos no reglstrados para cada una de las sociedades que integraban &l grupo fiscal en el
ejercicio 2013 es al siguiente:

/":}
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NIF Compafia BINS GRUPO FISCAL V360 _
piirg 2008 08 2010 2011 2012 2013 | 'Total conso
AB4856047 | Vidrtice 360 1.538 . - 662 1074 9563 33334 46,471
B8S230423 |Erpin - -| 323 476 1459 1618 1341 8.170
B82362294 |Telespan - . . - 454} 3.087 107 3,658
BB2003568 |Espacic 360 ' - - - - 98 134 232
BESE2474D {Vértice iInmuehles - - 4 - 49 2 . 133
884331925 {Vértice Contenides - - - - 1435 1935 41 3411
860348331 |Vértice Cine 1.060 -| 20388 - 562 4800,  BG65 35.474
BB532B581 |Vértice Live - - 190 756 122 28 77 1174
B54554427 |Vértice Films - - 501 - 258 53 73 983
B40237265 |Vértice Sales B - 7 19 1438 204 59 552
BR6191046 1Vértice Interactiva - - - - - 1 1 2
B86191053  |Vértice Globat Investments . - - - - i 1 Z
TOTAL 2,897 |l 24423 1843|5708  21.598] 43go8|  100.263

NIF Compafifa DEDUCCIONES GRUPG FISCAL V360

2007 2008 2008 2010 2011 2012 2013 | Total conso
ABASSE947  [Vériice 360 - “ 363 - - . - 363
B85230423 |Erpin - . - 58 18 22 - 98
BR2357294 |Telespan - 133 168 532 - 600 - 1434
860348331 |Vértice Cine . 59 - 43 D - - 102
B54594427 {Vértice Films - . - - 76 4 - 76
TOTAL . 192 532 633 94 622 - 2073

Asimisma, las bases imponibles negativas de las sociedades del Grupo previstas para el gjercicio 2014 seran
incluidas en las declaraciones del Impuesto sobre Socledades correspondientes al ejercicio 2014, Estas
declaraciones serdn presentadas previsiblemente dentro de los 25 primeros dias del mes de julio de 2015. Por

tanto, las BINS y deducciones generadas en ol periodo impositivo 2014 o se han acreditado ann ante la
Administracion tributaria,

Adicionaimente, previamente a la formadién de! grupo de consofidacion fiscal a partir del ejercicio 2007, las

sociedades del Grupo Vérdice 380° generaron los siguientes actives por impuestos diferidos que rio fueron
activados:

Miles de Eurcs | Vencimiento

Bases imponibles negattvas 21.250
Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A, {2006} 1.273 2024
Vértice Cine, 5.L.U, (2008) 18.261 20624
Veértice Films, $.L.U. (2007) 204 2025
 Vértics Cine, 3.1.U. (2007 1.021 2028
Vértice Films, 8.L.U. {2008} 374 2028
V369 inmuebles, S.L.U. (2009) 84 | 2027
Vérlice Contenides, S.L.1U. (2009) 5] 2027
V360 Inmuebles, S.L.U. {2010) 28 2028

Dedueciones pendientes 796
Telespan 2000, 8.L.U. (2005) i 425 2020
Telespan 2000, $.L.U. (2008) j 62 2021
Vértics Cing, S.L.U. {2006) 15 2021
Telespan 2000, 8.L.U. (2007) 357 2022
Vértics Clne, S.L.U. (2007) 242 2022

Total activos por impuesto diferido no registrados 22.046

La Ley 27/2014 de 27 ds naviembre del Impuesto sobre Saciedades, con fecha de entrada en vigor 1 de enaro
de 2015, establece también una modificacion en cuanto al vencimiento de las bases imponibles negativas,

(23
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pasando de los 18 afios que estaba establecido a na tener vencimiento, por fo gue el Grupo podra recuperar las
bases imponibles a medida que genere beneficios en el futuro.

&) Pasivos por impuestos diferidos

El movimiento del epigrafe “Pasivos por impuestos diferidos” del balance de situacian consolidads al 31 de
diciembre de 2014 es el sigulents;

Saldos al . i . Saldo al
31.12.2013 | Adicionss [ Refiros |, "0 0
Pasivos por impussios diferidos 4 - m 3
Total pasivo por impuesto diferido 4 . (1}

f) Ejercicios abiertos a inspaccion

Segtn establece ia legislacion vigente, los impuestos no ge consideran deflnitivamentsa liquidados hasta que las
declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo
de prescripcion de cuatro afics. Al clere del efercicio 2014 ol Grupo fiene abiertos a inspecsion los ejerciclos
2010 y siguientes del impuesto sobre las ganancias y los eercicios 2011 y siguientes de los demas irnpuestos
gue le son de aplicacion. Los Administradores del Grupo consideran que se han practicado adecuadamente las
liquidaciores de los mencionades impuestos, por lo que, atn en 8 caso da que surgieran discrepancias en la
interpretacion normativa vigente por el tratamiento fiscal ctorgado a las operaciones, los eventuales pasivos
resultantes, en caso de rnaterializarse, no gfectarfan de manera significativa a las cuentas anusalas consolidadas.

13.  Saldos con entidades vinculadas

El desglose de los saldos con entidades vinculadas al Grupo al 31 de diciembre de 2014 y &l 31 de dicismbre de
2013 se muestra a continuacién;

31.12.2014 31.12.2013
Corio Plazo Corto Plaza

Deudor Acreedor Deudor Acrasdor

Empresas vinculadas;

Ezentis, 5.4, (antes Avénzit, S.A) 926 881 63 492

96 98 83 492

i4. Ingresos

E} detalte del importe neto de 1a cifra de negovios det Grupo por segmenta se desglosa a continuacion:

Miles de suros 2014 2013
Imporie reto de la difre de negodios Cine 3.208 3.884
Importe neto de a cifra de negogios TV 58 21617
 Otros (*} 2.008 2249
Total importe neto de la cifra de negocios 5278 3.284

(*} Se incluye principaiments 1a actvidad desarrollada por fa sociedad [TESA, as| como &l imporis neto de las
sociedades de camporative, y ajusies y eliminaciones del procese de consolidacion,
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El desglosa del importe neto de la cifra de negocios de los ejercicios 2014 y 2013 por categorias de ingresos as

el siguiente:
Miles de euros 2014 2013
Ingresos por Ventas 3.267 2214
ingresas por prestacion de servicios 4.465 £.103
Qtros ingresos, ajustes y eliminaciones {2.457) (2%
Total i’i'npor’te neto de la cifra de negotios 5.275 §.284

La reducclén sufride en el volumen de negocios del Grupo entre los ejercicios 2014 y 2013 se debs
fundamentalmente a la crisis econémica gue ha afectado a los sectores de Television y Cine, en tos que opara al
Grupo.

15.  Otra informacién

a} Gastos de Personal

La composicion de los gastos de personal gs la siguiente:

Miles de aurps
31.12.2014 3.12.213
Sueldos y salarios 2.0% 3.262
Cargas sociales 503 835
Indemnizacionegs 76 329
Ofros gastos sociales 4 4
Total 2.614 4.430

El nimero medio de empleados dal Grupo de los ejercicios 2014 y 2013, distribuido por categorias profesionales,
es el siguiente:

2014 2013

Direccitn general y jefaturas 3 3
Administrativos, auxifiares técnicos, eventuales y ofrog 18 111
21 114

El decremento registrado en e nimero medio de empleados dsl ejercicio 2014 respecto al del efercicio 2013 se
¢ fundamentalmente a la reduccién de plantilla como consecuencia de 1a restructuracitn iniciada por el
Grupo en ef ejercicic 2012,

Asimismo, la distribucion por sexos al término de los ejercicios 2014 y 2013, detallada por cafegorias, es g

siguiente;
31.12.2014 31.12.2013
Hombres Mujeres Mombres Mujeres
Direccion general y jefaturas 3 - 2 -
Administrativos, auxiliares téonicos, eventuales y ofros g 7 9 17
12 ) 7 11 17

E Grupo no ha mantenido durante los efercicios 2014 y 2013, emplsados con discapacidad mayor o igual del
33%.
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16.

b} Otros gastos de explotacion

El detalle de los gastos de servicios exteriores de los ejercicios 2014 y 2013 es ol sigulente:

Miles de Euros

31.12.2014  31.12.2013
Servicios profesionales independientes 658 1.985
Arrendamientos y cénones 213 245
Publicidad 8 106
Transportes 8 58
Variacion provisicnes de trafico 262 (32}
Qtros gastos de explotacion 694 843
Total 1.838 3.204

La reduccitn de este epigrafe recoge ef efecto principalmente de la reduccian de la actividad gue ha tenido lugar
en los segmentos de Cine y Televisién, en los que opera el Grupo.

¢) Honorarios percibidos por la socfedad de auditoria

Los honorarios relativos a servicios de auditoria de cuentas prestados a las distintas sociedades que componen
el Grupo Vértice 360° y sociedades dependientes por el auditor principal, asi como por otras entidades
vinculadas al mismo para los efercicios 2014 y 2013 se pressntan:

Miles de Euros 2014 2013
Serviclos de Auditoria 68 140 }
Otros senvicios de Verificacian - 28
Total serviclos de Auditoria y Relacionados 68 168
Qtros Servicios - 225
Total Servicios Profesionates 68 383

Dentro del epigrafe “Otros servicios” comespondiente a ejercicio 2013, se incluyen los honorarios percibidos por
ta prestacion de setvicios de apoyo a los trabajos realizados intemamente por la Direccién del Grupo en el
analisis y preparacién de las operaciones flevadas a cabe por la Sociedad dominante.

Resultado financiero netg

P

El desglose del saldo de este capitulo de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los eiercicios
2014 y 2013, en funcitn del origen de las partidas que lo conforman as el siguiente:

Miles de Euros
31.12.2014 31.12.2913

Intereses e ingresos asimilades - 2
Otres ingresos financieras 1 1.060
Total Ingresos Financleros _ 1 1.002
Gasios finandleros y agimilados {354) {2.010
Totai Gastos financleros ' {354) {2.040)
Diferenclas de cambio i {10y | 5
Deterlore y resultados per enajenzciones del

inmovilizado financiero (217) (1.718)
Resultado financlero (580) {2.719)
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El descensa de la partida deo gastos financieros se debe principalmente a que debido a fa situacién ds concurso
en la que se encuentrsn fa mayoria de las socledades del grupo, éstas dejaron de devengar intereses.

17:  Opveraciones interrumpidas

Durante el ejercicic 2013 el Grupo procedid a la venta de su participacion det 50,01% en el segmento de
Servicios Audiovisuales (véase Nota 1.b). Conforme a las normas establecidas en el Plan General de
Contabilidad, la venta de dicha actividad fue clasificada como una opsaracion interrumpida.

Los principales impactos en los estados financieros consolidados al 31 de diciembre de 2014 relacionados con la
venta de la participacién en V8A han sido descritos en fa Nota 3.

Los ingresos, gastos y resultado antes de impuestos reconosidos en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidadas en el epigrafe de operaciones continuadas son log siguientes:

Detalle de ingresos Y gasios por operaciones interrumpidas
{Miles de Euros)

Efercicia
2013
Importe neto de la cifra de negncios 36.855
Variacion de exstenclas de productos terminados y en curse de fabricacion 95
Trabajos realizados por la smpresa para su activo .
Aprovisionamientos (7.915)
Otros ingresos de explotacién 2510
Gastos de personal {18.40%)
Ofros gastos de explotacion {6.725)
Amuortizacidn dal inmovilizado (3.3584)
imputacion de subvenciones de inmovilizads no finandiere y ofras -
Excesos de provislones -
Deteriorc y resultado por enajenacién del inmovilizade 153
RESULTADOC DE EXPLOTAGION 2.500

Ingresos financieros 91
Gastos financieros {505)
Variacién del valor razonable en instrumentos financlaros .
Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financisros (8.141)
RESULTADO FINANCIERO (8.555)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS POR OPERACIONES INTERRUMPIDAS {8.055)
Impuestos sobre Beneficios -
RESULTADO ATRIBUIBLE A §0CIOS MINORITARIOS {1.545)
RESULTARO DEL EJERCICIO CORRESPONDIENTE A OPERAGIONES INTERRUMPIDAS {7.600}

Los flujos netos de efectivo atribuibles a las actividades de explotacién, de inversidn y financiacion de las
actividades interrumpidas son los siguientes:

Detalle de flujos de efectivo correspondientes a operaciones interrumpidas

(Miles de Eures)

Ejercicio
2013
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 4.162
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE [NVERSION 2.799
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANGIACION (13.468)




18, Garantias comprometidas con terceros

Al 31 de diciembre de 2014, el Grupo tiene comprometidas garantias presentadas ante terceros por importe de
4.380 miles de euros (17.243 miles de suros en 20113), correspondientes en su mayor parte a avales prestados
por ia Sociedad ante Jas entidades de crédito pata garantizar los importes dispuestos en la financiacion del
Grupo. Adicional a esto, la Sociedad cuenta con garantias afectas al inmovilizado tal come se describen en lag
Nofas 5y 7.

Los Administradores de la Sociedad estiman que de jos avales anteriommente descritos no se derivard ninguna
obligacion de page para las sociedades consolidadas que no se encuentre ya provisionada, por lo que e saldo
conjunto de estos compromisos no puede ser considerado como una necesidad futura real de financiagidn o
liquidez a conceder a terceros por &l Grupo.

19, Beneficio {pérdida) por accion

El beneficlo (pérdida) bésico por accion se determina dividiendo e resultado neto atribuido al Grupo (después de
impuestos y minoritarios} entre el nimero medio ponderado de las acciones an circulacién durante ese ejercicio,
axcluido el nimero medio de las acciones propias mantenidas a lo largo del mismo. Teniendo en cuerta lo

anterior,
31.12.2014 31.12.2013
Beneficios {Pérdidas) de! ejercicio (miles de suros) {11.968) {68.610)
Nimero medio ponderado de acdones en circlacion {acciones) 316.787.800 318.787.908
Beneficio {pérdida} basico por accion {euros) {0,04} {0,22)

El beneficio (pérdida) diluido por accién se determina de forma similar al beneficio {pérdida} basico por accion,
pero €] nimerc medio ponderade de acciones en circulacién ss gjusta para tener en cuenta e} sfecto dilutivo
potencial de [as opciones sobre acciones, warrants v deuda convertibie en vigar al ciarre del periodo. &l Grupo
Vértice 360° no tiens emitido ningan instrumento de este tipo, por lo que el beneficio basico por accién coincide
con e beneficic diluido.

20, _informacién por seqmentos

a} Criterios de segmentacién
Los Administradores a la fecha de aprobacion de estas cuentas anuales consolidadas consideran que en base al
cumplimiento de los requisitos sestablecidos en st parrafe 12 de la NIF 8§ caracteristicas econdmicas de jas

diferentes segmentos, la naturaleza de sus procesos de produccién, el tipo de clientes de sus productos ¥

servicios, y los métodos usados para distribuir o prestar sus servicios, los segmenios de negocio que existen en
ef Grupo son log siguientes:

Segmentos principales de negocio-

1. Cine: Su activided comprende todas las operaciones y aclividades industrisles y comerciales
relacionadas con Ja produccién, compra, venta, alquiler, importacidn, exportacian, distribucion y exhibicidn
de pellculas cinematograficas en los canalas de cine, video vy television.

2. Television: comprende las actividades de prodeccion de contenidos para ias cadenas de television
(cadenas nacionales, autondmicas, locales, canales teméaticos, efe.} enire los que se distinguen:

- SBerfes de ficoidn y documentales

- Programas de entretenimientc en general {varisdades, debates, cocina, ete.)

- Concursos

3. Otros segmentos: incluye las actividades corporativas reatizadas dentro de fa Saciedad,

J >




Informacién por segmentos de negocio

Segin se indica en la nota 14, f importe de las ventas del segmento de television en el gjercicio 2014 ha
aspendico a 58 miles de euros. Como consecuencia, no se considera relevante le informacidn relativa al
desglose de los indicadores financiercs por segmento de negocio en este gjercicio,

A continuacion se presenta la informacion por segmentos de estas actividades durante el ejercicio 2013

CINE ™v OTROS TOTAL
Ingresos de explotacién 3.584 2161 2.531 8.578
Ingresos de explotacidn procedentes de
cliertes 3.881 2.187 2538 8.576
Ingresos de explotacién entre segmentos 3 4 " “
Aprovisionamisntos {590} (B08) (1.712) {2.898)
Gastos do Personat (512) {1072} (2.848) {4.430)
Ctros gastos {1.776) {1.802) 174 £3.204)
Resuliade Financiero (1.475) {153) {1.087} (2.718)
Rasultade antes de Impuestos {10.698) {1.389) (48.274) (60.360)
Otra informacion:
Adicianes/engjenaciones de aclivos fijos {7.048) {75) (45.185) {52.308)
Amuortizaciones (3.178) 151} {148) (3.377)
Operacicnes discontinuadas - - {7.600) (7.600}
Active:
Totat active consolidado 28.958 5.403 (3.821} 30.540
Pasivo:
Deuda financiera 11,180 561 5.084 16.845
Pasivo Consolidado A7.402 8.724 (8.448) 37.678

(*)El segmento de “Qfros” incluye la actividad corporativa, iz acthidas interactiva, y sociedades de contenidos précticamsnte sin aclividad, asi
como fus ajustes y sliminasiongs de consolidacion.

Tras fos acuerdos descritos en la Notfa 1.b, durante o gjercicio 2013 se ha preducido 12 desinversion en af
50,011% del capital de Vértice 360 Servicios Audiovisuales, S.L. v sociedades dependientes. En consecuencia, ol
segmento de Servicios Audiovisuales presenta saldos v transacciones nulos al 31 de diciembre de 2013.

Retribuciones al Consejc de Administracién y Alta Direceién

@} Retribuciones al Consejo de Administracién

Durante los ejercicios 2014 y 2013, las sociedades consolidadas han devengado los siguientes importes por
retribuciones a los miembros del Consejo de Administracidn de Vértice 360%

P
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Milas de auros
31.12,2094 { 31,12.2013

Retribucian fijs 262 255
Dietas 136 133
Total 398 388

La retribucion corresponde a la recibida por los diferentes miembros del Consgjo de Administracion durante su
permanencia en ef mismo.

Las modificaciones en la composicién de dicho 6rgane durante el sjercicio 2014 han sido las siguientes:

Fecha Fecha
Nombre Nombramiento CeselDimisién

Rosa Sanchez Garcia-Tizén | 27 de febraro de 2013 | 28 da agosto de 2014

Alfred Michael Collado 28 de agosto de 2014 -

b} Retribuciones a la Alta Direccién

A confinuacién, se muestra un cuadro con la remuneracion percibida por los altos directivas (sin incluir a los
Consejeros ejecutivos) de Vartice 360° durante el ejercicio 2014 y 2013:

Miles de eurps
2014 2413
Retribucion fija - 308 |
Retribucion variable - .k
Otros - -
Total - 308

Durante el efercicio 2014 na ha estado vigente ningdn centrato de aita direccion. Las funciones de alta direcaion
han sido asumidas por el Consejo de Administracian,

¢} Transacciones con pagos basados en instrumentos de patrimonio

En la Junta General Ordinaria de Accionistas de Vértice 360°, S.A. del pasado 26 de junio de 2012, se acordé
facultar al Conseic de Administration de la Sociedad, con expresas facultades de sustitucion, para que
implementase, desarrollase, formalizase, elecutase y liquidase un plan de retribucion variable para e periodo
2012-2014 (Bono Estratégico), adoptando cuantos acuerdos y firmando cuantos documentos, piblicos o
privados, fueran necesarios o convenientes para su plenitud de efectos.

En este sentido et plan de retribucién variable 2012-2014 descrito anterisrmenie no ha sido desarrollado ni
implementado a la facha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas por parte del Conssjo de
Administracion de Ja Saciedad dominante, estando pendiente también la designacion de beneficiarios. Por fanto,
a la fecha actual el Grupo todavia ne ha incurrido en obligaciones derivadas de dicho acuerdo. En consecuencia
no se incluyen desgloses relativos al mismo en las cuentas anuales consolidadas nj se desglosan cuestiones
refativas al cumplimiento de las condiciones contenidas en el mismo, pues dichas condiciones no han sido
desarrolladas ni formalizadas por el Consejo de Administracitn.



d} Deberes de fealtad

De conformidad con 1o establecida en e articulo 229 de fa Le
miembros del Consejo de Administracién ni las person

conflicto, directo o indirecto, con el interés de la Socledad,

Ninguno de los miembros del Consejo de Administracion de Vértice 360°
designado para su cargo en virtud de algan tipo de acuerdn o entendimi

clientes, proveadores o cualguier ofra persoha,

Finalmente, ningdn Consejero mantlene

360°.

Segln fes datos de que dispone la Sociedad, Consejeros y miembros del equipo directive 2
2014 son propietarics a titufo individual, directa o indirectamentas,

recogen en la tabla siguiente:

o N° de % sobre e}
Nombre Cargo N dged\f;?gh“ dere\::;zs % Total de:':-i:f da
directos indirectos voto
Alffred Michael Collado Canssjero 440.000 440.000 0.13%
Manue! Diaz Martinez Conssjero 1.000 1.000 G.00%
José Migue! Ferndndez Sastrén Consgjaro 1.000 1.000 0,00%
Jesis Peregrina Barranquern Consejero 1.000 1.000 9,00%
Juan Ignacio Peinado Conselero 4.000 4.000 0,20%

22, _Hechos posteriores

No se han producido acontecimientos posteriores ai clerre del sjercicio que afecten al Grupo..

y de Sociedades de Capital se sefiala que ni los
as vinculadas a ellos (art, 231 L8C) estan en situacion de

o de su equipo directivo ha sido
ento con acclonistas importantas,

participacion alguna en sociedades dependientes del Grupo Vértice

{ 31 de diciembre de
de las acciones de Vértice 360° que se
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VERTICE 360°, $.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2014

1. EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS Y SITUACION DE LA SOCIEDAD EN EL EJERCICIO 2014

La evolucién de la economia espaficla durante el giercicle 2014 ho dado muestras de
recuperacion y ya se puede confirmar que Espafia ha salido de la recesidn, Si blen jos
indicadores  econdmicos bdsicos (principalmente el desempieo) siguen mostrdndose
preocupantes, han seguido una tendencia positiva que parece suponen un punfo de
inflexidén encaminado hacia un nuevo ciclo expansivo,

La evolucién del mercado publicitario en los Ultimos ejerciclos ha venide marcada por una
contraccién sin precedentes, lo que ha supuesto crecimientos negativos en niveles de dos
digitos. Este hecho ha supuesto, entre ofros, una importante reduccion de la demanda en
cuanto a producaidn de contenidos para televisién. Sin embargo, durante el afio 2014 el
mercado cinematogréfico se ha empezadoe o recuperar.

En este sentido, los resultados dlcanzades por Grupo Vértice 340° durante el ejercicio 2014
deben enmarcarse denfro de la dificil situacion que alraviesa la economia espafiola en
general y los mercados en los que opera en particular. Asimismo, hay que tener en cuenta la
dificil situacién financiera que atraviesa lo sociedad teas o declaracion de concurso
voluntario durante el ejercicio, lo que le dificulta acometer nuevos proyectos, teniends una
incidencia negativa en el resultado.

Son de destacar los sigulentes aspectos:

B EBITDA en el periodo FY14 ha oleanzado los 17 mil 2UN0S, COMO consecuencia de las
medidas de restructuracién iniciadas en el sjercicio 2013, B resulfado neto del pericdo se
situa en una pérdida por importe de 12 millones de eures, que incluye 4,3 miliones de suros
de amortizaciones y consumos de derechos audiovisudles y 7.3 milones de surcs
correspondiente al detferioro regisirado en el ejercicio de los derechos audiovisucies
gjustando su valoracion segun una actualizacian de fos flujos netos de caoja futuroes,

Porlo gque respecta a la generacién de caja, el fiujo de coja de las operaciones ascendié o
0.8 milionies de euros, -3,7 milones de euros en FY13,



1.1 PRINCIPALES MAGNITUDES DEL EJERCICIO 2014 (FY14)

Las principales magnitudes de Grupo Vértice 340° para el periedo indicado se presentan en
las tablos siguisntes.

2014 2013 Var. %
INGRESCS DE EXPLOTACION ~30,0%
EBITDA 100,9%
Margen EBITDA -101,2%
RESULTADO NETO 82,6%
DEUDANETA -29,0%
FONDO DE MANIOBRA -223,1%
CAPEX -90,1%

Dafos en mifiones de etros

Q

Los ingresos de explotacion det Grupo Vértice en el gjercicio 2014 se han situgdo en
6,0 mn de € vs 8.6 mn de € de 2013 [-30%), debido principalmente o la caida de los
ingresos en el drea de televisidn,

El EBITDA por su purte se situd en -0 mn de € vs -20 mn de € de 2013, como

consecuencia de la reduccidn de costes de estructura flevada g cabo en el
gercicio

Los resulfados netos de 2014 mejoran significativamente con respecte a 2013 como
consecuencic del deterioro de los fondos de comercio, derechos audiovisuales y
otros resultados extraordinarios realizados en el sjercicio anterior

Bl resulfado neto de -12 mn de € en 2014 se produce principalmente como
consecuencia de los gastos en amorfizaciones (4.3 mn de €), los deterioros { 7,4 mn
de €) y los resultados financieros negatives ( -0.4 mn.de €).

La deuda financiera neta se ha situado en 10 mn € vs 14 min € de Clerre de 2013, lo
que supone un descenso del 29% continuande con el objetivo de reducir el
endeudamiento. Esta variacién se produce principalmente por la reduccién del

importe de confratos descontados, como consecuencia de 10s cobros de clientes
redlizados en el ejercicio,

El Fondo de Maniobra mejora pasa de 6 mné negativos en 2013 o 19 mné€ negativos
en 2014. Se ha reclasificado integramente o deuda con Hecienda que esiaba g

largo plazo en 2013. Ademds. hay que tener en cuenta el fraspaso a corlo plazo de
las deudas con entidades de crédito.



1.2 CUENTA DE RESULTADOS

Un andiisis comparativo de las principaies magnitudes de la cuenta de resuliados es el
siguiente:

Ingresos de Explotacion B.03% 8.576 -28,6%
EBITDA 17 -1.957 100,9%
Margen EBITDA 0.3% -22,8% 101,2%
EBIT -11.616 -57 .64 75,8%
Margen EBIT -192.3% -B72,1% 71,4%
Resultados Financieros 580 -2.718 78,7%
BAI -12.196 -60.359 79,8%
Margen BA! ~202,0% -703,8% 71,3%
Socios minoritarios 375 <27

Impuestos -147 623

Discontinuadas 0 -7.800 n.s

*En miles de Euros

Ingresos de Explotacién

Los ingresos de explotacion disminuyeron en un -30% respecto ol mismo periodo del
ejercicio antferior, alcanzando los 6 miliones de ewres.

B desglose de o cifra de ingresos de explotacidn de los diferentes divisiones son los
siguientes:

Contenidos 4100 6.533 -37.,2%
Otros 1.939 2.043 -5,1%

Contenides: En el periodo se ha rediizade tan sdlo un estreno de cine corespondiente al
fitvlo Joe. No ha habido. sin embargo ninguna produccion propia en este segmento. La
nueva contratacion, por parte de las cadenas de Tv publicas vy privadas, de fituios de cine
conespondientes al cat@logo se ha visto afectada con relacién al mismo petiodo del



ejercicic anterior, como consecuencia de la falta de inversién en nuevos fitulos v por la
situacién concursal de la sociedad.

Otros: Bajo el eplgrafe de otros se incluyen las cifras relativas o drea corporativa v resto de
lineas de negocio de reducida dimensién, asi como os gjustes de consolidacion.

EBITDA

El EBITDA del periodo se situd en 17 miles de euros, frente a log -2 millones del mismo pericdao
del ejercicio anterior, debido principaimente o los costes de restructuracion soportados en el
ejercicio anterior,

Amodizaciones

Las amortizacionies en FY14 han supuesto 4,3 millones de euros, frente o los 3.4 millones de
euros de FY12,

La amortizacidn de los derechos sobre contenidos {principalmente de cine vy felevisién) en
FY14 ha supuesto en total 4,2 millones de euros, frente o les 2,7 millones del mismo periodo
de 2013

EBIY

El EBT alcanzd la cifra de -12 millones de euros frente a los -57.6 miflones del mismo pericdo
del ane anterior, motivado por los deterioros registrados en 2013 y como contfinuacion det

v

ajusie de gastos redlizadoe en el ejercicio.

1.3 EVOLUCION POR AREAS DE NEGOCIO

1.3.1. Contenidos

La divisién de Contenidos ihcluye las lineas de negocio de Televisidn y Cine, principaimente.

La octividad de Televisién préacticamente no fuvo ninguna relevancia en el ejercicio 2014,
frenie a los 2 millones de euros del elercicio anterior. Los ingresos del drea de televisién
disminuyen como consecuencia de la no renovacion de diversos contratos que se venian
desarroliando.

La actividad de Cine alcanzé los 3,1 millenes de euros, frente o los 3.2 millones de euros de
FY13, Durante ei ejercicio tan sélo se ha redlizado un estreno y no ha habido producciones
propias de peliculas durante el periodo,

Bajo el epigrate Ofros se encuadran el resto de dreas de dimensidn mds reducida,



1.4 BALANCE DE SITUACION

Activo

Activo no corrienie 5555 16,859 B, B
Inmaowvlizado material 6808 B25 -2,6%
Fondo de Comerclo 514 514 0,0%
Otrog activos intangibles 4.102 15.126 -72,9%
Activos financierps 361 804 43 2%
Activo eorriente 7453 2880 -84 5%
Existencias 480 778 -38,3%
Deudores 5222 9.684 -46,1%
Efectivo y equivalente al efectivo 1.451 2.418 -40,0%

Pasivo

Patrimonio Netn « 203,504 ~7.928 BT 2%
Capital y Reservas -7.870 60.740 -113,0%
Resultado de la dominante -11.668 -68.809 -82.6%
Minoritarios -B56 -58 842.4%
Pasivos no carrientes 1064 1B.842 63, 7%
Provisiones 129 128 0.8%
Pasives por impusstos diferidos 3 4 -25,0%
Deudas gon Entidades de credito 5580 9.332 -40,2%
Otros acreedores 1.352 9.478 -85,7%
Pasivos corrientas 26,064 RT3 38 1%
Provisiones a corto plazo 2 G

Ceudas con Entidades de credito 6.116 7.512 -18,8%
Otros pasives financieros 114 278 -59,0%
Acreedores comerciales 6,567 B8.135 7.0%
Pasivos por impuesios cortientes 12.840 4,243 198,0%
Otros pasivos corrientes 330 467 -28.3%

'En miles de Euros

Endeudamiento

A clerre del ejercicio 2014, el endeudamiento fotal neto da Grupo Vértice 360° asciende o
10.2 millones de euros, habiendo disminuide en 4.9 milones de eurgs con respecto ol
gjercicio anterior,

Por su parte, en 2014 el endeudamiento financiero brute ha disminuido en -5,1 miltones de
eures a pesar del deterioro en ef cobro a los televisiones plblicas que se ha producido en el
pericde,
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Del fotdl de endeudamiento neto, 0.5 miliones fun 30,1 % del tofal) comesponden g
descuento de contratos y efectos descontados. La deuda financiera neta, excluidos estos
pusivos garantizados, asciende o 10 millones de euros.

Al clerre de 2014
Miles de Euros No Al cierre
corriente Corriente Total 2013 % Var

Préstamos bancarios 366 10.769 11.136 11.322 2%
Descuento de Contratos 534: 534 4.059 -87%
Efectos descontados 04 ¢ 2861 ~100%:
Foliza de crédito y otros 0 0 1.158] -100%
Leasing 27 27 271 0%
Deuda Financiera Bruta 366 11.330 11.606 16,844 “31%
Tesoreria 1.451 2.418 ~40%
Total Deuda Financiera Neta _10.245 14.426 =29,0%:
Total Deuda Financiera Neta {ex. Descuentos) 9.711 18.081 4%
Inversiones,

El imperte de las inversiones reglizadas en el ejercicio correspondiente a nueves derechos
audiovisuales han ascendido a 0,2 millones de euros.

2. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

No se han producido aconfecimientos posteriores ol cierre del ejercicio 2014 que ofecten o
la Sociedad

3. EVOLUCION PREVISIBLE DE LA SOCIEDAD

Los resultados obtenides por la Sociedad en e perodo FY14 quedan enmarcados dentro de
la dificit situacién econdmica actual y de la profunda reestructuracién llevada a cabo,
unido a la situacién concursal declarada durante ef gjercicio,

Los Administradores de la sociedad dominanie han elaboradc un nuevo plan de negocio
con el objefivo de desarrollar los diferentes segmentos del negocio. & citado plan de
negocic recoge su mejor enfendimiento y estimacion del desarrollo de sUs negocios, en
linea con las expectativas de evolucién de los mercados en los que operan v en lo medidy

que se dlcancen los acuerdos con sus acreedores gue permitan la viabilidad futura de la
cormnpania,

Dentro de este contexto, es preciso destacar que Vértice 360° mantiene una posicién de
ventaja competitiva gue se fundamenta en:
* Serun Grupo audiovisual que cotiza en ei mercado de valtores,

e Vérlice 340 como Grupo especidlizado en Ig produccion y distibucion de confenidos
audiovisudles, siendo capaz de ofrecer un producto acabado para cualquier tipo de
soporte.

*= Lo combinacion de capacidades derivadas de Ia compoesicion del Grupo, que
permite acometer provecios inaccesibles para atros competidores mds pequefios.

¢ Lo amplia diversificacion de negocios v clientes



Asimismao, no se puede ignorar Ia aspecial severidad de las reshiccicnes de liquidez y acceso
ot crédito en la situacion actual, De esta manera los riesgos que podriamos destacar como
mas significativos a la fecha, serfan los siguienfes:

» Distribucién cinematogrdfica

Esta actividad, of tratarse de una actvidad desfinada al entretenimiento/ocio, estd
sujela a los gustos v tendencias de! publico que son, por su propia naturaleza,
impredecibles. Un eventual desencuentro enfre oferta y demanda puede afectar ol
cumplimiento de ios planes de negocio en este segmento de actividad.,

* Produccién cinematogréiica

Debido a gue esta actividad requiere de recursos financieros muy significatives g
Socledad no se planted e! desarrollo de Ia misma o corto plazo.
¢ Producclén televisiva

De la misma manera gue ia Disibucién cinematogrdiica, ia Sociedad no Dueds
controlar la demanda de los programas. seties o documentales, dependiendo en
difimo término de los gustos y tendencics del publico.

4. INVERSIONES EN INVESTIGACION Y DESARROLLO

El aclive del balonce no recoge ningtn importe por este concepto, perc es consustancial g
la empresa el desarrollo de nuevas tecnologias que son de aplicacion en los ambifos de
sistemnas y distribucion de contenidos.

5. ADQUISICIONES DE ACCIONES PROPIAS

A 31 de diciembre de 2014, e importe registrado en ol patrimonio nefo como acgiones
propias asciende a 2.599 miles de SUros, corrgsponaientes o 22.998.444 acciones,

6. USO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS POR LAS SOCIEDADES

El Grupo no utiliza inskrumentos financieros que impliquen resgo de tipo de interés, tino de
cambio, entre oiros, salvo los desglosados en los cuentas anuales consolidadas adjuntas,

7. CONTENIDOS ADICIONALES CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ART. 114 BIS DE LA LEY DE
MERCADO DE VALORES

a} Esfructura de Capital

El capital social de Vértice 3460° o 31 de diciemisre de 2013 ascendia a 23.497 mifes de
euros, representado por 337.535.058 acciones ordinarias de 0,07 euros de valor nomincl
cada vna,

b) Reshiccién a la Transmisibiiidad de Acclones

No hay resticciones legdles ni estatuiarias para la adquisicién o fransmisidn de las
acciones representafivas det capital,



¢} Paricipaciones Significativas en el Capital, directas o indirectas

La siguiente tabla muestra una relacién de aquelios accionistas que, segin e
conocimiento de la Sociedad o 31 de diciembre de 2014, tenign directa o

indirectamente, una participacion superior al 10%:

Porcenigje de Porceniale de
Particinacion Participocion
ol 31,12.2014 al 31.12.2013
Accionisfas: .
Grupo Bzartfis, S.A. (antes Avanzit $.A.) #5,24% 27.80% |
Resto (2) T474% 72.20%
Tolal 100% | 100%

Dicha informacién se ha extraido de los registros de la CNMV en su apartado de
participaciones significativas o tenor de fo previsto en ef Real Decreto 1342/2007 de 19
de cctubre y Circular 2/2007, de 19 de diciembre.

A la fecha de cierre del eiercicio 2014, no existen opciones sobre acciones de la
Sociedad concedidas a favor de los miembros del Consejo de Administracion o de sus
directivos,

d) Restricciones al Derecho de voto

Al cierre del ejercicio 2014, no existen restricciones ol derecho de voto.

e} Pactos Parasociales

f)

No existen pactos parasocioles o cierre del efercicio 2014.

Normas aplicables al nombramiento y sustitucién de los miembros del Consejo de
Administracién y a la modificacién de los estatutos de Ia Socledad Dominante.

Las Normas aplicables al nombramiento y sustifucion de los miembros del Consejo de
Administracion son los que figuran en los Estatutos Sociales y en el Reglamento del
Consejc de Administracion. B nombramiento de |os miembros del Consejo de
Administracidn coresponde a o Junta General de Accionistas, de acuerdo con lo
establecido en la Ley de Sociedades de Capital y en los Estatutos Seciales. Conforme
a estos Ultimos, el Consejo esid compuesto par un minimo de cinco y un maximo de
quince miembros efegidos por la Junia General de Accionistas, En caso de producise
vacantes, el Consejo puede designar por cooptacion, de entre los gecionistas g
personas que hayda de ocuparias hasia que se redng o primera Junta de General de
Accionistas,

Las personas propuestas para el cargo de Consejero deben de reunir los requisitos cue
en cado momenic esfablezcan los disposiciones legales vigenfes v los Estatutos
Socicles, ademds de gozor de reconocido prestigio  profesional y de poseer
conocimientos y la experiencia gdecuados pora el desempefio del cargo.



e o

No pueden ser Consejeros de la Sociedad quienes se halion incursos en los
prohibiciones v en los causas de incompatibilidad que establezca o legislackon
aplicable.

Las propuestas de nombramientos o de reeleccidn de los Consejeros que se eleven
por el Consejo a la Junta General de Accionistas, asi come sU nombramiento
provisionad por cooptacidn, deben de i precedidos del comespondiente informe de ioy
Comision de Nombromientos y Retribuciones. Cuando el Consejo se aparte de ias
propuestas de g Comision de Nombramientos y Retribuciones habrd que motivar las
razones dejando constancios de las mismas en el acta,

De acuerdo con lo establecide en el Reglomento del Consejo en cuanio o la
composicion cualitativa del referido érgano, el numers de consejeros externos
dominicales e independientes constituird una armplia mayeria del Conselo, siendo el
numeroe de consejeros ejecutivos e minimo necesario teniendo en cuenta ig
complefidad de la Socledad y el porcentaje de participacion de los consejeros
ejecutivos en el capital de le misma. Ef nimero de consejeros independientss es de al
menos un tercio del total de consejeros, en la ocluglidad el Consejo tiene un sesenta
por cien de consejeros independientes.

£ plazo estatutario de duracisn del cargo de consejero es de cinco afios, pudiendo
ser reelegidos indefinidamente por petiodos de igual duraecion, Vencido ef plazo, el
nombramienio caducard una vez se haya celebrado la siguiente Junia General de
Accionistas o haya concluide et término legal pora la convocatorla de o Junta
General de Accionisia Ordinaria.

Los Consejeros designades por cooptacion deberdn ser rafificados en su cargo en i
primera Junta General de Accionistas aue se celebre con posterioridad o su
designacion.

Los Consejeros cesaran en su cargo cuando lo decida la Junta General de
Accionistas, cuando dimitan y cuando haya franscurrido el periodo para el que fueron
nombrados.

En cuanto a la reforma de los Estatutos Sociales. se frata de una competencia
exclusiva de la Junta General de Accionistas {arficulo 14.e de los Estatutos sociates), y
se rige por lo dispueste en los arficulos corespondientes de o Ley de Sociedades de
Capital, sin ninguna especialidad. Exige la concunencia de los siguientes requisitos
establecidos en la tey:

* Que los administradares o, en su caso, los accionistas autores de o propuesta
formulen un informe escrito con o justificacion de la misma.

* Que se expresen en la convocatoria con la debida claridad los exiremos que
hayon de modificarse.

= Que en &l anuncio de convocatoric se haga constar el derecho que
coresponde a todos los accionistas de examinar en el domiciio social el texto
integro de lo modificacién propuesta y del informe sobre la misma y de pedr la
enfrega-o el envio gratuito de dichos documentos,

= Que el acuerdo sea adoptado porla Junta de conformidad con lo dispuesto por
el arficuio 194 de la Ley de Sociedades de Capital,

= Entodo caso, el acverdo se hard constar en escrilura poblica que se inscribird en
el Registro Mercanfit y se publicard en el Boletin Oficial del Registro Mercantil,



g) Poderes de los miembros del Consejo de Administracién Y. en particular, los relatives o
I posibllidad de emifir o recomprar acciones

El poder de representacién de 1o Sociedud coresponde al Corsejo de Administracion
en forma colegiada v por decision mayoritaria, Tienen atribuidas amplias focultades
para la gestion, administracion y representacion de o Sociedad, sin mids excepcioneas
que las de aquelios asuntos que sean competencia de la Junta General de
Accionistas 0 no estén incluidos en el chieto social,

En la actualidad, el Consejo de Adrinistracion dispone de diversas autorizaciones por
lor junta general celebrada el dia 26 de nio de 2013, En concreio:

1. Delegacion en & Consejo de Adminisiracidn, de conformidad con lo dispuesto en
el arficulo 297.1.(b} de la Ley de Sociedades de Capital, la facultad de amplior el
capital social, en uno o varas veces, dentro del piozo legal de cinco afios
contfados desde Ia fecha de celebracion de o presente Junta General, hasta la
cifra equivalenie al cincuenta por cienfo {50%) del capital social en el momento
de la presente autorizacién, mediante lo emisidn de acclones, con cargo o
aportaciones dinerarias, con o sin prima de emisidn, en la oportunidad y cuantia
gue el propio Consejo determine y sin necesidad de previa consuita a o Juntg
General. En relacidn con cada aumento, coresponderd  al Consejo de
Administracion decidir si las nuevas acciones o emitir son ordinarias, privilegiadas,
rescatables, sin voio o de cualguler ofro fipo de las permitidas, de conformicod
con la Ley y con los Estatutos Sociales. B Cansejo de Administracion podrd Fiar, en
todo lo no previsto, ios férminos y condiciones de los aumentos de capital v las
caracteristicas de las acciones, asi como ofrecer libremente las nuevas aceionss
no suscritas en el plozo o plores de ejercicio del derecho de SUSCTHCIoNn
preferente,

Asimismio, conforme a lo estoblecido en el articulo 5§06 de la citada Ley se delega
expresamente en el Consejo de Administracion o facultad de, en su caso,
acordar ko exclusién o no, del derecho de preferencia en relacién con ias
amipliaciones que pudieran acordanse o tenor de! presente acuerdo, cugndo
concurran las circunstancics previsias en el citado articulo, relativas af interés
social y siempre que, en caso de exclusion, el valor nominal de ias gcciones o
emitir mas, en su caso, el importe de la prima de emision se corresponda con e
valor razonable que resulte del informe det auditor de cuentas a que se refiere of
articulo 506.3 de la Ley de Sociedades de Capital, elaborado a tal fin a instancia
del Consejo de Administracian.

Se autoriza expresaments af Consejo de Administracian para que, a su vez, pueda
delegar, ol amparo de lo establecido en el arficulo 249.2 de la Ley de Sociedades
de Capital, las facuitades delegadas o que se refiers este acuerdo.

2. Delegar en ef Consejo de Administracion de la Sociedad, de conformidad con ef
articulo 511 de fa Ley de Sociedadss de Capital y demds normativa aplicable, Pt
el plazo de cinco (5) afios desde Ia adopcion del presente acuerdo, la facullad
de emitir, en una o varias veces, directamente o a través de sociedades del
grupo, cualesquiera valores de renta fiia o inshumentos de deuda de andloga
naturdleza {incluyendo, sin cardicter imitative, cédulos, pagarés o warrands) de
cardcter ordinario, asi como valores de renta fija o de otro fipo {incluidos warrants)
convertibles en acciones de la Sociedad y/o canjeables en accionss de o
Sociedad o de ofros sociedades del grupo de la Sociedod o de fuera del mismo,
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por un importe mdximo de cien {(100) millones de euros. Esta delegacion
comprande expresamente o facultad de fiiar los criterios para o determinacién
de as boses y modalidades de la conversidn, canje ¢ gjercicio de lo facultad de
aumentar el capital social en la cuantia necesana parg atender  ios
comespondientes soficitudes de converddn o gjercicio, asi como, tambien
expresamente, lo facultad de excluir el derecho de preferencia de los accionistas
en coso de emision de obligaciones convertibles, da conformidad con lo
establecido en el arficuio 511 de g Ley de Sociedades de Capital v dal resto de Ia
normativa aplicable.

(i). Valores objeto de o emision. Los valores a los gue se refiere esta delegacion
podran ser obligaciones, bonos y demds valores de renfa filg o instrumentos de
deuda de andloga naturdleza en cualguiera de fas formas admitidas en Derecho,
inCluyendo, sin cardcter limitative, cédulas, pagarés o warants u ofros volores
andlogos, de cardcter ordinaric o que puedon dar derecho direcia o
indirectamente o ia suscripcidn o la adquisicion de acciones de la Sociedad, de
nueva emisidn o ya en circulacién, liguidables mediante entrega fisica o
mediante diferencias. Esta delegacion tarmbién comprende valores de renta fija y
warranis convertibles en accionss de la Sociedad y/o canjeables en acciones de
la Sociedad o de ofras sociedades del grupe de la Sociedad o de fuera del
misma,

{ii}. Plazo. La emision de los vaiores podrd efectuarse en una o en vorias veces., en
cualguier momento, dentro del plazo méximo de cineo [5) anos o contar desde o
fecha de adopcién del presente acuerdo.

(ii}. Importe mdéximo de lu delegacion, El importe maximo fotal de Ia emisién o
emisiones de valores que se acusrden al amporo de esta delegacion serd de cien
{100) mitiones de euros o su equivalente en otra divisa,

A efectos del cdleulo del anterior limite. en el coso de los warrants se tendrd en
cuenta la suma de primas vy precios de gjercicio de los warrants de cada emisidn
que se apruebe al amparo de ig presente delegacion, Por su parte, en el caso de
valiores de renta fija, se computard a efectos del anterior limite e! saido vive de los
ermifidos al amparo de la misma.

Se hace constar que, de conformidad con e articulo 510 de la Ley de Sociedades
de Capital, no es de aplicacién a la Sociedad Ia imitacidn qua. en materia de
emisicn de obligaciones y otros valores gue reconozcan o creen deuda, prevé el
articulo 405.1 de la Ley de Sociedades de Capitat,

{iv). Alcance de la delegacién. La delegacion a que se reflers este acuerdo se
extenderd, tan ampliamente como se reguiera en Derecho, a la filacion de ios
distintos aspectos y condiciones de cada emisién. En particular, v a tfitulo
meramente  enunciciive, no limitativo, coresponderd ol  Consejo  de
Administracién de la Sociedad determinar, para cada emisién, su importe, dentro
siempre de los expresados limites cuantitativos globales; el lugar de emision (ya
sea este nacional o extranjerc) v la moneda o divisg v, en caso de que seq
extranjera, su equivalencia en euros: la denominacién, ya sean bonos u
obfigaciones o cualquiera ofra admitida en Derecho fincluse subordinados); K
fecha o fechas de emisién; cuando Ies valores no sean convertitles, la posibiidad
de que sean canjeables fotal © parcicimente por acciones preexistentes de o
Sociedad o de ofras sociedades del grupo de la Sociedad o de fuera del mismo, ¥
lr  circunstancia de  poder ser converfibles o canjeables necesaria o
voluritariamente, v, en este Ultimo caso, o opcidn del titular de los valores o de 1o
Scciedad, o incorporar un derecho de opcién de compra o suscrpcion sobre igs
aludidas acciones: &l fipo de interés, fechas y procedimientos de pago del cupon;
el cardcler de perpetua o amortizable Yy en este Uimo caso el plazo de
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amertizacion y la fecha del vencimiento; el tipo de reembolso, primas v lotes, las
garantios. incluso hipotecarios; lo forma de representacién, mediante fftulos o
anotaciones en cuenta; el nimero de valores y su valor nominal, que, en caso de
valores convertibles yjo canjeables, no serd inferior ol valor nominal de |ts
acciones; derecho de suscripcién preferente, en su caso, y régimen de
suscrpcion; legislacién aplicable: solicitar, en su caso, la admision o negociacion
en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizodos o no, de los valores
que se emitan con los requisitos que en cada caso exija la normativa vigente: v,
en general, cudlquiera otra condicion de o emisidn, asi como, en su CCs0,
designar af comisario del corespondiente sindicato de tenedores de los valores
gque puedan emitirse y aprobar las reglas fundamentaies que hayan de regir las
relaciones juridicas entre i Sociedad v dicho sindicato que, de resultar
procedente, exista.

Lo delegacion incluye asimismo la atribucién ol Consejo de Administracién de 1a
facultad de decidir respecto de las condiciones de amortizacion de los vadores
emifidos en uso de esla aulorizacion, pudiendo empledar a tfales efectos
cualesquiera de los previstos at respecto en Ia Ley de Sociedudes de Capitat.
Asirismo, el Conssjo de Administraicién queda facultado pora gue, cuando lo
estime conveniente, y condicionado « la obtencidn de las autorizaciones oficiales
Que puedan ser necesarias y, en su caso, a la conformidad de las asambleas e
los corespondientes sindicatos de tenedores de los valores pertinentes que

puedan emilise en uso de esta autorizacisn, pueda medificar 1os térmings y
condiciones. de tales valores,

{v). Bases y modaiidades de ia conversion, En el case de emisiones de valores de
renta fijx convertibies en acciones (en este Uifime caso, Yy sed en aoeclonss de fa
Sociedad o en acclones de sociedades pertenecientes al grupo de la Sociedad o
de fuera de éste) y a los efecios de la determinacion de las bases vy modalidades
de la conversion, se acuerda establecer ios siguientes criterios: '

Los valores que se emitan of ampare de este ccuerdo podrdn ser-convertibles en
acciones de nueva emisién de la Scciedad o en acciones de socledades
pertenecienfes al grupo de la Sociedad o de fuera de &ste, con arreglo a una
relacion de conversién fija o variable (deferminada o delerminable), quedando
facuitade el Consejo de Administracion para decidir st son convertibles, asi como
para determinar si son necesaria ¢ voluntaliomente convertibles, v en el caso de
que lo sean voluntariomente, a opcién de sus titulares o de o Socledad, con lg
periodicidad vy durante el plazo gue se establezca en el acuerdo de emisién y que
ne podird exceder de quince (15) afios contados desde g correspondiente fecha
de emisién,

A efectos de lo conversidn y/o canje, ios vaiores de renta fija se valorardn per su
importe nominal y ias acciones ol cambio fijo que se determine en el acuerdo del
Consejo de Administracién en el que se hoga uso de esta delegacion, o ol
cambio determinable en la fecha o fechaos que se indiguen en el propio acuerdeo
del Consejo de Administracion, y en funcién del valor de cotizacién en las brolsas
de vaiores espafiolas de as acciones de la Sociedad en la fecha/s o perode/s
que se fomen como referencic en et mismo acuerdo, con o sin descuenio,

También podrd acordarse emitir los valeres de renta fia convertibles con una
relgcion de conversion variable. En este caso, el precio de las acciones o los
etecios de la conversion serd la media aritmética de los precios de clerre de las
acciones de la Sociedad en e Mercado Contfinuo durante un perfodo
determinar por el Consejo de Administracion. La prima o descuento podrd ser
distinta para cada fecha de conversién de cada emision {0, en su coso, coda
framo de una emisién),
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El Consejo de Administracion podrd establecer, para el cose de que los valores
objeto de la correspondiente emisién sean converiibles. que la Sociedad se
reserve el derecho de optar en cualguier momenta enifre o conversion en
acciones nuevas de I Sociedad, concretdéndose |a naturaleza de las acciones o
eniregar al fiempe de redlizar lo conversion o canje, pudiendo optar incluse por
entregar una compinacién de acciones de nueva emisién de la Sociedad con
acciones preexistentes.

Cuandes proceda lg conversion y/o canje, s fracciones de accidn que en su
coso comespondiera entregar al titular de los valores se redondearén por defecto
hasta el nimero entero inmediatamentes inferior y cada titular podrd recibir, § oyl
lo establece el Consejo de Administracién, en metdlico o diferencia que en tal
supuesto pueda praducine,

En ningdn caso, de conformidad con &l arficulo 59.2 de ia Ley de Sociedades de
Capital, el volor de o accién, a efectos de la relacién de conversion de los
valores por acciones podrd ser inferior o su valor nemingt, Asimismo, de
conformidad con lo previsto en el arficulo 415 de I Ley de Sociedades de
Capital, los valores de renta fija convertibles no podrén emifise por una cifra
inferior @ su valor nominal ni podrén ser converfides dichos volores en acciones
cuandoe el valor nominat de agquelios sed inferior ol de éstas,

Al fiempo de aprobar una emisién de valores convertbles y/o canjeables ol
amparo de la autorizacién conferida por o Junta General, el Consejo de
Admiristracion emitird un informe desarroliandao y concretondo. o parfir de los
criterios anteriormente descritos, los bases y modalidades de la conversion
especificamente aplicables o la indicada emisidn, af que acompafiard el
comsspondiente informe de los auditores de cuentas, ambos previstos en 1os
arficuios 414 y 511 de la Ley de Sociedades de Capital.

[vi]. Derechos de los fitulares de valores convertibles y conjeables. En tanto seq
posible la conversidn y/o canje en acciones de os valores gue se puedan emitir,
sus titulares tendran cuantos derechios les reconcce la legislacion vigente.

{vii}. Ampliacién de capital, exclusion del derecho de suscripcion preferenie en
valores convertibles. La delegacién en favor del Consejo de Administracidn agui
prevista comprende asimismo, a tiulo enunciafivo, no imitativo, las siguientes
facultades:

La facultad para que el Consejo de Administracion, of ampare de lo previsto en e
articulo 511 de la Ley de Sociedades de Capital, excluya, total o parcidlmente, en
la emision de obligaciones convertibles, el derechc de preferencia de los
accionistas, cuando ello venga exigido para la coptockin de los recursos
financieros en  los mercados infernacionales, para emplear técnicas de
prospeccion de la demanda o de cualquier oira manera o justifique el interés de
la Sociedad. En cualguier caso, si el Consejo de Administracion decidiera suprimis
el derecho de preferencio en relacion con una emisién concreta de valores
convertibles que eveniuaimente decida realizar al amparo de o presente
autorizacion, emitird, dl fiempo de aprobar la emision y de conformidad con lo
previsto en el articulo 511 de lo Ley de Sociedades de Caopital, un informe
detaliando los concretas rozones de interés social que justifiquen dicha medida,
que serd objeto del correlative informe del auditor de cuentas al que se refiere ef
arficuto 414 de o Ley de Sociedades de Capital. Dichos informes serdn pusstos g
disposicidn de los accionistas v comunicados a o primera Junta General que se
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cetebre fras el comespondiente acuerdo de emision, en atencidn ¢ o que
disponen los preceptos legaies citados.

De conformidad con los articulos 297.1. b} v 302 de lo ley de Sociedades de
Capital, la facultad de aumentar ef capital social en ia cuantic necesaria parg
atender los solicitudes de conversion de volores convertibles emitidos conforme g
It presente delegacidn. Dicha focultad séio podrd ser ejercitada en la medids en
gue e Consejo de Administracion no excedd cen dichos aumentos,
conjunfamente con cudlesquiera ofros qumenios de capital que pueda redlizar
en virtud de otas delegaciones para cumentar e capital social con las que
cuente, el limite de la mitad de Ia cifra de capital social previsto en el arficulo
297.1. b} de la Ley de Sociedades de Capital y computade en el momento de o
presente autorizacion. Esta autorizaciéon para qumentar el capital social incluye la
de emifir v poner en circulacién, en una o varias veces, las acciones
representaitivas del mismoe que sean necesarias parc flevar a efecto la conversidn,
asl como, de conformidad con el aricule 297.2 de Ig Ley de Socledades de
Capital, la de dar nueva redaccion af arficulo de los Estatutos Sociales relativo a lg
cifra del capital social y para, en su caso, anular la parie de dicho aumento de
capital que no hubiere sido necesaria para g conversion en acclonss. De
conformidad con lo previsio en el arficulo 304.2 de ko Ley de Socisdades de
Capital, en el aumento de capifal que lieve o cabo el Consejo de Adminisfracién
para atender fales solicitudes de conversién no habrd lugar al deresho de
preferencia de los accionistas de la Sociedad.,

La facultad de desarroliar v concretar las bases y moddiidades de la conversién
y/o canje, teniendo en cuenta los criterios establecidos en el apariado § antetior
Y. en general vy en sus mds amplios ¥érimines, lo determinacisn de cuantos
extremos y condiciones resulten necesarios o convenientes parg lo emision. El
Consejo de Administracidn, en las sucesivas duntas Generdles que celebre i
Sociedad, informard a los accionistas det uso que, en su tase, se haya hecho
hasta el moemento de la delegacidn para emitir valorss de renta fiia convertibles
y/o canjeables.

La delegacidn en el Conseje de Administracion comprende las mds amplios
facultlades que en Derecho sean necesarias part lo inferpretacion, aplicacién,
ejecucion y desarollo de los acverdos de emision de valores convertibles o
canjeables en acciones de la Socledud, en una o varias verss, y corespondiente
aumento de capital, concedigndole igualmente, facultades para la subsanacidn
y complemento de los mismmos en todo 1o que fuera preciso, asi como para el
cumplimiento de cuantos requisitos fueran legalmente exigibles para levarios o
buen fin, pudiendo subsanar omisiones o defectas de dichos acuerdos, sefictados
por cualesquiera autoridades, funcionarios u organismes, nacionales o exiranjeros,
guedando también facultado para adoptar cuantos acuerdos y otorgar cuantos
documentos publicos o privados considere necesarios o convenientes para o
adaptacion de los precedentes acuerdos de emision de valores convertibles o
canjeables y del correspondiente aumento de capital a la calificacién verbeal o
escrita del Registrador Mercantil o, en generdl, de cualesquiers ofras autoridades,
funcionarios o instituciones nacionales o exiranjeros competentes.

{viii). Warrants: Las reglas previstas en los apartados 5 o 7 anteriores resultardn de
aplicacion, mutatis mutandi en caso de emisién de warants U olrps volores
andlogos que puedan dor derechs directa o indirectamente < ia suscripeion de
acciones de nueva emisién de la Sociedad o acciones de g Sociedad ya en
circulacién, comprendiendo o delegacion las mds amplias facultades, con el
mismo dlcance de los apartados anteriores, para decidir fodo lo que estime
conveniente en retacién con dicha ciase de valores.
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{ix]. Admision a negociacién. La Sociedad solicitard, cuando proceda, la admisién
a negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o exfranjeros, de los valores que se emitan en virtud de eosto
delegacion, facultando al Conselo de Administracidn pora o redlizacién de ios
framites v actuaciones necesarios para la admision o cofizacion ante los
organismos competentes de los distintos mercados de volores nacionales o
extranjeros.

{x}. Garantic de emisiones de valores de renta fija realizodas por sociedades del
grupo. El Consejo de Administracidn de la Sociedad quedd igualmente facultado
para garantizar en nombre de la Sociedad, dentro de los limites anteriormente
seftalados, ias nuevas emisiones de vaiores {ordinarios, convertibles o canjeables)
que, durante el plazo de vigencia de! presente acuerdo, puedan llevar a cabo
sociedades pertenecientes a su grupo.

(xi). Focultades de delegacion y sustitucidn v de otorgamiento de poderes, Se
autoriza ai Consejo de Adminisiracion para qgue. @ su vez, delegue o favor de
cualquiera de sus miembros y/o del Secrefario no consejero del Consejoc de
Administracion las facultades conferidas en virtud de este acuerdo gue sean
delegables v para que oforgue a faver de los empleadas de ki Sociedad gue
estime oportunos los poderes perfinentes para el desarollo de dichears facultodes
delegadcs,

3. Se auterizé ol Consejo de Administracion de o Sociedad para que, de
conformidad con lo establecido en el articulo 144 y siguientes de g Ley de
sociedades de capital y demds normativa aplicable, pueda llevar a cabo, directa
o indirscfamente, v en lo medida gue estime que asl lo daconsejen  los
circunstancios, lo adguisicien derivativa de acciones de o Socledad. Bl ndmero
maximo de acciones o adquidr no rebasara el limite legaimente establecido y
tedo ello siempre que pueda darse cumplimiento igudimente o los demds
requisitos legales aplicables, Las adguisiciones no podrén rediizarse o un pracio
superior ni inferior en un 5% del que resulte de la cotizacion media ponderada de!
dia en que se efactie i compra. La duracion de la presente autorizacion serd de
dieciocho {18) meses contados a partir de ia fecha de la presente Junta General,

Las modalidades de adquisicién podran consistir tanto en compra-venta como en
permuta, como en cualguier ofra modalidad de negocio a fituls onerose, segun
las circunstancias asf fo aconsejen,

Para todo ello, se autoriza al Consejo de Administracién 1an ampliamente como
sed necesario, o solicitar cuantas autorizaciones y adoptar cuontos aouerdos
fueran necesarios o convenientes en orden g cumplimierto de la normativa legal
vigente, ejecucidn y buen fin del presente acuerdo.

4. Se hace constar que todas eskas qutorizaciones y delegaciones conllevaron o
revocacion de cualguler ofra autorizacion o detegacion para o adauisicidon o
emision de valores de similar naturdieza a la indicada en estos acuerdes,

h) Los acuerdos significatives que entren en vigor, sean modificados o concluyan en
caso de cambio de control de la Sociedad o raiz de una oferta piblica de adgulsicién

No existen acuerdos de estas caractersticas,
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f} Acverdos con Consejeros, Direccidn y Empleados que dispongan indemnizaciones en
caso de dimisidn, despido improcedente o extinctén de Ia relacién iaboral con molivo
de una olerta piblica de adguisicién

En los contratos entre la Sociedad y los Altos Directivos, entre los que a 31 de
diciembre de 2013 no figurabe ningdn consejero, ne contemplan indermnizacion
alguna por resolucién del confrato mds allg de las legalmente previstgs,

Los contratos de los empleados ligados a Vértice 360° por unda relacion laboral conwin
generalmente no contienen cléusulas de indemnizacion especificas, por lo gue, en sl
supuesto de extincién de la relacidn laboral resultard de aplicacion la normative
laboral generail.

8. MEDIO AMBIENTE

Dada la actividad a la que se dedica ka Sociedad y ler inexistencic de proceso de
fobricacién, la mismg no fiene responsabllidades, gastos, activos ni provisiones ¥
confingencias de naturaleza medicambiental gue pudieran ser significatives en
relacitn con el patimonio, Ia situacidn financiera y 105 resultados de la misma. Por este
motivo, no se incluven otros desgioses especificos en lu presente memoria e Informe
de Gestion consolidado respecto a informiacion de cusstiones medioambientales,

9. INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

De conformidad con lo establecido por el arficulo 538 de i Ley de Sociedades de
Capital, el Informe Anual de Gobiemo Corporativo (IAGC) forma parte de este informe
de Gestion. H IAGC constifuye un hecho relevante ¥ €3 comunicado o la Comision
Nacional del Mercado de Valores, que lo publica en su pagina web: www.cnmy.es,

Asimismo esté disponible en lg web cerporativa de la Sociedad Dominante, que es
v varliceBd0 ~om,

10. LEY DE MOROSIDAD Ley 15/2010, de 5 de julio

Dada la situacion financiera de la seciedad y el hecho de que haya sido deciarada
en siiuacion concursal duranie e elercicio 2014, no puede atender los pages con
aregio a la ley de morosidad. En cuanto o las redidas @ oplicar para su
cumplimiento, seran las adoptadas en su case, en el Convenio de acreedores cuyas
negociaciones se estan desarrollando actuaimente.
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DILIGENCIA DE FORMULACION DE CUENTAS ANUALES

Las presentes Cuentas Anuales, integradas por los Estados Financleros (Balance de
Situacién, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto y
Estado de Flujos de Efectivo), las notas explicativas de Ja Memoria v el Informe de

Gestion han sido formuladas por el Consejo de Administracién en su reunién del 28 de
agosto de 2015,

D. José Miguel Ferndndez Sastrén D. Manuel Diaz Martinez

D. Jesus Peregrina Barranquero D. Juan Ignacio Peinado

D. Alfred Collado
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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES

A los accionistas de
Vértice Trescientos Sesenta Grados, §.A.:

Informe sobre las cuentas anuales

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de {a sociedad Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A., que
comprenden el balance de situacién al 31 de diciembre de 2014, la cuenta de pérdidas y ganancias, el
estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo v la memoria correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de los administradores en relacion con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen la
imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de Vértice Trescientos Sesenta
Grados, S.A., de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad en
Espafia, que se identifica en la Nota 2.a de la memoria adjunta, y del control interno que consideren

necesario para permitir Ja preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a fraude. o
error,

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las cuentas anuales adjuntas basada en nuestra
auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditorfa de conformidad con la normativa reguladora de Ia
auditorfa de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de ética,
asf como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de que
las cuentas anuales estan libres de incorrecciones materiales,

Una auditorfa requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
importes y la informacién revelada en las cuentas anuales. Los procedimientos seleccionados dependen del
juicio del auditor, incluida la valoracion de los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control
interno relevante para la formulacion por parte de la entidad de las cuentas anuales, con el fin de disefiar los
procedimientos de auditorfa que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de
expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una auditorfa también incluye la
evaluacion de la adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones
contables realizadas por la direccién, asf como la evaluacién de la presentacién de las cuentas anuales
tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base suficiente N
adecuada para nuestra opinidn de auditoria.

Cedcitte, §1U Inscrita en ¢ Registro tercantil de Madnd, tomo 13 650, seccion 8, folo 188, hoja £3-54414, inscripadn 96°. C.LE: B-19104469
Domiciho secisl Plaza Pablo Ruiz Picass, 1, Torve Picaso, 28020, Hudrid.




Opinién

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen
fiel de! patrimonio y de la situacién financiera de Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A. al 31 de
diciembre de 2014, asf como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al gjercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de
aplicacién y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

FParrafo de énfasis

Liamamos la atencion respecto a lo sefialado en la Nota 2,j de la memoria adjunta, en la que se indica que
al cierre del ejercicio 2014 el balance de situacion presenta patrimonio y fondo de maniobra negativo. De
acuerdo con el Artfculo 363 de la Ley de Sociedades de Capital la sociedad se encuentra en causa de
disolucion, a no ser que ¢l patrimonio se aumente o se reduzca en la medida suficiente, y siempre qgue no
sea procedente solicitar la declaracion de concurso. Con fecha 9 de abril de 2014 el Consejo de
Administracion de Vértice Trescientos Sesenta Grados, $.A. aprobé la solicitud de concurso voluntario de
acreedores y con fecha 4 de junio de 2014, el juzgado ha admitido la solicitud de concurso y ha designado
un administrador concursal. Los administradores de 1a sociedad han efaborado un nuevo plan de negocio,
cstando a la fecha pendientes de materializacién la mayor parte de los aspectos contemplados en el mismo.
Los administradores han formulado estas cuentas anuales de acuerdo con el principio de empresa en
funcionamiento por considerar que esta es fa hipdtesis que mejor refleja la realidad de la sociedad Y sus
expectativas a la fecha de su formulacién. La capacidad de la sociedad para realizar sus activos y liquidar
sus pasivos por los importes y segin la clasificacion con que figuran en las cuentas anuales adjuntas,
elaboradas asumiendo la continuidad de su actividad, dependera del éxito de las negociaciones que estd
llevando a cabo con sus acreedores, de la presentacién de una propuestas de convenio ¥ su posterior
aprobacidn judicial, asf como de la obtencion de financiacién para llevar a cabo el nuevo plan de negocio v,
en su caso, del cumplimiento de las hipétesis contenidas en el mismo. Estas circunstancias indican la
existencia de una incertidumbre material que puede generar dudas significativas sobre la capacidad de la
sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Esta cuestién no modifica nuestra opinién.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

El informe de gestién adjunto del ejercicio 2014 contiene las explicaciones que los administradores
consideran oportunas sobre la situacién de lIa sociedad, la evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos Y
no forma parte integrante de Ias cuentas anuales. Hemos verificado que la informacién contable que
contiene ¢l citado informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2014, Nuestro
trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de gestién con el alcance mencionado en este
misme parrafo y no incluye la revisién de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros
contables de Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A.

DELOITTE, S.L.
Inscrita en el R.O.A.C. N°S0692

Fernando Garcia Beatd
% de septiembre de 2085



Vértice Trescientos
Sesenta Grados, S.A.

Cuentas Anuales e informe de Gestidn
del ejercicio 2014
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VERTICE TRESCIENTOS SESENTA GRADOS, S.A,

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DEL EJERCICIO 2014
(Miles de Ewros)

| Notasdala
| Memoria 2044 2013

OPERACIONES CONTINUADAS
imparts neto de 1a cifra de negoclo f2.a 1227 2.404
Prastacion da servicios 1.227 2401
Gastos de Personal (674 (1.451)
Sueldos, salaries y asimiiados {592} {1.028)
Carges soclates 12h (82 [125)
Otros gastos de explotacidn (4.200) (2.500)
Savicios exteriores (780) (2.478)
Tributos (21} {33}
Perdidas, deterior y variacion do provisiones por operacicnes comerclgles. (4.188) ]
Amortizacién de inmovilizado i 4ays I {24 4 00)’
Otros resuliades 1128)( {299)
RESULTADG DE EXPLETACION - {4,642} {1.658),
ingresos financieros 212 8.068
Da valares negociables y otres instrumentos financiaros

- En empresas del grupg y asocisdas 11.b 212 505

- En tercercs 7.0 - 7.5685
Gastos financiercs {99) (918)
Por deudas con empresas del grupo v ssociadas i 119 - -]
Peor datitas con 18roaros {89 {616)
Doterioro ¥ resultado por enajenacion de instrumentos financieros Tk (15887} {75.449)
RESULTADG FINANGIERO (19.774) {68.267)
RESULTADOD ANTES GE IMPLESTOS ) {24.416) {89.925)
mpuestos sabve bensficios 10 ~ {217y
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUABAS ] £24.418) {70,202
RESULTADO DEL EJERCICIO j {24.416} (70.2ug)g

Las Nolas T a 18 desceilas en Ja Memoria adjunla forman perte intagrante de la cusnta oe pérdldas y ganancies del efercicly 2014,
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VERTICE TRESCIENTOS SESENTA GRADOS, S.A.

ESTADOS DE FLUJO DE EFECTIVO DE LOS EJERCICIOS 2014

{Miles de Euros)

FLUJDS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTAGION {1}
Resultado dei ejercicio antes de impuestos

Ajustas af resuitado:
- Amortizacidn del inmovilizade
- Comeccionas valorativas por deterioro
- Variacion de provisiones
- [ngresas fingnciaros
~ (3astos financlercs
- Otros gjustes
Camblos en &l capital corrlente
- Dsudores y ofras cuentas a cobrar
- Qiros activos corrientes
- Acreadores y olias cuentas a pagar
- Ofros pasivos corrientes
Otros flujos de efectivo de fas actividades de explotacion
- Pages de inlereses

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES BE INVERSION (%)

GCobros por desinversiones
- Empresas del grupo y asociadas

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION {IIf)

Gobros y pagos pot instrumentos de pafrimonio
- Amoriizacién de instrumentos de pafrimonic

Cobros y pagos por Instrumentes da pasive finansiero
- Emisitn de deudas con empresas del grupo y asociadss
- Dievolucion y amortizacén de deudas con enlidades de crédito

EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO (V)

AUMENTODISMINUGIGON NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (Hi+Ii+IV)

Efectivo o equivalentes at iniclo det ejercicio
Efective 0 equivaientes al final del ejercitio

2014 2013
[.301) {7.284)
(24.418) {69.928)
24.468 68.870
B0 100
19,887 75419
4.189 .
212) {8.068)
99 )
125 503
{1.044) (5.313)
12 {2.086)
1,156 15
{2.200) (3.249)
(12} -
(89} {(91€)
{99) {918)
7407 3,000
1.407 1,000
1.407 1,000
- 6,278
- 2.450
- 2.450
R 3.828
§ 5.073
. £1.245)
e @
- B
6 g

Las Noias 1 2 16 dascritas en la Memarla adjunta forman parte integrants def estade de flujos de efectivo del gfercicic 2014,



Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A

Memoria de! ejercicio 2014

Constitucion, actividad y régimen legal de la Socledad

a) Constitucién y domicllic social

Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A., (en adelante, *Vértice 380 ¢ “la Sociedad’}, antes denominada
Corporacion Espafiola de Contenidos y Serviclos Audiovisuales, S.A, fue constituida por tiempo indeflnido el 18

de octubre de 2006, y se rige por la legisiacion mercanti! vigente en Madrid. Su domicitio social se encuentra en
la cafle Alcala nimere 518 de Madrid.

Vértice 360° es cabecera de un grupo de entidades dependientes, y de acuerdo con la legislacién vigente, estd
obligada a formular separadamente cuentas consolidadas. Las cuentas anuates censolidadas del Grupo Vérice
Trescientos Sesenta Grados (en adslante, “Grupo Vértice 360" o “el Grupo”) del efercicio 2014 se someterdn a
la aprobacion por ia Junts General de Acclonistas, estimandose que seran aprobadas sin ninguna modificacion.
Las cuentas anuales consolidadas del Grupo del gjercicio 2013 no han sido aprobadas a la fecha de formutacion
de las presentes cuentas anuales,

b) Actividad:
|.a Sociedzd tiene por objeto social:

1. La adquisicién, produccién, realizacién, publicacion, grabacion, sonorizacion, doblaje, edicion, post-
producctan, emision, transmisidn, comunicacion plblica, importacién y exportacion, comercializacién,
distribucién, exhibicion, reproduccion, transformacién, y en cuaiguier forma explotacidn de obras
audiovisuales, literarias y musicales, por toda clase de medios v en toda clase de soportes de sonido
ylo imagen, incluyendo programas culturales, educalivos, clentificos, deportivos, de ocio ylo
entretenimiento.

2. La prestacion de servicics de publicidad mediante la creacion, realizacion, edicion, post-produccion,
publicacién, grabacién y comercializacién de anuncios, carleles, folletos, campafias publiclitarias,
propaganda, comunicacién instituctonal o piblica & imagen corporativa, todo ello por cuenta propia o de
tarceros.

3. La organizacin, participacion y produccion de todo tipo de eventos, y especialmente los referidos al
ambito de la comunicacién comunicativa y empresarial.

4. Adquirir, posser, usar, ceder, explotar y disponer por cualquier forma, de patentes, derechos de edicién,
marcas registradas y cualesquiera otros derechos de propiedad intelectual o industrial, previo el
cumplimiento en cada caso de [og necesarios requisitos lagales,

5. La adquisicién, tenencia, disfrute, administracion, suscripcién v enajenacion de valores mobiliarios y de
otros ttulos de renta fiia o variable con exclusién de fa actividad reservada en la legisiasion a
tnstituciones y de! mercado de valores a sociedades especificas.

6. La parficipacion en empresas que tengan actividades similares o andlogas a las designadas
anteriormente.

£l 19 de diciembre de 2007, Vértice 380° comenzé a cotizar sus acciones en el Sistema de Interconexitn
Bursatil de las bolsas de valores de Madrid y Barcelona.




Bases de presentacion de {as Cuentas Anusles

a) Marco Normativo de informacion financlera aplicable a la Sociedad

Estas cuentas anuales se han formulado por los Administradores de acuerdo con el marge normativo de
informacion financiera aplicable a la Sociedad, que es sl establecido en:

a) Codigo de Comercio y la restante legislacion mercantl.

b) Plan General de Contabilidad aprobade por ef Reat Decreto 1514/2007 y sus Adaptaciones sectoriales,
asl como la circular 1/2008 de 30 de enero de la Comisién Nacional del Mercade de Valores, sobre
informacion periadica de los emisores con valores admitidos a negociacién en mercados regulados.

¢) Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el instituto de Contabllidad y Auditorfa de Cuentas
en desarrolilo del Plan General de Contabilidad v sus normas complementarias; asi como las normas de
obligado cumplimentadao aprobadas por la Comision Nacional de Mercado de Valores.

d} Elresto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.

b) Immagen fiel

{ as cuentas anualas han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad y se presentan de acuerdo
con el marco de informacién financiera que le resulte de aplicacion y en particular, los principios y criterios
contables en & contenidos, de forma que musstran la imagen fisl del patrimonio, de la situacidn financiera, de
los resultados de la Socledad y de los fiujos de efectivo habidos durante el correspondiente ejerciclo. Estas
cuentas anuales, qus han sido formuladas por fos Administradores de la Sociedad, se someteran a la
aprobacién por la Junta General de Acclonistas, estimandose gue seran aprobadas sin modificacién alguna. Las

cuentas anuales individuales del ejercicio 2013 no han sido aprobadas a la fecha de formulacidn de fas
presentes cuentas anusles.

¢} Principios contables no obligatorios aplicados

Los Administradores han formuladc estas cuentas anuales teniendo en consideracion Ia fotalidad de los
principios y normas centables de aplicacién obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas cuentas
anuales, No existe ningun principlo contable que siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

di Aspectos criticos de fa valoracion y estimacién de la incertidumbre

La informacion contenida en estas cuentas anuales es responsabllidad de los Administradores de ia Sociedad.
En la elaboracion de las mismas, han wtilizado estimaciones para valorar algunos de los activos, pasivos,
ingrescs, gastos y compromisos que figuran registrados en elias. Basicamente estas sstimaciones se refieren a-

La vida Uil de jos activos intangibles v materiales (véase notas 4.a y 4.b}.

Et deterioro, en su caso, de determinados activos materiales e intangibles (véase nota 4.c).

El deterioro, en su caso, de las Inversiones en el Patrimonio de empresas del grupo {véase nota 4.6},
E] valor razonable de diversos instrumentos financisros (véase nota 4.e).

£l calculo de tas provisiones {véase nota 4.h).

La probabiiidad de ocurrencia y el impacto de los pasivos de importe indeterminade ¢ contingentss
{vease notas 4.h y 4.1).

a ©o o 4 & O

Estas estimaciones han sido realizadas en funcién de la mejor informacion disponible sobre los hechos
analizados en la fecha de formulacion de las cuentas anuales, si bien es posible que acontecimientos que
pudieran tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas en préximos gjercicios, lo que se haria reconcciendo de
forma prospectiva los efectos del cambio de estimacién gue, en cualquier caso, se considera no tendrian un
efecto significativo en los correspondientes estados financieros futuros.




e} Comparacion de la informacion

La informacién contenida en esta memoria referida al ejercicio 2014 se presenta, a efectos comparativos con la
informacion del gjercicio 2013,

f)  Agrupacién de partidas

Determinadas partidas del balance de situacion, de la cuenta de pérdidas y gananclas, dei estado de cambios en
ei patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma agrupada pare facilitar su

comprensidn, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la informacién desagregada en las
correspondientes notas de la memeria,

g} Cambios an criterios contables

Durante el ejarcicic 2014 no se han producido cambios de criterios contables significativos respecto a los
criterios aplicados en el ejercicio 2013.

h} Correccién de errores

En la elaboracidn de las cuentas anuaies no se ha detectado ninglin error significative que haya supuesto la
reexpresion de los importes incluidos en las cuentas anuates del ejercicio 2013,

i} Efecto de la consaolidacion

L.a Sociedad, como cabscera de Grupo, presenta cuentas anuales consolidadas. Las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2014 han side elaboradas de acuerdo con lo establecido en la Disposicidn Final
Undécima de la Ley 62/2003 de 30 de diciembre splicando fas Notmas Internacionales de Informacion
Financiera aprobadas por los Regltamentos de la Comision Europea (NHF). Las principales magnitudes en las
cuentas consolidadas de Grupo Vértice 360° de los ejerciclos 2014 y 2013, efaboradas de acuerdo con las NiIF
son las siguientes:

Miles de euros
2014 2013
Total Activo 12.738 28.740
Patrimonio Neto Atribuible a ia Saciedad Dominante {20.394) {7.870)
Resultado atribuible a la Sociedad Dominante {11.968) {68.610)

§}  Empresa en funclonamienfo y Fondo de maniobra negativo

Durante el ejercicio 2014 Vértice 360° ha incurrido en pérdidas por importe de 24.416 miles de euros como
consecuencia de las transacciones efectuzdas durante el ejercicio, de la evolucidn de sus negocios vy de la
situacion de jos mercados en los que opera.

Debido a las pérdidas acumuladas, al clerre del ejercicio 2014 el balance de situacion presenta patrimonio neto y
fondo de maniobra negativos.

De acuerdo con el Articula 383 de la Ley de Sociedades de Capitat la sociedad se encusntra en causa de
disolucién, 8 no ser gque el patrimonio se aumente o se reduzca en la medida suficiente, y siempre que no sea
procedente solicitar la declaracidn de concurso.

En este contexto, con fecha 12 de diciembre de 2013 ef Consejo de Administracién acordd tras el estudio de la
situacion financlera de la Sociedad y las negociaciones que se estaban llevande a cabo con acreedores para
presentar una propuesta de convenio o alcanzar un acuerde de refinanciacion, la presentacion por parte de la



Sociedad de una comurticacion de iniclo de negociaciones, de acuerdo con 1o previsto en el artfoulo Sbis de la
Ley Concursal.

Los Administradores de Vértice 360° adoptaron esta decision por considerar que éste era el régimen mas
transparente y tuitive para sus acclonistas y acresdores, y en la conviccién de que se puede aleanzar tanto un
acuerdo con sus acreedores como la financiacidn suficiente para el desarrollo de un plan de negocio realista que
garantice |a propia viabilidad de la misma.

El Consejo de Administracion de Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A., en su reunidn del dia 8 de abril de
2014, aprobd la solicitud de concurso voluntario de acreedores ante la imposibilidad de corregir ta situacion de
insolvencia mediante ia negociacidn con acreedores y refinanciadores, Esta solicitud fue informada a la CNMV el
dia 14 de abril de 2014, una vez ha finaiizado &l plazo legal que establece el articulo 5 bis de la Ley Concursal

22/2003, al que se acogid esta Socledad el dia 13 de diciembre de 2013 ante el Juzgado de lo Mercantii de
Madrid.

Ante esta decision tomada pot parte del Consejo de Administracién de Vértice 360° la CNMVY procedié a
suspender de manera cautelar la cotizacion de esta sociedad antes de la apertura del mercade en el dia 15 de
abyil de 2014.

Con fecha 4 de junio de 2014, el juzgado ha sdmitido la sclicitud de concurso v ha designado a “Account Contral
~jus Aequitas Administradores Concursales,S.L.P." como Administrador Concursal.

Adiclonalments, un total de 7 socledades del Grupo Vértice 360°, participadas por [a Socledad a fecha de
formulaclén de estas cuentas anuales consolidadas, se acogieron al articulo 5 bis de la Ley Concursal 22/2003
durante el mes de marzo de 2014: Vértice Contenidos, S.L.U., Vértice Films, S.LU., Vérlice Live, 8.L.U., V380
inmuebles, S.L.U., Vértice Sales Agent, §.L.U., Vérice Cine, 5.L.U. vy Telespan 2000, S.L.U. Con fecha 10 da

octubre de 2014 el juzgado admitid fa soliciiud de concurso de las filisles en blogue, designando el mismo
Administrador Concursal.

A la fecha de formulacion de fas cusntas anuales las sociedades en concurso estén en fase de negociacion con
log acreedores por lo que ne se ha llegado a un convenio fimmado con eflos.

t.os Administradores han elaborado un nuevo plan de negocic con ef objetivo de desarroliar las actividades que
conforman el nuevo perimetro del Grupo del que la Sociedad es eabecera. El citado plan de nagocio recoge su
mejor entendimiento y estimacion del desarrollo de sus negocios, en linga con 1as expectativas de evolucion de
los marcados en los que operan y la nueva dimension del Grupo. Los prncipales aspectos recogidos en este
nuevo plan de negocio son [os siguientes:

« El plan de negocic se ha desarrollado para el periodo 2015-2025,

» Previa a la implementacion de este plan de negocio, el Grupo ha reslizado una importante
reesiructuracion de su actividad a la vez que ha implantado un riguroso plan de ajuste de los gastos
generales y de personal,

= Durante el ejercicio 2015 ia actividad principal del Grupo se cenfrard en el drea de distribugion de cine
en hase al catdlogo actual v a la inversion recurrente para la renovascion y actualizacion del mismo. El
crecimiento de los ingresos de esta drea se ha estimado que se triplicard en 2018 con respecto a 2015,
debide a la temporalidad de las inversiones frente a la generacidn de Ingresos vy ls dificultad para
acometer las inversiones previstas para 2015 antes del segundo semesftre, Para el afic 2017 et
incremento serd de un 22%, mientras que para los afios siguientes se ha proyectado un crecimiento
constante de un 2%.

« La actividad de produccién del Grupo se basara, a partir de 2018, en la produccidén de programas de
television. Los ingresos previstos para 2015 son practicamente nulos y es a partir del afio 2046 donde
se considera que se habrd conseguido madurar esta actividad dado que requiere de unos periodos
minimos de desarrollo y consolidacion, Se ha proyectado que en 2016 se inicia una resuperacion de fos
ingresos en este segmento, comenzando a consolidarse a partir de 2018,




« Los costes de explotacion de ambas actividades se han proyectado en base a las actuales condiciones

del mercade, siendo a partir del afio 2018 donde se considera que la madurez de los negocios
parmitivd fa optimizacion de los mismos.

¢ Con relacién a los gastos generales y de personal, se han considerado crecimisntos del 2% a partir del
afip 2018.

= En cuanto a las inversiones previstas, estas se enmarcan dentro del drea de distribucion para el

mantenimiento vy renovacion del catdlogo y se han considerado constantes a partir del afto 2018, con
una media de 1,2 milionses de eurps anuales.

A la fecha de la formiacion de estas cuentas anuales la mayor parte de los aspecios contemplados en dicho
plan se encuentran pendientes de materializacién, con lo que su cumplimiento esta vinculado al éxito que
consiga Ja Direccién en su puesta en marcha.

Los Administradores consideran que, una vez se haya presentado propuesta de convenio, ¥ se haya dictado
sentencia de aprobacién del mismo, se procederd a su ejecucidn, lo que permitira a la Sociedad solventar fa
situacién financiera en la que se encuentra y continuar con el desarroillo de sus operaciones de acuerdo con el
nuevo pian de negocios elaborado.

No obstante, y aungue los Administradores han formulado estas cuentas anuales de acuerdo con €l principio de
empresa en funcionamiento por considerar que esta es la hipdtesis que mejor refleja |z realidad de I3 Sociedad v
sus expectativas a la fecha de su formulacién, consideran que la continuidad de las operaciones dependera del
éxito de las negociaciones que estan llevande a cabo con los acreedores de la Sociedad, de la presentacion de
la correspondiente propuesta de convenio y su aprobacion judicial, ast como de la obtencion de financiacion

para llevar a cabo &t nuevo plan de negocio y, en su ¢aso, del cumplimiento de las hipStesis contenidas en el
mismo.

Estas circunstancias indican la existencia de una incerfidumbre muy significativa sobre la capacidad de la
Socledad para continuar con sus oparaciones.

3. Distribucidn del resultado

Como consecusncia de que en el ejercicio 2014 ha incurrido en pérdidas por importe de 24.416 miles de euros,
la propuesta formulada por los Administradores de la Sociedad, y que se sometera a la aprobacion de la Junta
General de Accionistas, es la de su asignacion al epigrafe "Resultados negativos de gjercicios anteriores”.

4.  Normas de registro y valoracion

Las principales normas de valoracion utilizadas por |a Sociedad en la elaboracitn de las cuentas anuales de los

ejercicios 2014 y 2013, de acuerdo con las establecidas por el Plan General de Contabilidad, han sido las
sigutentes:

a) [Inmovilizada intangible

El inmovilizado intanglible se valora por su precio de adguisicién o coste de produccion. Posteriormente, se
valora a su coste minorado por la correspondiente amortizacion acumulada y, en su caso, por jas pérdidas por

deterioro que haya experimentado, conforme ai criterio detallado en |a Nota 4.c. Dichos activos se amortizan en
funclon de su vida util

Los activos intangibles incluyen aplicaciones informéticas que, principalments, han sido adquiridas a terceros. La
Sociedad registra en este epigrafe los costes incurridos en la adquisicion y desarrollo de programas
informaticos. Los costes de mantenimiento de tas aplicaciones informaticas se registran en la cuenta de pérdidas

y ganancias en el ejercicio ert que se incurren. La amortizacidn de las aplicaclones informéticas se realiza
linealmente en 3 afios.

o
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b) Inmovilizado material

El inmovilizade material se valora Inicialmente por su precio de adquisicion o coste de produccian.

Posteriormente, se valora a su coste minorado por la correspendiente amortizacion acumulada y las pérdidas
por deterioro, si las hubiera, conforme al oriterio detallado en la Nota 4.c.

L.os gastos de conservacion y mantenimiento de los diferentes slementos que componen el inmovilizado material
ss imputan & la cuenta de pérdidas y ganancias del jercicio en que se incurren, Por el cantrario, |os importes
invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o a alargar |z vida (il de dichos
bienes se registran como mayor coste de los mismos.

Los elementos del inmovilizado material se dan de baja en el momenta de su enajenacion o disposicion por ofra
via o cuando no se espera obtener beneficios o rendimientos econdmicos futuros de los mismos. La diferencia
entre el importe que, en su caso, se obtenga de un elemento del inmoviiizado material, neto de los costes de
venta, y su valor contable, determinard &l beneficio o 1a pérdida surgida al dar de baja dicho elemento, que se
imputara a ia cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que ésta se produce.

La Socledad amortiza el inmovilizado material lineaimente, aplicando porcentajes de amortizacion anual
calculados en funcion de los afios de vida (il estimada de los respectivos bienes, segin el sigufente detalle:

Afos de vida il

Construcciones 3380
Mabiliario 10
Equipos para proceses de informacién 3
Otre inmovilizado 3

¢) Deterioro de valor de activos intangibles y materiales

Al cierre de cada ejercicio o stempre que existan indicios de pérdida de valor, la Sociedad procede a estimar
mediante el denominade “Test de deterioro” la pusible existencia de pérdidas de valor gue reduzcan el valor
recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre ef valor razonable menos los costes de venta
y ] valor en uso. Los valores recuperables se calcutan para cada unidad generadora de efective, si bien en el

caso de inmovilizaciones materiales, sfempre que sea posible, los célculos de deterioro se efectlan slemento a
eiemento, de forma individualizada.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo o de la unidad
genaradora de efeclive se incrementa en la estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal modo
gue &l importe en kbros incrementado ro supere el importe en libros gue se habria determinado de no haberss
reconocido ninguna pérdida per deterioro en ejercicios anleriares. Dicha reversion de una pérdida por deterioro
de valor se reconote como ingreso.

d) Arrendamientos
Los arendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las condiclones de los

mismos se deduzca gue se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesges y beneficios Inherentes a la

propledad del active objeto del contrato. Los demés amendamnientos se clasifican como arrendamientos
operativos.

Arrendamiento financiero

En las operaciones de arrendamiento financiero en las que la Sociedad achla como arrendatario, se presenta ef
coste de los actives arrendados en el balance de situacion segin la naturaleza del hien objeto del contrato v,
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simulidneamente, un pasivo por el misme importe. Dicho importe serd el menor entre el valor razonabie del bien
arrendado y el valor actual al inicio del arrendzmiente de las cantidades minimas acordadas, inclulda la opcidn
de compra, cuando no existan dudas razonables sobre su gjercicio, No se incluiran en su célcuio las cuotas de
caracter confingerte, el coste de los servicios vy los impuestos repercutibles por el arrendador. La carga
financiera total del contrato se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se devenga,
aplicando ef mélodo del tipo de interés efectivo. Las cuotas de caracter conlingente se regonocen como gasto
del gjercicio en que se incurren.

Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con criterios similares a jos aplicados al
conjunto de los activos materiales, atendlendo a su naluraleza.

Arrendamiento operativo

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y, sustanciaimente todos los
riesgos y ventajas que recaen sabre el bien, permanecen en el arrendador.

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a ia cuenta de pérdidas y
gananclas en el ejercicio en que se devengan.

Cualquisr cobro o pago que pudiera reslizarse al contratar un arrendamiento operativo, se fratard como un cobro
o pago anticipado gue se imputard a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a medida que se cedan
o reciban los beneficios dei activo arrendado,

e) Instrumentos Financieros
Activos Financieros
Clasificacion -
Los activos financieros que poses la Sociedad se clasifican en las siguientes categorias:

a) Préstamos y partidas a cobrar: activos financleros originados en la venta de hienes o en ia prestacion
de servicios por operaciones de trafice de la empresa, o los que no tenlendo un otigen comercial, no
son instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia fja o determinable y no se
negocian en un mercado activo.

b) Inversiones mantenidas hasta el ventimiento: valores representativos de deuda, con fecha de
vencimiento fijada v cobros de cuantia determinable, que se negoscian en un mercado activo y sobre
los que la Socledad manifiesta st intencitn y capacidad para conservarlos en su poder hasta Ia fecha
de su vencimiento.

c) Inversiones en e patrimonic de empresas del Grupo, asociadas y multigrupo: se consideran
empresas del Grupo aguellas vinculadas con la Sociedad por una relacion de control, y empresas
asociadas aquellas sobre las la Sociedad ejerce una influencia significativa. Adicionalmenta, dentro de
la categoria de multigrupo se incluye a aquellas socledades sobre las que, en virtud de un acuerdo, se
ejerce un control conjunts con uno o mas soclos.

Valoracion inicial -

Los activos financieros se registran, en términos generales, inicialmente al valor razonable de la
contraprestacion entregada mas los costes de la transaccion que sean directamente atribuibles.

Dasde e 1 de enero de 2010, en el caso de Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo que otorgan
control sobre la socledad dependiente, los honcrarios abonados @ asesorss legales u otros profesionales
relacionados con la adquisicion ds Ia inversién se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias.

)
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En las operaciones de ampliacién de capital realizadas en sociedades pariicipadas suscritas mediante aportacion
no dineraria, asf como en las operaciones de escision parcial de paricipaciones entre empresas del Grupo Vértice,
los elemnentos patrimoniales adquiridos se valoran a su valor contable en las cuentas anuales consolidadas en la
fecha en gque se realiza la operacién, segin las Nomnas para la Formulacidn de ias Cuentas Anuales
Consclidadas, que desarrollan ¢l Codigo de Comercio. En el supuesto de que las citadas cuentas no se
formulasen, al amparo de cualguiera de los motivos de dispensa previstos en las normas de consolidacion, se

tomaran los valores existentes antes de realizarse la operacién en las cuentas anuales individuales de la sociedad
aportants.

Valoracion posterior -

Los préstamos, partidas a cobrar e inversiones mantenidas hasta el vencimiento se valoran por su cosie
amortizado correspondiendo al efectivo entregado, menes las devoluciones del principal efsctuadas, mas los
intereses devengados no cobrados en el caso de los préstamos, vy al valor actual de la contraprestacion
realizada en el caso de las cuentas por cobrar,

La Sociedad registra, do ser el caso, las correspondientes comrecciones por deterfore de valor por fa diferencia

existente entre &l importe a recuperar de las cuentas a cobrar y el valor en fibros por el que se encuentran
registradas.

Las Inversiones en empresas del Grupo, asociadas y multigrupe se valoran por su coste, minorado, en su caso,
por e} importe acumulado de las correcciones vatorativas por deterioro. Dichas correcciones se calculan como la
diferencia entre su valor en libros y i importe recuperable, entendido éste come el mayor importe entre su valor
razonable menos los costes de venta y el valor actual ds los flujos de efectivo futurcs derivados de 1a invarsion.
En aguelios casos en los que no existe evidencia del importe recuperable, se toma en consideracion el
patrimuonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias 4citas existentes en la fecha de la
valorasion (inciuyendo el Fonda de Comercio, si fo hubiera). Al cierre dei sjercicio 2014 la Sociedad ha vaiorado
todas sus inverslones y créditos a empresas del Grupo y asociadas congiderando el patrimenio neto de las
entidades participadas, habiéndose registrado un deterioro por importe de 19.887 miles de euros. {véase nota
7.0}

Al menos al cierre del ejercicio la Sociedad realiza un test de deteriore para los activos financieros que no estén
registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del
activo financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este detericro se registra en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

La Sociedad da de baja los activas financieros cuando expiran o se han cedido los darechos sabre los flujes de
efectivo del corresporwliente activo financiero y se han transferido sustanclalmente los riesgos vy beneficios
inherentes a su propisdad, tales como ventas en firme de activos, cesiones de créditos comerciales en
operacicnes de “factoring” en las que la empresa no retiene ningan riesgo de crédito ni de interés, las ventas de
actives financieros con pacto de recompra por su valor razenable o las titdlizaciones de activos financieros en las
gue la empresa cedente na retiene financiaciones subordinadas ni concede ningiln tipo de gerantia o asume
algln ofro tipo de riesgo.

Por & contrarlo, la Sociedad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financlers por un
imports Igual a la contraprestacion reclbida, en las cesiones de activos financieros en las gue se retengan
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. tales como e descuenio de efectos, el
“factoring con recurso”, las ventas de activos financieros con pactos de recompra a un precic fijo o al precio de
venta mas un interds y las titulizaciones de activos financieros en las que la empresa cedente retiene

financiaciones subordinadas u ofro tipo de garantias que absorben sustancialmente todas las pérdidas
esperadas,

Pasivos Financieros

Son pasivos financieros aquelios débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han originado en la
compra de bienes y servicios por operaciones de tréfico de la empresa, ¢ aquellos que sin tener un origen
comertial, no pueden ser considerades como instrumentos financieros derivades.
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Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion recibida,
ajustada por los costes de Ia transaccion directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran
de acuerds con su coste amortizado segin el mélodo del fipo de interés efectivo, por fo que los gastos
anteriormente citados relacionados con la emisién del instrumento financiero de pasive, en la medida en que
suponen una diferencia entre ef importe inicialmente contabilizado y 6! que habrd que desembolsar para realizar
su cancelacion, se recanocen come gasto en Ja cuenta de pérdidas y ganancias, al igual que los intereses, de
acusrdo con un criterio financlero, a lo largo de la vida det pasive, incrementando su importe contabilizado
cuando no se produce la ilguidacion en el periado de devengo.

[z Sociedad da de baja los pasivos Enancieros cuando se extinguen las cbligaclones gue los han generado.
Instrumentos de palrimonio

Las acciones propias que mantiens la Sociedad durante el ejercicic se registran, por el valor de la
contraprestacion entregada a cambio, directamente como menor valor del patrimenio neto. Los resultados
derivados de la compra, venta, emisién o amortizacion de los instrumentos de patrimonio propio, se reconocen

directaments en patrimonio neto, sin que en ningun caso se regisire resuitado alguno en ia cuenta de pérdidas y
ganancias.

fi Impuesto sobre Beneficios

Ef gasto © Ingreso per impuesto sobre Beneficios comprende la parte retativa at gasto o ingreso por el impussto
corriente v la parie correspondiants al gasto o ingreso por impuesto diferido.

£! impuesto comlents es la cantidad que la Socledad satisface como consecuencia de las liquidacionss fiscales
del Impuesto sobre el Beneficio relativas a un ejercicin. Las deducciones y ofras venitajas fiscales en la cuoia del
impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cusnta, asi como las pérdidas fiscales compensables de ejercicios
anteriores y aplicadas efectivamente en dste, dan lugar 2 un menor importe del impuesto corrierte.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con ef reconocimiento v la cancelacion de los actives
y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen [as diferencias temporarias que se identifican como aguellos
importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes en fibros de
Ios activos y pasivos y su valor fiscal, asf como las bases imponibles negativas pendientes de compensacion y
fos créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la
diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperatios o liquidarios,

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepfo
aguellas derivadas del reconccimiento inicial de fondos de comercio o de otros aclivos y pasivos en una
operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resuftado contable vy no es una combinacion de negocios.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos s6lo se reconocen en la medida en que se considere probable
gue la Sosledad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos efectivos.

Los activos y pasives por Impuestos diferides, originados por operaciones con cargos o abonos directes en
cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los actives por impuestos diferides registrados, efectuandose las
oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacion futura.
Asimismo, en cada cierre se evaldan los activos por impuestos diferidos no registrades en balance y éstos son
objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probabie su recuperacion con beneficios fiscales
futuros.

Vértice 380° se encontraba en ejercicios anteriores acogida al régimen especial de consolidacion fiscal, de
acuardo con la Ley del Impuesto sobre Sociedades, resultando ser fa entidad dominante del Grupo identificado
con el nimero 220/07 y compuesio por todas aquelias sociedades dependientes que cumplen los requisitos
exigidos al efecto por ia normativa reguladora de la tributacion sobre et bensficio consclidado de los Grupos de
Sociedades. Dado que varias socledades del Grupo se encuentran en sttuacién de concurso, no es posible
tributar en régimen de consolidacién fiscal, y la Administracién Tributaria ha procedido por tanto & ta baja del
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grupo fiscal 220/07 del que es entidad dominante la entidad Vértice Trescientos Sesenta Grados, $.A. con NLLF.
AB4856947 con fecha de efectos 1 de enero da 2014,

g} Ingresos y Gastos

Los ingrescs y gastos se imputan en funcidn del criteric de devengo, es decir, cuando se produce la corrlente
real de bienes y servicios que los mismos represantan, con independencia del momento en que se produzea la
corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor razonable de la
contraprestacién recibida, deducidos descuentos e impuestos.

Los infereses recibldos de activos financieros se reconocen ufilizando el método del tipe de interés efectivo y los
dividgendos, cuando se declara el derecho del accionista a recibirfos. En cualguier caso, los intereses y
dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de |a adquisicidén se reconocen
como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

h} Provisiones y contingencias
l.os Administradores de la Sociedad en la formutacion de las cuentas anuates diferencian entre;

a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados,
cuya cancelacion es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados
en cuanto a su importe y/ 0 momento de cancelacion.

b} Pasivos contingentes: obligaciones pesibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materializacion futura estd condisionada a que ocumra, © no, uUng © mas evenfos fuluros
independientes de |a voluntad de ia Sociedad.

|.as cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecio a las cuales se estima que la probabilidad de
que se tenga gue atender ia obligacidn es mayor que de lo contrario. Salvo que sean considerados como
remolos, los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales sino que se informa sobre los
mismos en las notas de la memoria.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe necesario para cancelar
o transferir ja obligacion, teniendo en cuenta fa informacion disponible sobre el suceso vy sus consecuencias, y
registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de dichas provisfones como un gasio financlero
conforme se va devengando.

L.a compensacién a recibir de un tercero en ef momento de liquidar la obligacion, sfempre que no existan dudas
de que dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el case de que exista un vinculo
legal por ei que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Socledad no este obligada a
responder; en esta situacién, la compensacion se tendrd en cuenta para estimar el importe por el que, en su
caso, figurars 1a correspandiante provision,

B Indemnizaciocnries por despido

De acuerdo con la legistacién vigente, la Sociedad esid obligada al pago de indemnizaciones a aquelios
empleados con los que, bzjo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laboraies. Por tanto, las
indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacién razonable se registran como gasto en el ejercicio en
el que se adopta a decision del despide.

En el ejercicio 2014, no se ha registrado gasto alguno por indemnizaciones por lo que no queda registrada
provision alguna por este concepto. En 2013 el gasto por indemnizaciones ascendi6 a 91 miles de euros. Estos
gastos respanden al proceso de restructuracion de plantiffa que el Grupo inicid durante el ejercicio 2012.
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§  Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Se consideran activos de naturaleza medicambiental los bienes que son uliizados de forma duradera en Ia
actividad de 1a Sociedad, cuya finalidad principal es la minimizacion del impacte medioambientat y la proteccidn
y mejora del medicambients, incluyendo Ia reduccidn o eliminacidn de la contaminacién futura,

L2 actividad de la Sociedad, por su naturaleza no flene un impacto medioambiental significativo.

k) Transacciones con vinculadas

L.a Sociedad realiza sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los precios de
transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los Administraderes de la Sociedad
consideran que no axisten riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de
consideracion sn el futuro,

I} Partidas corrientes y no cortientes

Se consideran activas corrientes aquellos vinculados el ciclo nomal de explotacidn, que con cardcter general se
considera de un afto, asl como agusios otras activos cuyoe vencimiento, enajenacion o realizacion se espera que
se produzea en sl corto plazo desde la fecha de cierre del ejerciclo, los activos financieros mantenidos para
negociar, con 1a excepcion de los derivados financieras cuyo plazo de liguidacidon sea superior al afio y el
sfectivo y otros activos liquidos equivalentes. Los activos que no cumplen estos requisitos se califican como no
corrientes,

Del mismo modo, son pasivos corrientes los vinculados &l ciclo normal de explotacion, los pasivos financieros
mantsnidos para hegociar, con la excepcion de los derivados financleros cuyo plaze de liguidacidn sea superior
gl afio y en general todas las obligaciones cuyo vencimiento o extincion se producira en el corto plazo. En caso
contrario, se clasifican como no corrientes.
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Inmovilizado material

El resumen de las operaciones registradas en este epfgrafe del balance de sifuacidn en los ejercicios 2014 y
2013, asi como la informacion més significativa que afecta al mismo es el siguiente;

Ejercicio 2014~
Miles do euwros
Salde Adiciones / Bajas / Saldo
Inicial Dotaciones Retiros Final
Coste:
Terrenos 285 . - 295
Construcciones 705 . - 705
Otras instalaciones, utiliaje y mobiliario 16 10 - 26
Equipos para proceso de informacién 88 - {8} 80
Gtro inmovitizade material 12 - 7) 5
Total coste 1.116 10 {15) 1414
Amoartizaciones:
Construcsiones {110) {25) - (135)
Otras instalaciones, utillajie y mobiliario {12) ) - (211
Equipos para proceso de informacion {73) (9) - {78} .
Otro inmovilizado material {8) ) {7
Total amortizaciones (203) (39) 1 (241
Neto 913 {29) (14) | 870
Ejercicio 2013~
Miles de euros
Saldo Adiciones f Saldo
Inicial Dotaciones Final
Cosfe:
Terrenos 295 - 205
Construcciones 705 - 705
Ofras instalacionss, ufillaje y mobiliario 16 - 1B
Equipos para proceso de informacion a8 - 88
Otro inmovilizado material 12 - 12
Total coste 1.116 - 1.118
Amortizaciones:
Construcciones (82} (28} (110)
Otras instalaciones, utillaje y mobillario {10} (2} {12)
Equipos para proceso de infermaciaon {56) (17 {73)
Otro inmevilizade material {6 (2) {8)
Total amortizaciones (154} {49) (203)
Neto 962 {49) 913
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Ne se han producido adicienes significativas durante los ejerciclos 2013 y 2014,

En el epigrafe “terrenas y construcciones”, se recoge un inmueble ubicado en Barcelona, adguirido durante el
ejercicio 2008 a Vertice Cine, 8.1 (Sociedad Unipersonal) sociedad participada indirectamente. Con fecha 15 de
abrit de 2013, Ia AEAT acordd con Vértice 360° la concesion de un aplazamiento y fraccionamiento en ei pago
de ia deuda tributaria por IVA ¢ IRPF. Esta concesion en el aplazamisnto de los pagos estaba supeditada g la

formalizacién de clertas garantias aportadas por la Sociedad y entre las que se encuentra una prenda sobre este
inmueble (Véase Nota 10.a).

La Sociedad no tiene inversicnes en Inmovilizade material situadas fuera del territorlo espafiol y ne ha reafizado
ofras adquisiciones de inmovilizado material significativas a empresas del grupo y asociadas.

La politica de la Sociedad es formalizar polizas de seguro para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos los
diversos elementos de su inmovilizado material. Al cierre de los ejercicios 2014 v 2013, la Direccién de la

Sociedad tenia suscritas las pélizas de seguro necesarias para garantizar una adecuada cobertura de los activos
de la Sociedad.

Al cierre del gjercicio 2014 el importe de slementos totalmente amortizados que se enconirasen en uso asciende
a 90 miles de suros (40 miles de euros ai 31 de diciembre de 2013).

Arrendamientos

Al clerre del ejercicio 2014 y 2013 la Socledad, en su condicidn de arrendatario financiero, tiene reconocidos
attivos arrendados conforme al siguiente detalle (en miles de euros):

. Por bienéé \Hté.[c.)?ééos asu |
Valor Razonable
31.92.2014 | 31.12.2013

Inmovilizado materiai 7 7

inmovillzado intangible - -

Total 7 7

Los blenes arrendados se corresponden ntegramente con equipos para procesos de 1a informacidn, tales como
equipos informaticos o discos duros.

Adicionalmente, al cisrre de los gjercicios 2014 y 2013 la Sociedad tiene contratadas con los arrendadores las
siguientes cuotas de arrendamiento minimas, de acuerdo con los actuales contratos en vigor, sin fener en
cuenta repercusion de gastos comunes, incrementos futuros por {PC, ni actualizaciones futuras de rentas
pactadas contractualmente (en miles de euros);

Arrendamientos oparativos Valor norsinal
Cuolas minimas 31.12.2014 | 31.12.2013
Menos de un afio 104 128
Entre uno y cinco afics “ 53
Total 104 181

=
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El Grupo tiene suscritos diversos contrates de arrendamiento operativo a largo plazo. Enfre ellos, ef mas
significativo durante el efercicio 2014 es el relativo al arrendamiento del edificio ubicado en la calie Alcala 518 en
Madrid como local de negocio para poder desarrollar su actividad empresarial,

Con respecto a dicho contrato de arrendamiento operativo, el 11 de marzo de 2011 Vértice 360 cedid su
posicién contractual a Vértice 360 Inmuebles, S.L.U. en ei contrato de arrendamiento que el Grupo tiene firmado
con el propietario del mismo {General Electric Iberia, 5.A.). El contrato tiene vigencia hasta el 31 de mayo de
2015, pudiéndose renovar por periodos sucesivos de dos afios a voluntad de las partes, hasta un maximo de
fres prorrogas. El Grupo se obliga, en caso de que decidiera rescindir dicho contrato, a preavisar al arrendador
con seis mases de antelacion, obligdndese al pago de la renta correspondiente a dicho periodo, sin que proceda
indemnizacién alguna. Por acuerdo transaccional de 8 de noviembre de 2012 suscrito dnicamente entre la
propietaria arrendadora (G.E. theria, 8.A) vy la arrendataria (Vertice 360 Inmuebles, S.L.U.) se esioblece la
facultad de esta Glitima de ceder sl contrato a Telson Servicios Audiovisuales, S.L. siempre que se cumplan una
setie de condiciones; en tode case, VERTICE 380 inmuebles no ha hecho nunca uso de la facultad de cesion
por lo que continda siendo la jegltima titular del derecho de arrendamiento.

En virtud del acuerde fimado e 28 de fabraro de 2013 por General Electric Iberla, 8.A., Vértice 360 Inmuebles,
S.LU. vy Teison Servicios Audiovisuales, S.L. se establece que las rentas se domicilien en la cuenta bancaria de
Telson servicios Audiovisusles, 5.L.4. dejando expresamente establecido que dicha domiciliacion no supone en
ningln caso que se produzea fa cesidn del arrendamiento a favor de Telson Servicios Audiovisuales, S,

Con fecha 31 de diciembre de 2014 se interpuso demanda de Juicio Verbat de Desahucio por parte de Telson
Servicios Audiovisuales, S.L. contra Vérlice Trescientos Sesenta Grados, SA., iramitada ante el Juzgadoe de 1°
Instancia n® 64 de Madrid. La Sociedad se opuso a lg demanda v se ha dictado Sentencia €1 6 de abril de 2015
desestimando la misma con fundamento en las excepciones planteadas por ia Socledad. Se ha presentado
recursc de apelaclén al cual también se ha opuesto la Socledad, hablendo ademés impugnado la Sentencia
solicitando la condena en costas a la actora. Los Administradores consideran que el recurso planteado
confirmard la sentencia resuelta a faver de la Sociedad en primera instancia.

La renta anual de este contrato, en la parte que corresponde a la Sociedad, asciende aproximadamente a 78
miles de euros en el sjercicio 2014 {174 miles de euros en e ejercicio 2013).

En un primer momento, Vértice 360° asume el gasto en concepto de arrendamiento del inmueble de todas las
compafifas del grupo. Posteriormente refactura al resto de sociedades del grupo el coste correspondiente de la
utilizacion de cada una de ellas de dicho local,

Inversiones financieras {largo y corte plazo)

a} Inversiones financieras a large y corto plazo

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones financieras” al clerre de los elercicios 2014 y 2013 son los
sigulentes (en miles de euros).

Clases Instrumentos financieros a | Instrumentos finenclercs a
large plazo corlo plaze
Créditos v olros Craditos y otros
Categorla 2014 203 2014 2013
FPréstamos y partidas a cobrar 543 18.931 o0 7.137
inversicnes mantenidas hasta sl vencimiento 858 1.480 - -

Instrumentos financierps a largo plazo -

Dentro de la partida “Préstamos y partidas a cobrad” al 31 de diciembre de 2014 y 2013, se recogen

principaimente créditos a entidades vinculadas por importe de 543 y 16.906 miles de euros, respectivaments
{véase nota 11).
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Al clerre del sjercicio 2014 la Sociedad ha deteriorado saldos con empresas del grupo poer importe de 20.149
miles de euros debido a que los Administradores dudan de su recuperabifidad.

Al cierre del ejercicio 2013 fa Sociedad dio de baja saldos deudores por importe de 1.48% mites de euros
comespondientes a sociedades del Grupo Lavinia que, debido a su anfigliedad y a que dichas sociedades
dejaron de pertenecer al grupo Vértice 3680° durante el ejercicio 2012, los Administradores consideraron de
diffcl recuperabilidad. Adicionalmente se dieron de baja saldos correspondisntes a créditos concedidos a
terceros por importe de 213 miles de euros dado gue los asesores legales de la Sociedad estiman como remota

la probabilidad de su recuperacion.
Instrumentos financleros a corto plazo -

El detalle al cierre de los ejercicios 2014 y 2013 es el siguiente;

Miles de suros

31.12.2014 | 31.12.2013
Cilentes por ventas y prestacién servicios 77 89
Clientes, empresas del grupo v asociadas {Nata 11) 24 3.003
Créditos & empresas grupo (Nota 11) 713 2.412
Otros activos financierns a empresas del grupo {Nota 11) - 381
Otros activos financieros 96| 1.252
Total 910 7437
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b} Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo

El detalie de los instumentos de patrimonio de las socledades dependientes ¥ asociadas, que ostenta Ia
Sociedad a! cierre del gjercicio 2014 y 2013, se detalla a continuacion {en miles de euros):

Eijercicio 2014 -
R | owos somon | %S

Sociedad Diracta | Indirecta [ 31112/2013 { Adiciones { Bajas | 314122014 ] Direclas | Indirecta
Coste:
Vértica Contenidos {antesV&D Medios) 100% - 97.228 - . 97.2281 100% -
Vértice Interactiva, S.L.U 100% - 177 - - 177 | 100% -
Vértice Global Investments, S.L.UL 100% B 681 - - B&1| 100% -
‘;’35;) Inmuebles {antes Amazing Experlence, 100% ) 100 . . w00 | 100% B
Vértice 360 Servicios Audiovisuales, S.L. - - " - - - " -
Paparalos, S.L. 20% - 120 - - 120 20% -
Total coste 98.315 B - 98.315
Deterioros:!
Varlice Contenidos (antesV&O Medios) (96,726} (240) - (56.966)
Varice Interactiva, S.L.U - - - -
Vértice Global investments, §.L.\4. - - - -
‘;’35;] Inmuesbles (antes Amazing Exparience, (100} } . (109)
Vérice 360 Serviclos Audiovisuales, S.L - - - -
Papanatcs, S.L. - (120} - {120)
Total deterioros {96.835) {360) - {87,195}
Total Nato 1.480 (380) - 1,120

La informacion patiimonial significativa relativa a tas empresas del grupo del ejercicio 2014 y 2013 se presenta

en gl Anexo | de estas cuentas anuales.

Durante el gjercicio 2014 ne ha habido operaciones relevantes en relacién con las participaciones.
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Ejercicio 2013 -

H stz | sados | sakioal | % 3 ferioaccn

Socledad Directa | Indirecta | 31/12/2012 | Adicionss |  Bajas B 212013 | Directa | Indirecta
Coste:
Virtice Contertdos (antesV&O Madios) 100% - 97.228 - - 97Y.228 100% “
Vétlice Interactiva, S.L.U 100% - 177 - B 1L 100% -
Vériice Globel investments, S.L.4. 100% - 681 - - 881 100%
\SJ:’LS;) Inmuebles (antes Amazing Experence, 500% R 109 . R 109 1009 .
Vérics 380 Servicios Audiovisualss, 3.1 50,01% . 38.217 -1 (3217 - - -
Papansiog, 8.4, 20% - 120 - - 120 20% -
Total coste 136.532 -] (38217 98,315
Deterioros:
Verlice Contenidos {antesV&O Madios) {40.714) ] (56.012} “ {86.726)
Vésdica Intsractiva, S.L.4 - - - -
Veértice Global Investments, S4.U. ~ - -
:\3/31_65 inmuebles {antes Amezing Exparisncs, (108) - - {108)
Vértice 360 Servicios Audiovisuales, 8.1, {19.514) | {10.138) 29.652 -
Papanatos, S.L. - - - -
Total daterioros | (60337)| (e6.150)| o2v.852| (06.835)
Total Neto 76.195| (66.150) ] (8.565) 1.480

La operacién més relevante efectuada durante el ejercicio 2013 se describe a continuacion:

Desinversitn en las sociedades del Grupo Vértice 360 Ssrvicios Audiovisuales:

El 22 de julio de 2013 Vértice 360° enajent su parficipacién representativa del 50.01% del capital sccial da
Vertice 360 Servicios Audiovisuales (en adelante “VSA") a H.1.G. Luxembourg Holdings, 20 S.a r.l. (en adelante
“HIG), sociedad propietaria del 49,99% restante del capital. Adicionalmente, VSA cstentaba en el momento gue
se produjo esta operacién un porcenigje del total de los derechos de volo de las siguientes sociedades, sobre
las cuales Vertice 380° tenfa por tanto una parilcipacion indirecta sobre su capital:

Telson Servicios Audiovisuales, S.L.U: parficipacién del 100% del capltat
Videoreport, 5.A.: participacion del 100% dat capital

Ingenieria Audiovisual para Eventos, S.L.: pariicipacién del 33% del capital
Videoreport Canarfas, S.A.: participacién del 35,8% del capital

Videac, S.A.: patticipacion del 92,5% del capital

Ostra Delta, $.A.: participacion def 89% del capital

Loglistica de Sonido y Luces, S.L.: participacion del 54,6% del capita
Apuntolapospo, S .L.: participacion del 100% del capital

Rez Estudio, S.L.; participacién del 75% del capital

Veértice Estudio, 8.L.: participacion del 100% del capital

Acicala Estilismo, 5.L.U.: participacién del 100% del capital
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Como contraprestacion dineraria Vértice 360° recibié un importe fijo de 1.000 miles de euros mas un importe
variable consistente en el 5% de los derechos economicos sobre cualesquisra operacion que se instrumentase
como retorno a la inversion a favor de HIG o como consecuencia de la venta de las participaciones soclales de
VSA. Este precio variable puede convertirse, a opcion de HIG, en un precio fijo de 1.000 miles de BurQS
adiclonales en el caso de que VSA resuelva el comtrato de prestacidn de servicios, que se describe a
contimuacion en esta Nota, por determinadas causas previstas en él.

También se asordd una distribucion de reservas de VSA a favor de Veértice 360°, por importe de 7.565 miles de

eUros, que se correspondic con la deuda neta que Viértice 360° tenia con VSA Y que se canceld como pago de la
mencionada distribucion,

Adicionaimente VSA tuvo que pagar a Vértice 360° 1.150 miles de euros, que se correspondian con la asuncisn
por parte de la primera de una deuda bancaria que ostentaba Vértice 360° con BES!. Esta deuda se ha ido
cancelando de acuerdo af calendaric de pagos acordado con la entidad bancaria (véase Nota 9.a).

Las cusentas anuales del ejercicio 2013 recogieron una pérdida de 17.703 miles de eurcs en el epigrafe
"Deterioro y resulfade por enajenacién de instrumentos financieros” de la cuenta de resultados por la diferencia
entre el Valor Neto Contable de la inversion (18.703 miles de euros) y el importe de la contraprestacién dineraria
recibida {1.000 miles da euros), sin haberse valorado come mayor importe del pracio de venta el importe variable
al no existir certeza sobre su recuperacion,

Adicionalmente, se recogle un ingreso financiaro por importe de 7.585 miles de euros cerrespondiente a ia
distribucion de reservas para s cancelacidn de la deuda con VSA,

En el contexto de esta operacién, en la que HIG se convirtio en el socio Unico de VSA, se firmaron otros
acuerdos entre este Gltimo v las sociedades del Grupo Vertice 360:

. Acuerdo de prestacidn de servicios sobre el catdlogo de Vértice Cine y V3A.

VSA prestard a Vértice Cine determinados servicios dirigidos a facilitar la comercializacién y
explotacién de su cetdlogo de derechos audiovisuales. Los aspecios principales contemplados en
dicha acuerdo son:

- Unos ingresos de explotacidn minimos garantizados para Vértice Cine durante e periode que va
desde noviembre de 2013 hasta noviembre de 2021 » ambos Inclusive. Dichos ingresos seran de 70
miles de euros mensuales durante los 30 meses comprendidos entre enero de 2014 y junio de
2018, ambos inclusive, y 100 miles de eures mensuates durante los 67 meses restantes. En caso
de gue no se alcance el minimo garantizado mediante ingresos de explotacitn, VSA indemnizars a
Vertice Cine por la diferencia, practicandose en meses posteriores fos ajustes oportunos a los
hororarios de VSA si se supera el minimo garantizado,

- VSA podra extender el plaza del contrato de prestacidn de servicios por un periods de dos afios g
partir del 30 de noviembre de 2021 uha vez que Vértice Cine haya obtenide16 millones en ingrosos
de explotacion, o bien, una ver haya recibido 14 miflones de euros, previc abona de la diferencia
entre 16 miliones de euros y los ingresos de explatacion recibidos por Vértice Cine.

- VBA percibird unos honorarios como contraprestacion a los servicios prestados igual al 35% de los
ingresos de explotacién derivados de los nuevos contratos, siempre que se alcance el minimo
garantizado.

- Asuncidn por VSA de una inversién en Capex minima de 200 miles de euros anuales computados
desde el 31 de agosto de cada aRo.

- Asungién por VSA de gastos minimos de estructura necesarios.

A la fecha de formulacién de estas cuentas anugles fa Sociedad no ha reclbide ningun importe
correspondiente a log ingresos de explotacién minimos garantizados, por lo que ta cuenta de resultados
adjunta no recoge ninglin ingreso derivado de este acuerdo.
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En este sentido, los Administradores de la Sociedad consideran que el citado contrato de prestacién de
servicios se encuentra cancelado.

ii. El socio Gnice de Vértice Cine (Vértice Contenidos, S.L.U.) otorgé a VSA una opeidn de compra sobre
ol 100% da las participaciones de Vértice.

Aspectos principales:

- Pago por V8A de 1.000 miles de euros a Vértice Contenidos, S.L.U. a la firma del contrato de
Cpcion como prima por el oforgamiento de Ia opcion.

- El plazo de ejercicio de Ia opcion de compra seré durante los tres meses sigulentes & (i) of 31 de
noviembre de 2021 o, si tiene lugar antes, (i) el momento en gue Vértice Cine haya recibido 16
rillones en ingresos de explotacién.

- El precio de compra de las participaciones en sjercicio de la opcidn serd la diferencia entre 16
miflones de euros y los ingresos de explotacitn obtenidos por Vértice Cine en virtud del acuerdo de
prestacién de servicios y hasta el gjercicio de la opcion, asumiendo una posicién libre de deuda y
caja.

-~ Clausula adicional de ejercicio de Iz opeién: seria gjercitabie por un precio de 2 millones de euros
en el caso de que V3A finalizase de forma anticipada el contrato de prestacion de servicios como
consecuencia de que Vértice Cine entrara en situacion de concurso de acreedores, (se pravé un
eamn out para Vértice Contenidos en el caso de que un tercero quisiera adquirlr las participacionas
de Vértice Cine por un precio superior en los seis meses siguientes al ejercicio de la opcion).

= Anti embarrassment: Vértice Cine Gnicamente podra transmitir & un tercere los derechos sobre el
catdiogo, y Vértice Contenides (inicamente podra transmitir las participaciones de Vértice Cine, en
ambos casos resalviendo anticipadamente el contrato de prestacion dae servicios, previo abono a
VSA de una cantidad igual a 750 miles de suros por afio restante hasta ef final del plazo del
contrate de prestacidn de servicios.

Los Administradores de la Sociedad consideran que a la fecha de ia formulacion de estas cuentas anuales, la
citada opeidn no esta vigente.

En el apartado ¢} de esta misma ncta se detalian los impactos de estos acuerdos sobre la valoracion de la
participacion de la Sociedad en Vértice Contenidos,

¢} Deterioro de inversiones en empresas del grupo

Al cierre de cada ejercicio, o slempre que existan indicios de pérdida de valor, los Adminisiradores proceden a
estimar, mediante el denominado test de deterioro, la posible existencia de pérdidas permanentes de valor que
reduzean & valor recuperable de ias participaciones a un importe inferior af coste neto registrado.

El importe de la coreccidn valorativa serd la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable,
entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor en uso de Ia
inversion.

Ejercicio 2074

Vértice Contenidos -

La Socigdad ha registrade un deterioro ds su participacin en Vértice Contenidos S.L.U. por Impotte de 240
miles de euros, por considerar que la inversién no es racuperable, en base a la evaluacion de los activos de
dicha sociedad realizada al cierre del ejercicio,

Dicha evaluacién ha consistido en una valoracion del catalego que posee esta sociedad, mediante la realizacién
de una estimacion Individualizada de fa capacidad de generar ingresos de cada uno de los thulos, considerando
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su vida Ufil, el éxito comercial de cada titulo, vy diferenciando el andlisis de cada derecho en funcion de su
ventana de explotacion ("Free” o "Pay") y descontando sf resultado a una tasa anual del 10,7%.

Ejercicio 2013
Servicios Autifovisusles —

Tal y come se describe en ja Nota 7.b, |z Sociedad Hegd a un acuerdo con HIG que tuvo cemo consecuencia
principal que HIG se convirtiera en el socio Unico de VSA.

El precio de venta de la participacién ascendid a un importe fijo de un millén de euros ¥y una cantidad variable.
Adicionalmente las partes acordaron cancelar [a deuda de Vértice frente a VSA por un importe de 7,6 millones
de euros, lo cual se instrumentd a través de una distribucién de reservas previa a |a perfeccidn de la
compraventa.

La Sociedad procedi6 a deteriorar en sus estedos financieros a 30 de junlo de 2013 Ia inversién hasta el valor

flado de venta, es decir 8,6 millones de euros, I3 cual fue dada de baja en ia materializacion de! contrato de
venta con fecha 24 de julio de 2013,

Vértice Contenidos —

La Sociedad regisiré un deterioro de su participacidn en Vériice Contenidos S.L.U. por importe de 55.722 miles

de euros, gue se curresponds con el deterioro del vator de los activos de dicha Sociedad coma consecuencia de
las siguientes circunstancias;

Negoclo de Clne: Los acuerdos descritos en la Nota 7.b entre Vértice Gine y VBA, en virtud de los cuales esta
Oltma prestarfa determinados servicios destinados a facilitar Ja explotacion del caldlogo de cine y podria ejercer
una opcitn de compra sobre la primera, lo cual fijaba un precio de referencia en cuanto al valor del activo en
uso, cifrado en 16 millones de suros los importes gue recibira por dicho active a lo largo de los proximos afios
{periodo 2014-2021), netos de deuda financiera e intragrupo. Tomando dichos importes como referencia la
Sociedad calculd el valor actual neto de los fluios de efectivo futuros que se obiendrian aplicando una tasa de
descuento de mercado equivalente al coste medio de su financiacién y procedid a deteriorar la diferencia entre el
valor en libros de dicho activo v el resultade del calculo descrito.

Como se indica en fa Nota 7h, a la focha de formutacion de estas cuentas anuales la Sociedad no ha recibido

ningin importe correspondiente a los ingresos de explotacion minimos garantizados recogidos en los citados
acuerdos.

Negocio de Television: El plan de negocio que sirvid de referencia para [a elaboracidn del test de deterioro de
este segmento al clerre del ejercicio anterior contemplaba la continuidad de los contrafos existentes eon dos
televisiones autondmicas, asi como la explotacién, junio con |a filial de Servicios Audiovisuales (VSA), de las
oporiunidades que suponfan las expectativas de cracimiento del mercado de externalizaciones de servicios
técnicos y de contenidos para las televisiones pablicas come privadas que supondrian la materalizacién de
nuevos contratos durante el segundo semestre del afo.

La no renovacitn de los contratos de prestacion de servicios que se venfan desarrollando para dos felevisiones
autonémicas {prevista para los meses de abrll vy junio), y la venta de parficipaciones de VSA, hace dificil que el
plan de negocic que se contemplé en su moments se materialice, por lo que jos Administradores estiman que se
van a producir retrasos en la consecucion de los contratos previstos v qus incluso existe un riesgo significativo
de que finalmente no pueda alcanzarse su materalizacion, por lo que decidieron deteriorar en sy iotalidad el
valor de ia inversién.

Adicionalmente, los Administradores deterioraron 290 miles de euros correspondientes a la cartera de ia
sociedad Espacio 360, S.L..

b0
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d} Informacion sobre naturateza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros:

la Sociedad estd expuesta a determinados rlesgos de mercado, que gestiona mediante Ia aplicacion de
sistemas de identificacién, medicién, limitacién de concentracién ¥ supervision,

La informacidn refativa a los riesgos asf como la politica de gestidn de ios mismos se desglosa a continuacién:

iik.

iy
N

Riesgo de crédito

En el d4mbito de las operaciones financieras, el rlesgo de crédito se produce por la incapacidad de la
contraparte de cumplir con las obligaciones establecidas en ef contrato. Cabe indicar que no existe una
concentracion significativa del riesgo de crédita con terceros dado que todos los préstamos y cuentas
por cobrar coesponden a empresas del grupo Y asociadas.

{. Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez se define como la incapacidad de una compaffa para hacer frente a sus
compromisos, como consecuencia de situaciones adversas en ios mercados de deuda ylo capital que
dificultan o impiden la obtencién de la financiacién necesana para sllo.

Taly como se describe en la nota 2.j los Adminfstradores estan fevando & cabo diversas acciones para

asegurar |la existencla de liquidez para hacer frente g sus obligaciones de pago en los préximos 12
meses.

Riesgo de interés

Las variaclanes des los tipos de interés modifican el valor razenable de aquellos activos y pasivos que

devengan un tipo de interés fijo asl como los flujos futurcs de los activos Yy pasivos referenciados a un
tipo de interés variable.

El objeto de la gestién del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la
deuda que permita minimizar los mencionados riesgos v que minimice el coste ds la deuda. Al 31 de
diclembre de 2014, la deuda financiera de la Sociedad esta referenciada a un fipo de interés variable y
el tipo de interés de referencia es sl Euribor. La Socledad financia sus operaciones a corto plaze con
financlacidn bancaria. Asimismo, financia a otras sociedades del grupo para la realizacién de sus
operaciones,
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Patrimonio Neto
a) Capital suscrito y Prima de emisién
Ejercicio 2014-

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013, lus accionistas de Ja Sociedad son los siguientes:

Porcentaje de Porcentaje de

Pariicipacion Participacion

al 31.12.2014 al 31.12.2013
Acclonistas:
Grupo Ezentis, S.A, (antes Avanizit S.A.) 2524% 25,24%
Resto (1) 74,76% 74,76%
Total 100% 100%

(1)  Elresto de accionisias ostentan un porcentaje de acgiones inferior al $0%,

Al 31 de diciembre de 2014, Jas acciones de la Sociedad estan admitidas a cotizacién en el Mercado continuo de
tas bolsas de Madrid y Barcelona, gozando todas ellas de lguales derechos politicos y econdmices. Dicha

cotizacion fue suspendida a partir de la entrada en concurso de la Sociedad con fecha 15 de abril de 2014
(véase Nota 2.1} )

Ejercicio 2013-

El 26 de junio de 2013 se celebrS la Junta General de Accionistas de Vértice 360°, en la cual se acordd una
reduccion del capital social de Vértice 360° mediante la reduccton del valor nominal de cada una de las accionas
ardinarias que io componen de 0,33 euros por accidn a 0,07 suros.

Coma censecuencla de esta operacién se compensan pérdidas acumuladas de ejercicio anteriores por Imporie
de 24.069 milss de euros y se dota una reserva voluntaria por importe de 56.498 miles de euros.

La adopcidn de este acuerdo afecta por igual & todas las acciones que componsn el capital social de la
Sociedad en proporcidn a su valor nominal,

Adicionalmente, en la cltada Junta General de Accionistas de Vértice 360°, se aprob¢ un aumento de capital
social por compensacion de créditos por imparte de 1.936 miles de eurcs, mediante la emisién ¥ puesta en
circulacién de 27.662.866 acciones ordinarias nuevas,

Como consecuencia de estas opsraciones, el capital social de Vértice 380° al 31 de diciembre de 2043 quedié
fijado en 23.627 miles de euros, representado por 337.535.058 acciones ordinarias de 0,07 euros de valor
nominal cada una, todas ellas de la misma clase, totalmente suscritas y desembolsadas.

b) Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, la sociedad an6nima debe destinar una difra iguat al 10% det
beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% dal capital social. La reservg
fegat podrd utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda de! 10% del capltal ya
aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% de! capital social,
esta reserva sGlo podra destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan otres reservas
disponibles suficientes para este fin,

Al cierre del ejercicio 2014 y 2013 esta reserva no s2 encontraba completameante constituida.

N
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¢) Acciones propias

Las acciones propias en cartera se presentan minorando el epigrafe “Patrimonio Neto” de! Balance de Situacién
y son valoradas a su coste de adquisicion.

A 31 de diclembre de 2014 ia Sociedad fiene en titularidad 22.998.466 acciones propias en cartera,

representativas del 6,81% del capital, a un precic vnltario de 0,113 €, lo que supone un importe total de 2.59¢
miles de euros.

d} Situacion patrimonial

Al 31 de diciemnbre de 2014 y 2013, el patrimonio neto de |a Socledad se encontraba por debajo de la mitad del
capital social. En base a lo anterior v, de acuerdo con el articulo 363 de la Ley de Socledades de Capital, se
encuentra en causa de disolucion, a no ser que el patrimonio se aumente o se reduzca en la medida suficiente, y
siempre que no sea procedente solicitar la declaracion de concurso

Tal y como se detalla en la nota 2.), con fecha 15 de abril de 2014 6l Consejo de Administracién de Vértice 380
Grados acordd solicitar con caracter voluntario |a declaracién de concurso de acreedores dada la fala de
fguidez suficlente a corto plazo, generande la imposibilidad de atender regularmente al page de las obligaciones
a medida que iban venciendo. Esta situacién constituye causa de insolvencia actual y genera el deber legal de
soficitud de concurso de acreedores. E! acuerdo del Conseio se realizo, pues, en cumplimiento del mandato
imperativo contenido en el articulo 5 de Ia Ley Concursal en tal sentido. Ante esta decisian tornada por parte det
Consejo de Administracion de Vértice 360% la CNMV procadié a suspender de manera cautelar fa cotizacion de
esta sociedad antes de la apertura del mercada en el dia 15 de abril de 2014,

Deudas {Largo y Corto Plazp)

a} Pasivos financieros a largo y corto plazo

El desglose del saildo de los eplgrafes incluidos como "Pasives financieros por categorlas™ gl cierre de los
ejercicios 2014 y 2013 son los siguientes (en miles de euros):

Instrumentos financieros a targo plazo Instrumentos financieros a corto plazo
Clasas Deudas con Deudas con
entidades de crédito Otros entidades de crédito Otros
Categeria )
2014 2013 2014 2013 2014 | 2013 2014 2013
Débitos v partidas a pagar 1.663 2,713 0 1.581 2057 2.084 7.237 4,436

Instrumentos financieros a largo plazo -

E! saldo al 31 de diclembre de 2014 registrado en “Deudas con entidades de crédito” se corresponde con
préstamos y polizas mantenidos con entidades bancarias.

£ saido al 31 de diciembre de 2014 y 2013 registrado en “Otros” dentro del eplgrafe "Instrumentos financieros a
fargo plaze”, corresponde Integramente a deudas con entidades vincuiadas (véase Nota 11).

Instrurmentos financieros a corto plazo -

El desglose de "Otros” instrumentos financieros & sorto plazo al 31 de diciembre ds 2014 y 2013, es of siguiante:
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Miles de euros
31,12.2014 | 31.12.2013

Deudas a corto plazo-
Otros pasivos financleros 16 54

Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar-

Deudas con empresas el grupo y asociadas a corto plaze (Not 11} 4.822 1.805
Froveedores 132 139
Proveedares, empresas grupo y asociadas 70 65
Acrsedores varios 2.042 2.081
Persongl 155 212
Total 7.237 4,436

b) Informactén sobre fos aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicién adicional
tercera. “Deber de informacién” de la Ley 15/2010, de & de julio

El plazo maximo lsgal de pago aplicable a la Sociedad segin la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que
se establscen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales v conforme a lo
estipulado en la disposicion transitoria segunda de la mencionada Ley, &l plazo de pago es de B0 dias.

Dada la situacion financlera de la Sociedad v el hecho de que haya sldo declarada en sltuacién concursal
durante el ejercicio 2014, no puede atender los pagos con arregio 2 la ley de morosidad, En cuanto a las
medidas a aplicar para su cumplimlento, serdn fas adoptadas an su caso, en el Convenia da acreadores
cuyas negociaciones se estan desarrollandeo actuaiments.

La informacion refativa a pagos realizados y pendientes de pago a 31 de diciembre de 2014 y a3l de
diciembre de 2013, es ia siguiente:

) Ejercicio 2014 Ejercicio 2013
Miles de euros
importe Y% importa %

Realizados dentro del plezo legal 483 1% B52 23%
Resto 198 20% 2.220 7%
Total de pagos realizados en el ejerciclo 682 100% 2.872 100%
PMPE de pagos (dias) 131 264
Aplazamiento que a la fecha de cierre sobrepasa el plazo 2.050 1,745
méximo legal _

l.os datos expuestos en el cuadro anterior sobre pagos a proveedores hacen referencla a aquellos qus por
su naturaleza son acreedores comerciales por deudas con suministradores incluidos en el pasivo cotriente
del balance de situacion.

Los importes correspondientes a 2014 del plazo medio ponderado excedido (PMPE), se han zaloulado
como la relacién existente entre los saldos medios de cuentas a pagar durante el ejercicio con respecio al
total de compras ¥ servicios realizados en el gjercicio.
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En 2013. el plazo medio ponderado excedido {PFMPE) de pagos se ha calculado como el cociente formado
en el numerador por el sumatorio de los productos de ¢ada uno de los pages a proveedores realizados en
&| gjercicio con un aplazamiento superior al respecto plazo legal de pago y nimero de dias de aplazamiento
excedido del respectivo plazo, vy en el denominador por el imporie total de los pagos realizados en el
ejercicio con un aplazamiento superior al plazo legal de pago.

10. Situacidn Fiscal

I

e

Tal y como se Indica en la nota 4.f, la Sociedad se encontraba hasta el sjercicio 2013, incluido, acogida at
régimen especial de consolidacién fiscal regutado en el Capitule Vil del Tiule VIl del texto refundide de la Ley
del Impuesto sobre Sociedades aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2004, 5 de marzo, siendo la sociedad
dominante del Grupo 220/07, compusesto por todas aquellas sociedades dependiontes gue cumplan ios

requisitos exigidos al efecto por la normativa reguladora de la tributacién sobre el benaficio consolidado de los
Grupos de Sociedades,

Dado que ia Sociedad se encuentran en situacién de conourso, es imposible tributar en consalidacion fiscal, y la
administracién ha procedido por tahto a la baja del grupo fiscal 220/07 del que es entidad dominante la entidad
Vértice Trescientos Sesenta Grados, S.A. con N.LF. AB4B56947 con facha de efectos 01/G1/2014,

La Ley 27/2014 de 27 de noviembre del impuesto sobre Sotiedades, con fecha de entrada en vigor 1 de enero
de 2015, establece entre otras modificatlones, una varigeion del tipo de gravamen del impuesto, pasando a
tributar en 2015 a un 28% y en 2016 y siguientes a ur 25%. Este cambio afecta en el ejercicic 2014
principaimente en las partidas de activos y pasivos por impuesto diferido, por lo que los Administradores de la
Sociedad consideran que no ha tenido un impacte significativo en las presentes cuentas anuales,

El impuesto sobre Sociedades se caloula a partir del resuitado econdmico-contable, obtenide por la aplicacién
de principios de contabilidad generalments aceptados, gue no necesariamente ha de coincidir con el resultado
fiscal, entendido dste come la base imponible dat impuesto,

@l Saldos corrientes con las Administraciones Plibllcas

La composicion de Jos saldos con las Administraciones Pdblicas at 31 de diciembre de 2014 y 2013 es la
siguients:

Miles de surcs
31.12.2014 31.12.2013
Largo Plazo | Corto Plazo | Largo Plaze | Corto Plaze

Hagcienda Piblica deudera por Impuesto de Sociedades - 187 - 187
Haclenda Pibtica deudora por VA - 7 - .

Administraciones Publicas, deudoras - 184 - 187
Pasivos por impuestos diferidos 2 - 2 -
Hacienda Poblica acreedora por IVA - 153.881 7.539 2.389
Hacienda Publica, acreedors por retenciones - 205 - 72
Crganismos Seguridad Social acreedores B 127 . 162
Administraciones Pibilieas, acreedoras 2 11.223 7.541 2,623

Dentro del saldo de Haclenda Piblica acreedora por impuestos corrientes a corto plazo y largo plazo se recoge
la deuda tributaria por Impuesto sobre el Valor Afiadide {IVA), Seguridad Social e Impuesto sobre la Renta de no
Residentes respecto de las que durante los gjercicios 2013 y 2014 se han obtenido acuerdos de concesién de

N
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aplazamiento vy fraccionamiento de pago. Adiclonalmente se recogen en esta cuenta los impuestos corrientes
devengados durante el gjercicio 2014,

Con fecha 15 de abril de 2013, la AEAT conced!d a Vértice 360° la concesion de aplazamiento de pago de fa
deuda tributaria por IVA e IRPF que Vértice habla solicitado. El acuerdo de concesién esta condicicnado a fa
formalizacion de las siguientes garantias:

-Hipoteca inmobiliaria por un importe de 1.000 miles de euros.
~Otras garantias por importe de 12.399 miles de eurcs. Se relacionan a continuaclén:
»  Prenda sobre 8.861.712 acciones representativas del capital sooial de Vértice.

»  Pignoracion de los derechos de crédito derivados de las distribuciones a las que la entidad tenga
derscho a percibir en su condicitn de socio de VSA hasta la total cancelacidn de ia deuda.

* Compromiso de destinar al pago de las deudas del aplazamiento el 40% de los posibles derechos
de credito no cedidos a terceras personas gue le pudieran corrasponder a V360 derivados de la

ampliacién del mecanismo de financiacion para el pago a proveedores de Entidades Locales y
CCAA,

« Compromiso de destinar al pago de las deudas del aplazamiento el 40% de los posibles derachos
de crédito no cedidos a terceras personas gque le pudieran corresponder & V360 derivados de
posibles planes de pago & proveedores de fas AAPP que pudieran aprobarse en el futuro.

¢«  Compromiso de no ceder a terceras personas los derechos de crédito que a fecha 9 de abril de
2013 no se encuentren cedidos derivados de posibles planes de pago a proveedores de las AAPP
que pudieran aprobarse en el futuro.

Durante el ejercicio 2014, la Sociedad no ha heche frente a los pagos a realizar a la AEAT conforme al acuerdo
de aplazamiento/fraccionamiento concedido. Ello supane la cancelacion del citado ascuerdo vy por tanto la

exigibilidad del total de! importe de la deuda aplazada, ¥ conforma a ello el importe clasificads como Largo Plazo
ha sido reclasificada como Corto Plazo.

Con la aprobacitn de la soficitud de concurso voluntario de acreedores se esta a la espera de un nuevo acuerdo
con la Administracidn plblica que se estd negociando a la fecha de formulacidn de estas cusntas anuales con
una nueva propuesta de aplazamiento.

b} Conciliacién entre resultado contable y base imponibfe fiscal

La concillacién entre e! resultado contable v Ia base imponible del impuesto sobre Sociedades, al clerre de los
ejercicios 2014 y 2013, es la siguiente
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Ejercicio 2014 -

Milet de suros

Ingresos y
gastos
Cuenta de pérdidas y ganancias directamente
imputados al
patrimonic
{24.416)
Saldo ds Ingresos y gastos del eercicio
Aumentos | Disminucicnes Total Total
Impuesto sobre Sociedades .
Diferencias permanentes: 24.415 - 24.415 -
Diferencias temporales: - {(92) {82) “
Con origen en ef ejercicio- - -
Con otigen en ejercicios anteriores- - (92) (92}
Base Imponible fiscal (93} -

Las diferencias permanentes se corresponden principaimente con el registro de un ajuste positivo de 24.078
miles de euros en concepto del deterioro de los distintos créditos,

mantiene con empresas del grupe (véase nota 11,

Fjercicio 2013 -

tanto financleros como comerciales, que

Miles de suros

Ingresos y
gasles
directamente
Cuenta de pérdidas y ganancias imputados af
patrimania
Saldo de ingresos y gastos dal ejerciclo _ {70.202)
Aumentos | Disminuciones Total Total
impuesto sobre Socledades 277
Diferencias permanentes: 56.047 {19.514) 36.533 -
Diferencias temporales: 230 {527} {297) -
Con origen en el gjercicio- 230 -
Con origen en ejercicios antariores- - (527}
Compensacion de bases imponibles . .
negativas de ejercicios anteriores
Base imponible fiscal (33.680) "




Las diferencias permanentes se corresponden principalmente con:

- la Sociedad ha registrado un ajuste positive de 58.012 miles de suros en concepto del deterioro de |z
participacion que ostenta en Vértice Contenidos, S.L.4U (véase Nota 7.b). La provision de cartera dotada se
ha considerade no deducible de acuerdo con la derogacion del articulo 12.3 del TRLIS aplicable para
periodos iniciados a partir del 1 de enero de 2013, establecida por la Ley 16/2013, de 29 de actubre, por la
que se establecen determinadas medidas en materla de fiscalidad medicambiental y se adoptan otras
medidas tributarias y financieras, publicada en el Roletin Oficial det Estado del 30 de octubre de 2013 y que
entrarfa en vigor &l 31 de octubre de 2013,

- como consecuencla de la enajenacién de la participacion en Vérica 360 Servicios Audiovisuales, S.L. el
dia 22 de julio de 2013 {véase Nota 7.b), se procede a revertir el gjuste positivo registrado en el impussto

det sfercicio 2012 por importe de 19.514 miles de euros, de acuerdo con la citada Ley 16/2013, de 20 de
octubre.

¢} Conciliacin entre resultsdo contable y gasio por impuesto sobre
Sociedades

La conciliacion entre ef resultado contable y el gasto por Impuesto sobre Sociedades es la siguiente (gn
miles de euros)

2014 2013

Resultade contable antes de impuestos {24.418) (68.825)
Diferencias permanerites 24.323 36.533
Cuota al 30% - .
Impacte diferencias tempérarias - -
impacte Bases imponibles positivas en o _ 16
consolidado fiscal

| Deteriaro créditos fiscales por partidas a R (203)
compensar
Total gasto por impuesto reconocido en la . @
cuenta de pérdidas y ganancias

El Impuesto sobre Sociedades se calculs a partir del resultade econdmico o contable, obtenido por la
aplicacion de principios de contabifidad gensraimente aceptados, que no necesariamante ha da coincidir con
el resultado fiscal, entendido éste como la base imponible del impuesto.

Al cierre del ejercicio 2014, el resultado antes de impuestos es negative por importe de 24.679 milss de
eurcs. En hase a la evaluacidn realizada por los Administradores, no procede el reconocimiento en el
Balance de Situacion de activos por impuesta diferido resultantes del 30% del total de ingresos y gastos
reconocidos en el efercicio netos de las diferenclas permanentes generadas en 2014 al considerar que no es
probable que se generen en ei futuro bases imponibles positivas que permitan su aplicacion

d} Actives por impuesto diferido no registrados

La Sociedad, hasta el presente ejercicio 2014, era la matriz del grupe de consolidacion fiscal de Vértice 3609
Los Administradores de la Sociedad no han registrado en e balance de situacion adjunto determinados activos
por impuesto diferido generados por las sociedades que formaban parte de este grupo de cansolidacion fisgal, al

considerar que su compensacion futura no cumple con los requisitos de probabilidad previstos en ia noma
contable.
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Ef detalle de dichos actives no registrados para cada una de las sociedades que integraban el grupo fiscal en el
ejercicio 2013 es el siguiente;

NiF . Compaifa BINS GRUPO FISCAL V350
2007 2008 | 2008 2010 2011 2012 2003 | Total conso
AB4RSA047 IVértiea 360 1,838 R 662 1074 9563  33.334] 46,471
B85230423 iErpin - -l 323 4760 1408 1618 1,34 8,170
B82362294 |Telespan - - - - 464 3,087 107 3.658
BE2903568 | Espario 360 L - - 98] 134 - 232
BBS624740 |Vértice inmuebles - - - - 45 85 - 133
B84331925 |Vértice Contenidos . - - - 1.435 1.935 41 3,411
B60348331 |Vértlce Cine 1,060 - 2038 . 5621  4.800]  B46S 35.474
B85328581 [Vértice Live - - 199 756 122 28 77 1174
B64534427 |Vértice Films - - 501 - 258 52 73 983
B40237265 |Vértice Sales . - 7 49 143 294 59 552
B86191046 |Vértice Interactiva - -1 - - - 1 3 2
886151053  |[Vértice Global Investmants - - - " ~ 1 1 2
TOTAL __ 2.897 | 20423] 1o043] 5703] 21500 43698 100263

NIF Compatifa ] DEDLUCCIONES GRUPO FISCAL 360

2007 2008 2009 2000 2011 | 2012 2013 | Total conso
ABAS56847  Wértice 360 - - 363 A . - 363
BS5230423 iErpln - . . 58 18] 2 - 98
BB2362294 [Telespan - 133 169 532, - 500 - 1.434
BE0348331  [Vértice Cine ' . 59 . 43 - - . 102
B64504427 |Vértice Fiims . - - - 76 e - 76
TOTAL . 102 532 633 54, 622 <4 2473

Asimismo, las bases imponibles negativas de las sociedades del Grupo previstas para el ejercicio 2014 serdn
incluidas en las declaraciones del Impuesto sobre Sociedades correspondientes al sjercicio 2014, Estas
declaraciones seran presentadas previsiblemente dentro de los 25 primeros dias del mes de julic de 2015, Por

tanto, las BINS y deducciones generadas en el petiodo impositivo 2014 no se han acreditado atn ante la
Administracton tributaria,

Adicionalmente, previamente a la formacién del grupo de consolidacien fiscal a partir del gjercicio 2007, Vértice
360" generd los siguientes activos por impuestos diferidos que no fueron activados:

Miles de Euros | Vencimiento

Bases imponibles negativas 1.273
Vértice Trescienios Sesenta Grados, S.A. (2006} 1.273 2024

Deducciones pendientes -

Total activos por Impuesto diferido no registrados 1.273

La Ley 27/2014 de 27 de noviembre del Impuesto sobre Sociedades, con fecha de entrada en vigor 1 de enero
de 2015, establece también una modificacién en cuanto af vencimiento de las bases imponibles negativas,
pasando de los 18 afios que estaba estabiecido a no tener vencimiento, por lo que la Sociedad podra
recuperarse las bases imponibles a medida que genere beneficios en el futuro.

e) Ejercicios abiertos a inspeccion

Segin establecs la legistacion vigente, ios impuestos no se consideran definitivamente liquidados hasta que las
declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo
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de prescripcion de cuatro afios. Al cierre del sjercicio 2014 ta Sociedad tiene ablertos a inspeccitn los efercicios
2010 y sigulentes del Impuesto sobre las ganancias y los ejercicios 2008 v siguientes de los demas impuestos
que le son de aplicacidn. L.os Administradores de ia Scciedad consideran que se han practicado adecuadarmente
las liquidaciones de ios mencionados impusstos, por 1o que, aln en el caso de que surgieran discrepancias en la
interpretacién normativa vigente por of tratamiento fiscal oforgado a las operaciones, los eventuales pasivos
resultantes, en caso de materializarse, no afectarfan de manera significativa a las cuentas anuales.

1. Saldos v operaciones con empresas vinculadas

a) Saldos con vinculadas

El detalle de los saldos mantenidos por fa Sociedad al 31 de diciembre de 2014 y 2013 con empresas de grupo,
vinculadas a ella, son los sigulentes (en mites de euras);

Ejercicio 2014 -
Saldos Saidos
Deudores | Acreedores Saldos Deudores ¢/p Saldos Acreedores cfp
Sociedad ip lip
Financleras | Financieras | Comerciales | Financieras | Comerciales | Financieras
Vértice Contenidos - - . - - 2.762
Vertice Cine, S.L.LL - - - - 70 -
Emin 360, 5.L. - - - - N 17
Veértice Live, 5.4, - - - - . -
Vértice Interactiva, S.1.. - - - - . { 175
Vértice Global Invesiments, S.L. . - R . - 878
Vértice 360° Inmuables, S.L. 543 - 24 713 . 890
Otras - - [ . . . 102
 Total 543 0 24 713 7¢ 4822

Las operaciones mas significativas que tiene la Sociedad al clerre de los ejercicios 2014 y 2013 son las
sigulentes:

Dentro de los "Saldos deudores financleros a largo plazo®, se Incluyen principalmente los créditos con las
Socledades de Contenidos (totalmente deteriorados) y Vériice 360° Inmuebles. Los créditos otorgados por la

Socledad devengan intereses a un tipo de interés nominal del Eurbor a 30 dias. Estos créditos seran
recuparados en un plazo mayor a 1 afio,

Dentro de los “Saldos acreedorss financieros a largo plazo”, se incluye principalmente la deuda que la Sociedad
tiene can Vértice Contenidos. Los préstamos otorgados a la Sociedad devengan intereses a un tipo de interés
nominal del Euribor a 30 dias. Los mismes seran realizados en un plazo mayor a 1 afic,

Dentro de "Saldos deudores financieros a corto plaze® se incluyen principalmente las cuentas per cobrar con las
y

sociedades dependientes tomo consecuencia de la consolidacién en ia Sociedad del Impuesto sobre el Valor
Afiadido (IVA) generado a nivel Grupo.

Finalmente dentro de "Saldos acreedorss financieros a corto plazo” se incluye principaimente la cuenta por

pagar a Vertice Global Investments, S.1. que se generd en el momento de la operacién de venta de las
sociedades de Lavinia a Narval,

Durante los gjercicios 2014 y 2013, las lineas de crédito concedidas han generade ingresos firancieros a Ia
Sociedad por un importe da 212 miles de suros y 503 miles de euros, respectivamente,
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Ejercicio 2013 -

Desgcla?'zz tip | Acresei;g?ess Wp Saldos Deudores ofp Saidos Acreedores ofp

Sociedad Financieras Financieras Comerclales | Financleras | Comerciales | Financieras
Wértice Contenides 15.953 680 2.869 471 - 1.000
Vértice Cine, 8.L.U. az - 86 1171 - 14
Erpin 360, S.L. 38 - - 220 5 28
Vértice Live, S.L. 359 - - 1t - -
Vertice Interactiva, S.L. - - - - - 175
Vartice Global Investments, S.L. - - - - - 878
Vartice 360° Inmuebles, S.L. 524 8 24 714 50 2
ofras - - 24 206 - 3
Total 16,806 1,581 3.003 2.793 65 1.805

Durante el gjercicic 2013, y como consecusneia de los acuerdos alcanzados entre Vértice 360° y HIG (Véase
Nota 7.b), se procedid a cancelar la deuda que tenia pendiente € Grupo Vérlice 360° con las sociedades da
Vértice 360 Servicios Audiovisuales,

Las operaciones més significativas que tiens la Sociedad al cierre de los sjercicios 2013 y 2012 son las
sigutentes:

Dentro de los “Saidos deudores financieros a largo plazo”, se incluyen principaimente los créditos con las
Sociedades de Contenidas. Los créditos otorgados por la Sociedad devengan intereses a un tipo de interés
nominal del Euribor a 30 dias. Estos créditos serdn recuperados en un plazo mayor a 1 afio.

Dentro de los “Saldos acreedores financieros a largo plazo”, se incluye principaimente la deuda que la Socledad
tiene con Vértice 360° Inmusbles. Los préstamos otorgados a la Sociedad devengan intereses a un tipo de
interés nominal del Euribor a 30 dfas. Los mismos seran realizados en un plazo mayor a 1 afic.

Dentra de "Saldos deudores financleros a corto plaze” se incluyen principalmente las cuentas por cobrar con las
sociedades dependientes como consecuencia de la consolidacién en ia Sceiedad del Impuesto sobre el Valor
Anadido {IVA) generado & nive! Grupo.

Finalmente dentro de "Saldos acreedores financiercs a corto plazo" se incluyen principalmenta las cuentas por
pagar a Vértice Global Investments, S... y Vértice Interactiva, S.1. que se generaron en e momento de la
operacion de venta de las sociedades de Lavinia a Narval, por importe de 678, y 175 miles de euros
respectivamente, por la venta que estas dos socledades hicieron a Vértice 350° de sus participaciones en
Lavinia Franca, y Alice, y Lavinia Interactiva, respectivamente.

b} Operaciones ¢on vinculadas

Las operaciones con empresas del grupo v asociadas al 31 de diciembre de 2014 v 2013 son las sigulentes:

Miles de suras
2014 2013
Prestacion de servicios 1.227 240
Recepcion de servicios - -
Ingreses financieros por préstamos otorgados 212 503
Gastos financleros por préstamos recibidos . -
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Los ingresos registrados por #a Sociedad en 2014 se han visto reducidos como consecuencia de la salida en el
sjercicio 2013 de Vértice 360 Servicios Audiovisuales del grupo Vértice 360° , del que ia Sociedad es empresa

matriz, asf como por la disminucion de ia actividad de los negocios en los que sus filisles contintan oparando,

El detalle de las operaciones con empresas del grupe y asociadas en el ejercicio 2014 es el sigulenta (en miles

de euros):

: Ingresos
. Prestacion financisros por
Sociedad de &
servicios prestamos
clorgados
Vértice Contenidos, S.LU, 1.002 181
Vértice Cine, S.L.U. 113 18
Telespan 2000, S.L.U, 70 -
Vértice Films, 8.4L.U. 5 -
Vértice Sales, S.L.U. 5 3
Erpin 360, S.L. 8 7
Otros 17 <]
Total 1.227 212

Estos saldos se corresponden principalments con el fee de gestidn que la compafia factura a sus sociedades

depandientes por los servicios prestados tales como funciones de Tesorerfa, asesoria fiscal v Juridica, efc.

¢} Retribuciones al Consefo de Administracién

Durante los ejercicios 2014 y 2013, la Scciedad ha devengado los siguientes importes por retribuciones a los
miembros del Consejo de Administracion de Vértice 380:

Miles de euros
2014 2013
Retlbucién fla 186 255
Dietas 171 133
Total 367 388

L& retribucion corresponde a la recibida por los diferentes miembres del Consejo de Administracién durante su

permanencia en el mismo,

Las modificaciones en la composicién de dicho drgano durante el ejercicio 2014 han sido las siguientes;

Fecha Fecha
Nombre Nombramiento CeselDimision
Rosa Sanchez Garcla-Tizén | 27 de febrero de 2013 | 28 de agosto de 2014

Alfred Michael Collado

28 de agosto de 2014

d} Retribuciones a la alta direccion

A continuacidn, se muestra un cuadro con la remuneracion percibida por la Altla Direccion de Vérlice 380°

duranta el ejercicio 2014 y 2013:

)
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Mites de euros
2014 | 2013
Refribugidn fiia - ane
Retribucién variable 3 .
Ctros . .
Total - 308

Durante el ejercicio 2014 no ha estado vigente ringlin contrato de Alta Direccién. Las funciones de alta direccion
han sido asumidas por el Consejo de Administracién.

e} Transacclones con pagos basados en instrumentos da patrimonio

En 12 Junta Generat Ordinaria de Accionistas de 26 de junio de 2012, se acerdd facultar al Consejo de
Administracién de la Sociedad, con exprasas facultades de sustitucion, para que implementase, desarrollase,
formalizase, sjecutase y liquidase un plan de retribucion variable para gl periodo 2012-2014 (Bono Estratégico},
adoptando cuantos acuerdos y firmando cuantos documentos, pablicos o privados, fusran necesanos o
convenientes para su plenitud de efectos.

En este sentido e! plan de refribucién variable 2012-2014 descrite anteriorments no ha sido desarrollado ni
implementado a la fecha de formulacidn de asta cuertas anuales por parte del Consejo de Administracién de i3
Socledad, estando pendiente también la designacion de beneficiarios, Por tanto, a la fecha actual la Sociadad
todavia no ha incurrido en obligaciones derivadas de dicho acuerdo. En consecuencia no se incluyen desgloses
relativos al mismo en las cuentas anuales ni sa desglosan cuestiones relativas al cumplimiento de fas

condiciones contenidas en el mismo, pues dichas condiciones ne han sido desarrolladas ni formalizadas por el
Consejo de Administracion.

f) Deberes de lealtad

De conformidad con fo establecido en el articulo 229 de la Ley de Sociedades de Capital se sefiala que ni los
miembros del Consejo de Administracion nf las personas vineuladas a ellos {art. 231 LSC) estan en situacion de
conflicto, directo o indirecto, con al interés da la Socledad.

Ninguno de los miembros del Consejo de Administracion de Vértice 360° o de su equipo directivo ha sido
designado para su cargo en virtud de algdn tipo de acuerdo o entendimiento con accionistas importanies,
chientes, proveedores o cualguler otra persona.

Segun los datos de que dispone la Sociedad, Consejeros y miembros dal equipo directivo al 31 de diciembre de
2014 son propietarios a titulo individual, directa o indirectamente, de ias acciones de Vértice 380° que se
recogen en la tabla siguiente:

o N® de [ % sobre el
Nombre Cargo N Eﬁj}g{ms dere\z:vtgs de | Total d ei:tca;gsa de
indlrectos voto
Alfred Michast Gellado Consgjero 440.000 - 440,000 0.13%
Manusl| Dlaz Martinez Consejero 1.000 - 1.600 0,00%
José Miguet Fernandez Sastron Consejero 1.000 - 1.600 0.00%
Jests Peregrina Barranguero Consejero 1.000 - 1.000 0.00%
Juan Ignagic Peinado Consefero | 4,000 . 4.000 0,00%
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12, Ingresos y gastos

13.

a) Impuorte neto de la clifra de negocios

Al 31 de diciembre de 2014 la préctica fotalidad de la cifra de negocios de la Sosisdad, que ascendia a 1.227
miles de euros (2,401 miles de euros en 2013). correspondia a ke prestacién de servicios corporativos de
astructura gue la Sociedad realiza a las Seciedades del Grupe en su calidad de socisdad de holding de} mismo.
Dado el cardcter de holding que posee la Sociedad no es posible segmentar el importe neto de Ia cifra de

negocios por actividades o por drea geogréfica, no obstante ta mayor parte de ia prestacion de servicios por
parte de la Sociedad se realizan en Espafia.

B) Cargas sociales

El saldo de la cuenta “Cargas Sociales” del ejercicio 2014 y 2013 presenta Ia siguiente composicion:

Miles de suros
2014 2013
Ssguridad Soclal 81 122
Otras cargas sociales 1 3
Total 82 125

Infarmacion sohre medio ambiente

Dadas las actividades a las que se dedica la Sacledad, ésta no tiene responsabilidades, gasios, activos ni
pravisiones o contingencias de naturaleza medioamblental que pudieran ser significatives en relacin con el

patrimonio, la situacién financiera y los resultados del Grupo. Por este motivo, no se Incluyen los desgioses
especificos en esta memoria.
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15.

Otra informacién
al  Plantilia

El nimero medio de personas empleadas durante los elerciclos 2014 y 2013 han ascendido a 7 personas y 21
persanas, respectivamente. Su distribucién por categorias profesionales es la siguiente:

2014 2013
Direccidn general y jefaturas 3 3
Admiristrativos, auxiliares écnicos, eventuales y otros 4 18
7 21

El nimero total de personas emplaadas al cierre de los sjercicios 2014 y 2013 ha ascendido a 7 personas vy 10
personas, respectivamente. Su distribucion por categorias y por sexos g5 la siguiente:

31.12.2014 31.12.2013
Hombres Mu;'ergs Hombres Mujeres
Direccién general y jefaturas 3 - 2 -
| Administratives, auxiliares técnicos, eventuales y otros 2 1 1 7
6 1 3 7

Durante los ejercicios 2014 y 2013, la Socledad no ha contado con empleados con discapacidad mayor o igual
del 33%.

b} Honorarios percibidos por auditoria

Durante el gjorcicio 2014 y 2013, los honorarios relativos a los servicios de auditorla de cuentas y a otros
servicios presiados por el auditor de la Socledad, Deloitte, S.L., 0 por una empresa vinculada al auditor por
control, propiedad comdn o gestién han sido los siguientes {en miles de euros):

Servicios prestados por sl auditor ds

cuentas v por empresas vincutadas
Descripcion 2014 2013
Servicios de Auditorla &8 104

Otros servicios de Verificacian - 28

Total servicios de Auditorfa y Relacionados 88 132
 Otrog Servicio_s - 225
Total Serviclos Profesionales _ 68 357

Compromisos adquirldos con terceros

Adicionalmente a lo comentado en la Nota 5, al 31 de diciembre de 2014 y 2013, la Sociedad tene
comprometidas garantias presentadas ante terceros por importe de 3.848 miles de eurcs y 16.412 miles de
auros, respectivaments, correspondientes en ia mayor parte a avales prestados por la Sociedad ante las
entidades de crédito para garantizar fos contratos de financiacién concedidos a las sociedades del Grupo.
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16.

Los Administradeores de la Sociedad estiman que de los avales anteriormeme descritos no se derivara ninguna
obligacion de pago para ias sociedades consolidadas que nc se encuentre ya provisionada, por lo que e saldo
conjunto de estos compromisos no puede ser considerado como una necesidad futura real de financiacion o
fiquidez a conceder a terceros por el Grupo.

El resta de garantias mantenidas por Vértice 360° han sido explicadas en la ncfas 5 y 10.a.

Acontecimientos posteriores al cierre

No se han producido acontecimientos posteriores af cierre del sjercicio que afecten a la Sociedad.
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Vértice Trescientos Sesentq Grados, S.A.

INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2014

1. EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS Y SITUACION DE LA SOCIEDAD EN EL EJERCICIO 2014

La evolucién de o economia espafiola duranie el ejercicio 2014 continta mostrando
una ligera mejorio con relacién al afio anterior e indica que Espafia estd saliendo de la
recesion. A pesar de ello, ios indicadores econdmicos bdsicos {principalmente el
desempleo} siguen mostrdndose preccupantes, pero invitan o un optimismo moderado

en la medida que parece suponen un punto de inflexidn encaminado hacia un nuevo
ciclo expansivo,

La evolucién del mercado publicitario en los ditimos gjercicios ha venido marcada por
una contraccién sin precedentes, lo que ha supuesto crecimientos negativos en niveles
de dos digitos. Este hecho ha supuesto, entre otros, una importante reduccién de g
demanda en cuanto a produccién de contenidos para television. A pesar de ello,
durante el ejercicio 2014, se empezd o percibir una mejora de tendencia progresiva
que ha supuesio volver o tasas de crecimiento positive. Por ofro lado, el mercado
cinematogréfico en Espafa durante e afio 2014 se ha recuperado de forma
significativa,

En este sentido, ios resultados alcanzados por Vértice 360° durante el ejercicio 2014
deben enmarcarse dentro de la difici situacion que afraviesa la economia espafola en
general vy los mercados en los que opera en particular, Asimismo, hay que tener en
cuenta la dificit situacion financiera que afraviesa la sociedad ras Ia declaracion de
concurse voluntario durante el ejercicio, fo que le dificuita acometer nuevos provecios,
teniendo una incidencia negativa en el resultado.

Son de destacar los siguientes aspecios:

El EBITDA en el perfiodo FY14 ha aicanzado 0.2 milones de EUrcs, COMo consecuencia
de la restructuracion de gastos inicioda en 2013, que ha tenido su continuidad en el

ejercicio 2014.

En este ejercicio, se han realizado provisiones extraordinarias por deteriors de
parficipaciones de digunas Sociedades dependientes, por importe total de 19.9
millonas de euros. Ademds, se han registrado 4,2 millones de deterioros de saldos
comerciales del Grupo. En consecuencia, el resultado neto del perfade se sitUa en una
pérdida por importe de 24,4 milones de euros, reflejando también el impacio de los
costes extraordinarios mencionados,

Por lo que respecia a la generacién de caja, el fiujo de cajo de las operaciones
ascendid a 16 miles de euros en FY 14,
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La aplicacién del resuttado propuesta por los adminisiradores de Ig Sociedad pora su
aprobacion, es la siguiente {en miles de euros):

Miles_de SUros
2014 2013
Resultado del ejercicio (24.414) {70.202)
Distribucidn:
A reserva legal - -
A resuliados negativos de ejercicios anteriores 24,414 70.202

2. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

Los acontecimientos ocuridos con posteriordad ol cierre det gjercicic 2014 han sido
descritos en la Nota 16 de la memoria adjunta,

3, EVOLUCION PREVISIBLE DE LA SOCIEDAD

Los resultados obtenidos por la Sociedad en el periodo FY14 guedan enmarcados dentro
de la dificil sifuacién econdmica actual y de la profunda reestructuracion levada o
cabo, unida o la situacion concursal declarada durante el gjercicio.

Los Administradores de ia sociedod dominanie han elaborado un nueve plon de
negocio con el objetivo de desarroliar las actividad. B citado plan de negocio recoge
st mejor entendimiento y estimacion det desarrolio de sus negocios, en linea con las
expectativas de evolucién de tos mercados en los que operan vy en lo medida gue se
adlcancen los acuerdos con sus acreedores gue permitan lo viabilidad futura de o
compania,

Dentro de este contexto, es preciso destacar que Vértice 360 manfiens una posicion de
ventaja competitiva que se fundamenta en:

* Serun Grupo audiovisual gue cotiza en el mercado de valores.

°  Vértice 360 como grupo especializado en la distribucicn y produccion de contenidos
audiovisuales, con un enfoque intermaciona, capaz de ofrecer un producto
acabadoe para cualquier tipo de pantalla o soporte (cine, televisidn, etq)

* Lo combinacidén de capacidades derivadas de |a composicion del Grupo, que
permite acometer proyectos inaccesibles para oiros competidores mds pequehos..

¢ Lo amplia diversificacion de negocios y clientes

Asimismo, no se puede ignorar la especial severidad de los restricciones de fiquidez vy
acceso ol crédito. De esta manera los riesgos que podriomos destacar come mds
significativos o la fecha, serfan los siguientes:



+ Distribucion cinematogrdfica

Esia actividad, al fratarse de una actividod desiinada af enfretenimiento/ocio, estq
sujetar a los gustos y tendencias del publico que son, por su propia naturalezq,
impredecibles. Un eventual desencuentro entre oferta y demanda puede afectar ol
cumplimiento de tos planes de negocio en este segmento de acfividad,

¢ Produccién televisiva

De la misma manera que la Distribucion cinematografica, la Sociedad no puede
controlar la demanda de los programas, series o documentales, dependiendo en
Climo término de fos gustos y tendencias del publico.

4. INVERSIONES EN INVESTIGACION Y DESARROLLO

E activo del balance no recoge ningn importe por este concepto, pero es
consustancial a la empresa el desarrolio de nuevas tecnelogios que son de
aplicacion en los dmbitos de sistemas y distribucion de contenidos.

5. ADQUISICIONES DE ACCIONES PROPIAS

A 31 de diciembre de 2014, el importe registrado en el patimonio neto como
acciones propias asciende o 2.599 miles de euros, correspondientes o 22.998.446
acciones.

6. USO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS POR LAS SOCIEDADES
La Scciedad no uliliza instumentos financieros que impliguen riesgo de tino de

interés, tipo de cambio, enire otros, salvo los desglosados en las cuentas anuales
consolidadas adjuntas.

7. CONTENIDOS ADICIONALES CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ART. 114 BIS DE LA LEY DE
MERCADO DE VALORES

a} Eshructura de Capital
El capital social de Vértice 360° al 31 de diciembre de 2014 ascendia a 23.627 miles de
euros, representado por 337.535.058 acciones ordinarias de 0.07 euros de voltor
nominal cada una,

b) Restriccion a la Transmisibllidad de Acciones

No hay restricciones legales ni estalutarias pora la acquisicidn o fransmisidn de las
acciones representativas del capital,



¢) Parlicipaciones Significativas en el Capital, directas o indirectas

La siguiente tabla muesfra una relacién de aguellos accionistas gue, segdn el
conocimiento de la Sociedad, a 31 de diciembre de 2014, tenian directy o
indirectamente, una participacion superior of 10%:

Porcentaje de Pbrcentc}e de
Porficipacion Parficipacion
al 31122014 ot 31.12.2013
Accionistas:
Grupo Ezentls, $.A, {anles Avanzit §.A.) 25.24% 25.24%
Resto 74,76% 74,76%
Total ' 100% 100%

A la fecha de cierre del ejercicio 2014, no existen opciones scbre acciones de la

Sociedad concedidas a favor de los miembros del Consejo de Administracién o de sus
directivos,

d} Restricclones al Derecho de voto

Al cierre del ejercicio 2014, no existen restricciones al derecho de voto.

€) Pactos Parasociales

Lo Sociedad no tiene conocimiento de o existencia de pacios parasocicies al clerre
del ejercicio 2014,

f) Normas aplicables al nombramiento y sustitucién de los miembros del Consejo de
Administracién y a la modificacién de los estatutos de la Sociedad Dominante.

Las Normas aplicables ol nombramiento y sustitucion de los miermbros de! Comnsejo de
Administracion son los que figuran en los Estatutos Sociales y en el Reglamento del
Consejo de Adminisiracién, Bl nombramientc de los miembros del Consejo de
Administracion corresponde a la Junta General de Accionistas, de acuerdo con lo
establecido en la Ley de Sociedades de Capital y en los Estatutos Sociales. Conforme
a estos Ultimos, el Consejo estd compuesto por un minimo de cinco Yy un maximo de
guince miembros elegidos por la Junta General de Accionistas. En caso de producirse
vacantes, e Consejo puede designar por cooptacién, de entre los accionistas, o
personas que haya de ocuparias hasta que se redna la primera Junta de General de
Accionistas.

Las personas propuestas para el carge de Consejero deben de reunir los requisitos que
en cada momenfo establezcan los disposiciones legoles vigentes y los Estatutos
Sociales, ademds de gozr de reconocide prestigio profesional vy de poseer
conocimientos y la experiencia adecuados para el desempefio del cargo,



No pueden ser Consejeros de la Sociedad quienes se hallan incursos en las

prohibiciones y en las causas de incompatibiidad que establezca ia legislacion
aplicabie,

Las propuestas de nombramientos o de reeleccién de los Consejeros que se eleven
por et Consejo a la Junta General de Accionistas, asi como su nombramiento
provisional por cooptacién, deben de ir precedidas del correspondiente informe de Ig
Comisidn de Nombramientos y Retfribuciones. Cuando el Consejo se aparte de las
propuestas de o Comisién de Nombramientos y Retribuciones hobré gue motivar los
razones dejando constancia de fas mismas en el acta.

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Consejo en cuante a la
composicion cudlitativa del referido drgano, el nimero de consejeros externos
dominicales e independientes constituird una amplia mayorla dei Consejo, siendo el
numero de consejeros ejecutivos el minimo necesario teniendo en cuenta o
corplejidad de la Sociedad y et porcentaje de participacion de los consejeros
ejecutivos en el capital de la misma. El nUmero de consejeros independientes es de a
menos un tercio det total de conssjeros, en la actualidad et Consejo tiene un sesenta
por cien de consejeros independientes v un veinte por cien de consejeros externos.

£l plazo estatutario de duracién det cargo de consejero es de cinco anoes, pudiendo
ser reelegidos indefinidamente por periodos de igual duracién. Vencido e plazo, el
nombramiento caducard una vez se haya celebrado la siguiente Junta Generdl de
Accionistas o haya concluido el término legal para la convocatoria de la Junta
General de Accionista Ordinaria,

Los Consejeros designadios por cooptacién deberdn ser rafificados en su cargo en la

primera Junta General de Accionistas que se celebre con posieroridad o su
designacion.

los Consejeros cesardn en su carge cuando lo decida la Junta General de

Accionistas, cuando dimitan y cuando haya transcurrico el pericdo para el gue fueron
nombrados.

En cuanto a la reforma de los Estatutos Sociales, se trata de una competencia
exclusiva de ta Junta General de Accionistas (arficulo 14.e de los Estatutos Socidles}, vy
se rige por lo dispuesto en los articulos cotrespondientes de I Ley de Sociedades de

Capitad, sin ninguna especialidad. Exige lo concurencia de los siguienfes requisitos
establecidos en la ley:

= Que los administradores o, en su caso, los accionistas autores de Ig propussta
formulen un informe escrito con o justificacién de la misma.

= Que se expresen en la convocatoria con la debida claridad ios extremos que
hayar de modificarse.

* Que en el anunclo de convocatoric se haga constar el derecho que
corresponde a todos los accionistas de exarninar en el domicliio social el fexto
integro de la modificacién propuesta y del informe sobre Ia rmisma y de pedir g
entrega o el envic graiuito de dichos documentos.



* Que el acuerdo sea adoptado por o Junta de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 194 de la Ley de Sociedades de Capital.

* En todo caso, el acuerds se hard constar en escriturg pUblica que se inscribird
en el Registro Mercantil y se publicard en el Boleln Oficial del Registro Mercanti.

g} Poderes de los miembros del Consejo de Administracion y, en particular, los refativos
a la posibilidad de emitir o recomprar acciones

B poder de representacion de la Socledad corresponde al Consejo de Administracion
en forma colegiada y por decision mayoritaria. Tienen atriouidas amplios focultades
para ja gestion, administracion y representacion de la Sociedad, sin mds excepciones
que los de aquellos asuntos que sean competencia de o Junta General de
Accionistas o no estén incluidos en el objeto social,

En lo actudlidad. el Consejo de Administracidn dispone de diversas autorizaciones por
la junta general celebrada el dia 27 de junio de 2013, En concreto:

1. Delegocion en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo dispuesto en
et arficulo 297.1.(b) de la Ley de Sociedades de Capiidl, Ia facultad de armplicr el
capital social, en una o varas veces, deniro del plazo legal de cinco afos
contados desde la fecha de celebracion de ia presente Junta Generat, hasta g
cifra equivalente af cincuenta por ciento (50%) del capitat social en ef momento
de lo presente autorizacién, mediante o emisisn de acciones, con cargo o
aportaciones dinerarias, con ¢ sin prima de emision, en la oporfunidad v cuantia
que el propic Consejo determine vy sin necesidad de previa consuita o la Junta
General. En relacién con cada aumento, coresponderd al Conseio de
Administracion decidir si las nuevas acciones a emitir son ordinarias, privilegiodas,
rescatables, sin voto o de cucalquier ofro tipo de las permitidas, de conformidad
con latey y con los Estatutos Sociales. Bl Conssjo de Administracién podrd fijar, en
todo lo no previsto, ios términos y condiciones de los aumentos de capital v las
caracteristicas de las acciones, asi como ofrecer libremente Jas nuevas acciones

no suscifos en el plazo o plozos de ejercicio del derecho de suscripcién
prefarente.

Asimismo, conforme < lo establecido en el articulo 506 de la citada Ley se delega
expresamente en el Consejo de Administracion fa focultad de, en su coso,
acordar la exclusién o no, del derecho de preferencia en relocidn con las
ampliaciones que pudieran acordare o tenor del prasente acuerdo, cuando
concurran las circunstancias previstas en el citado articulo, relativas al inferés
social y siempre que, en caso de exclusién, el valor nominal de las aeciones o
emitir mas, en su caso, el importe de la prima de emision se coresponda con e
vaior razonable que resulte del informe det auditor de cuentas o que so refiere o
arficulo 506.3 de la Ley de Sociedades de Capital, elaborado a tal fin a instancia
del Consejo de Administracion.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion pard gue, a sU vez,
pueda delegar, ai omparo de lo establecido en el arlicule 249.2 de la tey de
Sociedades de Capital, las facultodes delegadas a que se refiere este acuerdo.



2. Delegar en el Consejo de Administracion de la Sociedad, de conformidad con el
articulo 511 de lo Ley de Sociedades de Capital y demds normativa aplicable, por
el plazo de cinco (5) afios desde la adopcion de! presente acuerdo, la faculiad
de emitir. en una o varias veces, directomente o a fravés de sociedades del
grupo, cudlesquiera valores de renta fia o insfrumentos de deuda de andloga
naturaleza (incluyendo, sin cardcter imitativo, cedulas, pagarés o warrants) de
caréeter ordinario, asi como valores de renfa fiia o de ofro tipo (incividos
warrants) convertibles en acciones de o Sociedad y/o canjeables en acciones
de la Sociedad o de ofras sociedades del grupo de la Seciedad o de fuera del
mismo, por un importe maximo de cien (100} millones de euros. Esfa delegacion
comprende expresamente |a focultad de flar los criterios para la determinacidn
de las bases y modalidades de ia conversidon, canje o giercicio de la facultad de
aumentar el capital social en lo cuaniia necesaria parg  atender lgs
comespondientes solicitudes de conversion o ejercicio, asf como, también
expresamente, la facultod de excluir el derecho de preferencia de los accionistas
en caso de emisidn de obligacionss convertibles, de conformidad con lo
establecido en el articulo 511 de la Ley de Sociedades de Capital y gel resto de 1a
normativa aplicable.

(i). Valores objeto de la emisién. Los valores o los que se refiere esta delegacion
podran ser obligaciones, bonos vy demds valores de renia fiig o insfrumentos de
deuda de andloga naturaleza en cualquiera de las formas admitidas en Derecho,
incluyendo, sin cardcter fimitativo, cédulas, pagarés o warrants U ofros valores
andlogos, de cordicter ordinario o gue puedon dar derecho drecta o
indirectamente a la suscripcion o lo adauisicion de acclones de la Sociedad, de
nueva emision o ya en circulacion, fiquidables medionte entrega flsica o
mediante diferencias. Esta delegacién también comprende votores de rentq fija y
warrants convertibles en acciones de la Sociedad v/o canjeables en acciones de

la Sociedad ¢ de ofras sociedades del grupo de la Sociedad o de fuera del
mismo.

(i}. Plazo. La emisidn de los valores podrd efectuarse en una o en varias veces, en
cualquier momento, dentro del plazo mdaximo de cinco {5} ahos a contar desde ia
fecha de adopcion dei presente acuerdo.

({iii}, tmporte maximo de la delegacion, El importe mdaximo total de la emisién o
emisiones de valores que se acuerden of amparo de esta delegacion serd de
cien {100) millones de euros o su equivalente en ofra divisa,

A efectos del cdlculo del anterior limite, en el caso de los warrants se fendrd en
cuenta la suma de primas v precios de efercicio de los warrants de cada emision
que se apruebe al amparo de la presente delegacion. Por su parte, en el caso de
valores de renta fija, se computard o efectos del anterior limite et saldo vivo de los
emitidos ol amparo de lo misma.

3e hace constar gque, de conformidad con &l articulo 510 de Ig Ley de Sociedades
de Capiial, no es de aplicacion a la Sociedad la limitacidén que, en materia de
emision de obligaciones y ofros valores que reconozcan o creen deudq, prevé el
articulo 405.1 de la Ley de Sociedades de Capital.




{ivi. Alcance de la delegacion. La delegacion a que se refiere este acuerdo se
extenderd, tan ampliamente como se requiera en Derecho, d Ia fiacion de los
distintos aspectos y condiciones de cada emisién. En particuiar, v a titulo
meramente  enunciclivo, no limitativo, comresponderd  af Consgjo  de
Administracion de la Sociedad determinar, porg cada emision, su importe, dentro
siernpre de fos expresados limites cuantitativos globales: el lugar de emisién {ya
sea éste nacional o extranjerc] v la moneda o divisa Y. en caso de que seq
extranjera, su equivalencia en euros; la denominacion, YO sean bonos u
okiligaciones o cualquiera ofra admitida en Derecho fincluso subordinados); la
fecha o fechas de emisidn; cuando los valores no sean convertiples, i posibilicdad
de gue sean canjeables total o parcicimente por acciones preexistentes de la
Sociedad o de ofras sociedades def grupo de la Sociedad o de fuera det mismo,
y la cireunstancio de poder ser converiibles o canjeables necesarig o
voluntariamente, y, en este Jlfimo case, o opcidn del titular de los valores o de ia
Sociedad, o incorporar un derecho de opcién de compra o suscripcion sobre las
aludidas acciones; el fipo de inferés, fechas y procedimientos de pago del cupdn:
el cardcter de perpetua o amortizable v en este Glfmo caso el plazo de
amortizacion y la fecha del vencimiento; el fipo de reembolso, primas y lotes, las
garantias, incluso hipatecarias: la forma de representacion, mediante fifulos ©
anotaciones en cuenta; el ndmero de valores y su vaior nominal, que, en caso de
valores convertibles y/o canjeables, no serd inferior al valor nomingl de las
acciones; derecho de suscripcidn preferente, en su CUso, ¥ régimen de
suscripcion: legistacion aplicable: solicitar, en su caso. Ia admision a negociacion
en mercados secundarios oficicles o no oficiales, organizados o no, de los valores
que se emitan con los requisitos que en cada caso exija la normativa vigente; v,
en general, cudlquiera ofra condicion de la emisién, asi como, en su caso,
designar al comisario del carrespondiente sindicato de tenedores de los valores
que puedan emitirse y aprobar ias reglas fundamentales que hayan de regir las
relaciones juridicas enfre la Sociedad y dicho sindicato que, de resuitar
procedente, exista,

La delegacién incluye asimismo o alibucion at Consejo de Administracion de la
facuitad de decidir respecto de las condiciones de amortizacion de tos vcilores
emifidos en uso de esta cutorizacién, pudiendo emplear a tales efectos
cualesquiera de los previstos of respecto en la Ley de Sociedades de Capital.
Asimismo, el Consejo de Administracién queda facultado para que, cuando lo
estime conveniente, y condicionado a la obtencién de las auterizaciones oficicles
Gue puedan ser necesarias y, en su caso, a la conformidad de las asambleas de
los correspondientes sindicatos de tenedores de los valores pertinentas que

puedan emitise en uso de esta autorizacion, puede modificar los términos v
condiciones de tales valores,

{v]. Bases y modalidades de la conversion. En el caso de emisiones de valores de
renta fija convertibles en acciones (en este Uitimo caso, yd sed en acciones de la
Sociedad o en acciones de sociedades pertenecientes df grupo de la Sociedad o
de fuera de éste} y a los efectos de la deferminacion de las bases vy modatidades
Ce la conversidn, se acuerda establecer los sigulentes criterios:

Los valores que se emitan ol amparo de este acuerdo podrdn ser convertioles en
acciones de nueva emision de la Sociedad o en acciones de sociedades
perfenecientes al grupo de la Sociedad o de fuera de éste, con arreglo g ung



relacion de conversién fia o variable (determinada o determinable), quedando
facultado ef Consejo de Administracién para decidir s son convertibles, asi como
para determinar si son necesaria o voluntariomente convertibles, v en el caso de
que lo sean voluntariamente, o opCion de sus fitulares o de g Sociedad, con Ig
periodicidad y durante el plazo que se establezca en ef acuerdo de emisién y
que no podrd exceder de quince (15) afios contados desde |a corespondiente
fecha de emision,

A efectos de la conversion y/0 canje, los valores de renta fija se valorarén por su
importe nomina! v las acciones al cambio fifio que se determine en et acuerdo del
Consejo de Administracion en el que se haga uso de esta delegacién, o al
cambio determinable en la fecha o fechas que se indiquen en el propio acuerdo
del Consejo de Administracion, y en funcion del valor de cotizacidn en ias bolsas
de valores espanclas de las accionss de la Seciedad en la fecha/s o periodo/s
que se ftomen como referencia en el mismo acuerdo, con o sin descuento.

También podrd acordarse emifir los valeres de renta fija convertivles con una
relacion de conversién variable, £n este caso, et precio de las acciones a los
efectos de la conversion serd Ia media aritmetica de los precios de clerre de ios
acciones de la Sociedad en el Mercado Centinuo durante un pericdo o
determinar por el Conseio de Administracion. La prima o descusnio podrd ser
distinta para cada fecha de conversidn de cada emisién {0, en su caso, cada
framo de una emision).

B Consejo de Administracidn podrd establecer, para el caso de que los vallores
objeto de la correspondiente emisidn sean convertibles, que la Sociedad se
reserve el derecho de optar en cualquier momenio entre la conversion en
acciones nuevas de la Sociedad, concretdndose lo noturaleza de los acciones a
entregor al fiempo de redlizar la conversién o canje, pudiendo optar incluso por
enfregar una combinacién de acciones de nueva emision de la Sociedad con
acciones preexistentss.

Cuando proceda la conversidn y/o canje, las fracciones de accién que en su
Caso corespondiera entregar ol titular de los valores se redondeardn por defecto
hasta el nimero entero inmediatamente inferior y cada titular podré recibir, si asi
lo establece el Conssjo de Administracion, en metdlico ia diferencia que en tal
supuesto pueda producirse.

En ningln caso, de conformidad con et articulo 5.2 de la Ley de Sociedades de
Capital, el valor de la accién, o efectos de lo relacién de conversidn de ios
valores por acciones podra ser inferior a su valor nominol, Asimismo, de
conformidad con lo previsto en el arficuio 415 de la Ley de Sociedades de
Capital, los valores de renig fiia convertibles no podrén emitirse por una cifra
infericr a su valor nominal ni podrén ser convertfidos dichos valores en accionas
cuando el vaior nominal de aquelics sea inferior al de éstas.

Al tiempo de aprobar una emisién de valores convertibles y/o canjeables al
amparo de la autorizacidn conferida por la Junte Generdal, el Consejo de
Administracion emitird un informe desarrollando y concretando. a partir de los
criterios anteriormente descrltos, las bases y modalidades de la conversién
especificamente aplicables o Iq indicada emision, ol que acompaiard el



corespondiente informe de los auditores de cuentas, ambos previstos en los
articulos 414y 511 de la Ley de Sociedades de Capttal.

{vi]. Derechos de los filulares de valores converlibles y canjeables. En tanto sea
posible la conversion y/o canje en acciones de los valores gue se puedan emifir,
sus fitulares tendrdn cuantos derechos les reconoce la legislacion vigente.

(vii}. Ampliacidn de capital, exclusién del derecho de suscripcion preferente en
valores convertibles. La delegacian en favor del Consejo de Administracion aquf
prevista comprende asimismo, a titulo enunciativo, no fimitativo, las siguientes
facullades:

La facuitad para que el Consejo de Administracian, ol amparo de lo previsto en el
arficulo 511 de la Ley de Sociedades de Capital, excluyq, total o parcialmente, en
la emision de obligaciones convertibles, el derecho de preferencia de los
accionistas, cuando ello venga exigido para Ia captacion de los recursos
financiercs en los mercados internaciondles, para emplear fécnicas de
prospeccion de la demanda o de cualquier otra maonera lo justifique el interés de
la Sociedad. En cualguier caso, si el Conseio de Administracion decidiera suprimir
el derecho de preferencia en relacién con una emisién concreta de volores
convertibles que eventualmente decida reafizar ol amparo de o presente
auterizacion, emitird, al iempo de aprobar la emisidn v de conformidad con lo
previsto en el articulo 511 de la Ley de Sociedades de Capital, un informe
detallando las concretas razones de interés social que justifiquen dicha medida,
que serd objeto del corelativo informe del quditor de cuentas al que se refiere o
articulo 414 de la Ley de Sociedades de Capifal. Dichos informes serdn puestos o
disposicién de los accionistas y comunicados ¢ la primera Junta General que se
celebre fros el comespondiente acuerdo de emision, en atencitn a lo alle
disponen los preceptos legales citados.

De conformidad con los articulos 297.7. b} v 302 de o Ley de Sociedades de
Capital, lo facultad de gumentar el capital social en la cuantia necesaria parg
atender las solicitudes de conversién de valores convertibles emitidos conforme a
la presente delegacion. Dicha facultad sdlo podrd ser sjerciiada en la medida en
que el Consejo de Administracién no exceda con dichos aumentos,
conjuntamente con cudlesquiers ofros aumentos de capital que pueda regiizar
en virfud de ofras delegaciones para aumentar el capital social con ks gue
cuente, el limite de la mitad de la cifra de capitat social orevisto en el articulo
297.1. b) de la Ley de Sociedades de Capital y computade en el momento de o
presente quforizacién. Esta autorizacion para aumentar el capital social incluye lo
de emifr y poner en circulocién, en una o varos veces, las acciones
representativas del mismo que sean necesarias para llevar a efecto la conversian,
asi como, de conformidad con el arficulo 297.2 de la Ley de Scciedades de
Capital, lo de dar nueva redaccién al arficulo de los Estatutos Sociales relative a
la cifra del capital social y para, en su coso, andlar Ia pare de dicho aumento de
capifal que no hublere sido necesaria para la conversién en acciones. De
conformidad con lo previsto en el arficulo 304.2 de o Ley de Sociedades de
Capital, en el aumento de capital que lleve a caba el Conseje de Administracion
para atender tales solicitudes de conversién no habrd lugar ol derecho de
preferencia de los accionisias de la Sociedad.
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La facultad de desarrollar y concretar las bases v modalidades de la conversian
y/o canje, feniendo en cuenta los criterios establecidos en el apartado 5 anterior
Y, en genercl y en sus mds amplios iéminos, la determinacion de cuantos
extremos y condiciones resulten necesarios © convenientes pard la emision, £l
Consejo de Administracion, en las sucesivas Junias Generdles gue celebre la
Sociedad, informara o los accionistas det uso que, en su caso, se haya hecho
hasta el momento de la delegacién para emitir valores de renta filo convertibles
y/0 canjeables,

La delegacion en e Consejo de Adminisiracion comprende fas mdas ampias
facultades que en Derecho sean necesarias para fa interpretacion, aplicacién,
ejecucion y desarrclio de los acuerdos de emisién de valores convertibles o
canjeables en acciones de la Sociedad, en una o varias veces, y comespondiente
aumento de capital, concediéndole igualmente, facultades para la subsanacion
y complemento de fos mismos en todo lo que fuera preciso, asi como para el
cumplimiento de cuantos requisitos fueran legalmente exigibles para flevarlos a
buen fin, pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos acuerdos, sefalados
por cualesauiera auioridades, funcionarios u organismos, nacionales o exiranjeros,
quedando fambién facultado para adoptar cuantos acuerdos y otorgar cuantos
documentos publicos o privados considere necesarios o convenientes para g
adaptacién de los precedentes acuerdos de emision de valores convertibles o
canjeables vy del corespondiente aumento de capital a Ig calificacion verbal o
escrita del Registrador Mercantil o, en general, de cuatesquiera ofras auioridades,
funcienarios o instituciones nacionales o extranieros competentes.,

[vill). Warrants: Las reglas previstas en los apartades 5 a 7 antericres resultardn de
aplicacidon, mutatis mutandi en caso de emisién de warrants u ofros valores
andlogos que puedan dar derecho directa o indirectamente a g suscripcion de
acciones de nueva emision de la Sociedad o acciches de la Seciedad ya en
circulacion, comprendiendo o delegacién las mds amplics faculfades, con =l
mismo dlcance de los apartados anteriores, para decidir todo lo que estime
conveniente en relacidn con dicha clase de valores.

[ix). Admisién a negociacién. ta Sociedad solicitard, cuande proceda, g
admisién @ negociacidn en mercados secundarios oficiales o no oficiales,
organizados o no, naciondles o extranjeros, de los valores que se emitan en virtug
de esta delegacion, facultando al Consgjo de Administracion para la realizacion
de los framites vy actuaciones necesarios para la admisidn a cotizacién ante los

organismos competentes de los distintos mercados de valores nacionales o
exiranjeros.

(x}. Garantia de emisiones de valores de renta fija reclizadas por sociedades del
grupo. Bl Consejo de Administracion de la Sociedad queda iguaimente facultado
para garantizar en nombre de la Sociedad, dentro de los fimites anteriormente
sefalades, los nuevas emisiones de valores {ordinarios, convertibles o canjeables)
que, durante el plazo de vigencia del presente acuerdo, puedan lievar a cabo
sociedades perfenecientes a su grupo.,

[xi}. Facultades de delegacion v sustitucion y de olorgaomiento de poderes. Se

autoriza al Consejo de Administracion para que, o su vez, delegue a favor de
cualquiera de sus miembros y/o del Secretario no consgjero del Consejo de
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Administracion las facultades conferidas en virfud de este acuerdo que sean
delegables y para que olorgue o favor de los empleados de la Sociedad que

estime oportunos los poderes pertinentes para el desarollo de dichas facultades
delegadas.

3. Se hace constar que todas estas autorzaciones y delegaciones conllevaron ka
revocacion de cualguier otra autorizacién o delegacion para la adquisicion o
emision de valores de similar naturaleza o 1o indicada en estos acuerdos.

h) Los acuerdos significativos que entren en vigor, sean modificados o concluyan en

caso de cambio de control de la Sociedad a raiz de una oferta plblica de adquisiclén

No existen acuerdos de estas caracteristicas.

Acuerdos con Consejeros, Direccién y Empleados que dispongan indemnizaciones en
caso de dimisién, despido improcedente o extincién de la relacién laboral con motivo
de una oferta pOblica de adquisicién

En los confratos entre I Sociedad y los Altos Directivos, enfre los que a 31 de
diciembre de 2014 no figuraba ningdn consejere, no contempion indemnizacién
clguna por resolucidn del contrato mas alld de las legaimente previstas.

Los contrates de ios empleados ligados a Vértice 360° por una relacién laboral comun
generalmente no contienen clausulas de indemnizacién especiicas, por lo que, en al

supuesto de extincion de la refacidn laboral resultard de aplicacion la normativa
laboral general,

8. MEDIO AMBIENTE

Bado la actividad a la que se dedica la Sociedad y la inexistencia de proceso de
fabricacidn, la misma no tiene responsabilidades, gastos, activos ni provisiones vy
contingencias de noturaleza mediocambiental que pudieran ser significativos en
relacion con el patrimonio, la situacion financiera ¥ los resultados de g misma. Por
este motivo, no se incluyen ofros desgloses especificos en la presente memoria e
Informe  de Gestion  consolidado respecto a  informacidn  de  cusstiones
medioambientales

7. LEY DE MOROSIDAD Ley 15/2010, de 5 de julio

Dada la situacidn financiera de ta sociedad y el hecho de que haya sido declarada
en situacion concursal durante el gjercicio 2014, no puede atender los pagos con
areglo a la ley de morosidad. En cuanto a las medidas o oplicar porg su
cumplimiento, serdn las adoptades en su caso, en el Convenio de acreedores cuyas
negociaciones se estén desarrollando actuaimentie.
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DILIGENCIA DE FORMULACION DE CUENTAS ANUALES

Las presentes Cuentas Anuales Consolidadas, integradas por los Estados Financieros
(Balance de situacién consolidado, Cuenta de Pérdidas y Gananclas consolidada,
Estado de Cambios en el Patrimonio Neto consolidado y Estado de Flujos de Efectivo
consolidado), las notas explicativas de la Memoria consolidada y el Informe de Gestién

consolidado han sido formuladas por el Consejo de Administracién en su reunién del
28 de agosto de 2015. ‘

D. José Miguel Ferndndez Sastrén D. Manuel Diaz Martinez

D. Jesis Peregrina Barranquero D. Juan Ignacio Pelnado

D. Alfred Cellado



ANEXO |

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA 31/12/2014

C.ILF. A-84856947

DENOMINACION SOCIAL

VERTICE TRESCIENTOS SESENTA GRADOS, S.A.

DOMICILIO SOCIAL

C/ ALCALA, 518. 28027 (MADRID)




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de Gltima
modificacién

Capital social (€)

NuUmero de acciones

Numero de
derechos de voto

17/10/2013

23.627.454,06

337.535.058

337.535.058

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

si []

No [X]

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de

cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

NUmero de Numero de % sobre el total
Nombre o denominacién social del accionista derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
NOMURA HOLDINGS INC. 0 14.378.993 4,26%
GRUPO EZENTIS, S.A. 85.193.848 0 25,24%
EBN BANCO DE NEGOCIOS, S.A. 3.604.202 13.172.674 4,97%
Nombre o denominacién social del A través de: Nombre o denominacion Namero de
. o o - ) . . e L. derechos
titular indirecto de la participacion social del titular directo de la participacion de voto
NOMURA HOLDINGS INC. FSS LUXEMBOURG |, S AR.L. 14.378.993
EBN BANCO DE NEGOCIOS, S.A. EBN BANCO DE NEGOCIOS, S.A. 13.172.674

Indigue los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que
posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Numero de Ndmero de % sobre el total
Nombre o denominacién social del Consejero derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
DON JESUS PEREGRINA BARRANQUERO 1.000 0 0,00%
DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ SASTRON 1.000 0 0,00%
DON JUAN IGNACIO PEINADO GRACIA 4.000 0 0,00%
DON MANUEL DIAZ MARTINEZ 1.000 0 0,00%
DON ALFRED MICHAEL COLLADO 440.000 0 0,13%
\ 0,00% |

‘ % total de derechos de voto en poder del consejo de administracion

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que
posean derechos sobre acciones de la sociedad



A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan
entre los titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad,
salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido
en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por el pacto:

si [ ] No [X]

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

si [ ] No [X]

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos
0 acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad
de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

si [ ] No [X]

‘ Observaciones

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del gjercicio:

NUumero de acciones directas Numero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social
22.998.466 0 6,81%

(*) A través de:

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante el ejercicio:

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de
administracién para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

La Junta General de Accionistas celebrada el 26 de junio de 2013, adopt6 el acuerdo siguiente, en cuanto a la adquisicion derivativa de
acciones propias:

“UNDECIMO.- Autorizacién al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de acciones propias, directamente o a través
de sociedades del grupo, de conformidad con la normativa vigente, dejando sin efecto las anteriores autorizaciones conferidas, a los
mismos fines, por la Junta General."



La anterior autorizacién tenia una duracion de 18 meses, por lo que terminé su vigencia el 25 de diciembre de 2014, permaneciendo asi
vigente durante casi todo el ejercicio 2014.

Asimismo, los mandatos vigentes de la junta de accionistas al consejo de administracion, para emitir acciones de la Sociedad, con una
duracién de cinco (5) afios desde la fecha de la Junta, son los siguientes:

"SEPTIMO.- Delegacioén en el Consejo de Administracion de la facultad de aumentar el capital social mediante la emision de nuevas
acciones ordinarias, conforme a lo establecido en el articulo 297.1.(b) de la Ley de Sociedades de Capital, dentro de los limites de la
ley, con facultad expresa de delegar la exclusién del derecho de suscripcion preferente de conformidad con lo previsto en el articulo
506 de la Ley de Sociedades de Capital, revocando y dejando sin efecto la cantidad pendiente resultante de las delegaciones anteriores
concedidas por la Junta General.”

"OCTAVO.- Aprobacién de un acuerdo de delegacion en el Consejo de Adminsitracion para la emision de obligaciones u otros valores
similares de renta fija o variable, simples o garantizados, ordinarios o convertibles y/o canjeables en acciones, directamente o a través
de sociedades del grupo, con delegacion expresa de la facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente de los accionistas de la
Sociedad en caso de emision de obligaciones convertibles, de conformidad con lo previsto en el articulo 511 de la Ley de Sociedades de
Capital."

A.10 Indique si existe cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccion al derecho
de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier tipo de restricciones que puedan
dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

si [ ] No [X]

A.11 Indigue si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta publica
de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

si [ ] No [X]

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

A.12 Indique si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario.

si [ ] No [X]

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera.

| B JJUNTA GENERAL

B.1 Indique y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucién de la junta general.

si [ ] No [X]

B.2 Indigue y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de
Capital (LSC) para la adopcién de acuerdos sociales:

si [ ] No [X]

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSC.

B.3 Indique las normas aplicables a la modificacién de los estatutos de la sociedad. En particular, se
comunicaran las mayorias previstas para la modificacién de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la tutela de los derechos de los socios en la modificacion de los estatutos .

Normas de modificacién de estatutos:



La modificacién de los Estatutos es competencia de la Junta General de Accionistas (art. 15.1.j) de los Estatutos de la Sociedad) y
debera de llevarse a cabo de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley de Sociedades de Capital y los Estatutos Sociales.
De acuerdo con el articulo 18.2 de los Estatutos Sociales, para cualquier modificacién estatutaria se requerira la concurrencia de
accionistas presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con derecho a voto (en
primera convocatoria) y del 25% de dicho capital en segunda convocatoria. Cuando concurran accionistas que representen menos del
cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos que modifiquen los estatutos sociales sélo podran adoptarse
véalidamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la Junta. Conforme al articulo 26 de los
Estatutos Sociales, la adopcion de acuerdos se regira por lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital.

Entre la informacion disponible para los accionistas a partir del dia de la convocatoria de la junta, se debe incorporar las propuestas
de acuerdos formuladas por el Consejo de Administracion en relacién con los puntos comprendidos en el orden del dia (articulo 10 del
reglamento de la Junta y articulo 34 del reglamento del Consejo).

B.4 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el
presente informe y los del ejercicio anterior:

Datos de asistencia
Fecha junta % de presencia %en % voto a distancia Total
general fisica representacion Voto electrénico Otros
26/06/2013 12,03% 43,33% 0,43% 0,01% 55,80%
28/08/2014 0,26% 10,69% 0,00% 0,03% 10,98%

B.5 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones necesarias
para asistir a la junta general:

si [ ] No [X]

B.6 Indique si se ha acordado que determinadas decisiones que entrafien una modificacion estructural de la
sociedad (“filializacion”, compra-venta de activos operativos esenciales, operaciones equivalentes a la
liquidacion de la sociedad ...) deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de accionistas,
aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes Mercantiles.

si [ ] No [X]

B.7 Indique la direccion y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacion sobre gobierno
corporativo y otra informacion sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicion de los
accionistas a través de la pagina web de la Sociedad.

La Sociedad mantiene una pagina web para informacion de los accionistas e inversores cuya URL es http://www.vertice360.com. Dentro
de dicha pagina web hay una seccién denominada "Inversores" que conduce directamente al menu principal de Accionistas e Inversores,
en la que se puede acceder a toda la informacién relativa a la sociedad (capital social, gobierno corporativo, estatutos y reglamentos,
hechos relevantes, informacion financiera e informacién sobre las Juntas de accionistas).

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1 Consejo de administracion

C.1.1 Namero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

NUmero maximo de consejeros 15

Nimero minimo de consejeros 5

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:



Nombre o denominacién Cargo en F Primer F Ultimo Procedimiento
. . Representante . L2
social del consejero el consejo nombram nombram de eleccidn
DON JESUS PEREGRINA CONSEJERO 26/04/2012 | 26/04/2012 | ACUERDO JUNTA
BARRANQUERO GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON JOSE MIGUEL PRESIDENTE 01/02/2012 |07/01/2014 | ACUERDO JUNTA
FERNANDEZ SASTRON GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON JUAN IGNACIO CONSEJERO 27/02/2013 | 23/12/2013 | ACUERDO JUNTA
PEINADO GRACIA GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON MANUEL DIiAZ VICEPRESIDENTE | 27/02/2012 |27/12/2013 | ACUERDO JUNTA
MARTINEZ GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON ALFRED MICHAEL CONSEJERO 28/08/2014 | 28/08/2014 | ACUERDO JUNTA
COLLADO GENERAL DE
ACCIONISTAS

‘ Numero total de consejeros ‘ 5 ‘

Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracién durante el periodo
sujeto a informacion:

Condicion del

consejero en

el momento
de cese

Nombre o denominacion social del consejero Fecha de baja

DONA ROSA SANCHEZ GARCIA-TIZON

Independiente 28/08/2014

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denominacién
social del consejero

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ
SASTRON

Comisién que ha informado
su nombramiento

Cargo en el organigrama
de la sociedad

CONSEJERO DELEGADO

Comision de Nombramientos y
Retribuciones.

Namero total de consejeros ejecutivos 1

20,00%

% sobre el total del consejo

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacidn del consejero:
DON JESUS PEREGRINA BARRANQUERO
Perfil:

Auditor. Ha sido Presidente del Grupo KPMG en Espafia. Fundador de la AECA y vicepresidente del ICJC.
Fundador del Instituto de Consejeros-Administradores.



Nombre o denominacidn del consejero:

DON MANUEL DIAZ MARTINEZ
Perfil:
Profesional de las industrias del ocio en Espafia y América latina.Fué Presiedente de Sony music

Espafia,Presidente de Polygram latin América,Presidente de Universal music latin América,y es
Vicepresidente de Latin GRAMMY cultural foundation.

Nombre o denominacion del consejero:

DON ALFRED MICHAEL COLLADO
Perfil:
Licenciado en Ingenieria Industrial, ha desempefiado cargos ejecutivos en la direccion general de

diversas empresas multinacionales (entre ellas, ITT Defense Espafa), y es especialista en proyectos de
transformacion empresarial.

Numero total de consejeros independientes 3

% total del consejo 60,00%

Indique si algtin consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo
grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracion de consejero,
o0 mantiene o ha mantenido, durante el Gltimo ejercicio, una relacion de negocios con la sociedad
0 con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propio 0 como accionista significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

No.

En su caso, se incluira una declaracién motivada del consejo sobre las razones por las que
considera que dicho consejero puede desempefiar sus funciones en calidad de consejero
independiente.

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

. ., ) Comisién que ha informado o
Nombre o denominacién del consejero .
propuesto su nombramiento
DON JUAN IGNACIO PEINADO GRACIA Comisién de Nombramientos y Retribuciones.
Numero total de otros consejeros externos 1
% total del consejo 20,00%

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus
vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya sea con sus accionistas:

Nombre o denominacion social del consejero:

DON JUAN IGNACIO PEINADO GRACIA



Sociedad, directivo o accionista con el que mantiene el vinculo:
DON JUAN IGNACIO PEINADO GRACIA
Motivos:

El consejero D. Juan Ignacio Peinado Gracia, que ejercid de Secretario de la Sociedad desde el
23/12/2013 hasta el 01/12/2014, obtuvo la calificacion de “consejero ejecutivo” desde enero de 2014
hasta el 1 de diciembre de 2014 (previamente era “consejero independiente”) pues fue contratado
por la Sociedad Vértice Trescientos Sesenta Grados S.A. para la realizacion de todas las actividades
propias de la Secretaria del Consejo de la Sociedad y del asesoramiento legal al Consejo. Dicha
contratacion conllevaba una remuneracion distinta de la de consejero, pero, al ser incompatibles ambas
retribuciones simultdneamente, el Sr. Peinado Unicamente percibi6, durante el periodo de la contratacion,
la remuneracion acordada en su contrato de prestacion de servicios de secretaria.

Terminada dicha relacion, al ser designada otra persona como secretario del Consejo, D. Juan Ignacio
Peinado perdi¢ la calificacion de consejero ejecutivo, quedando establecido como “consejero externo”, sin
ser considerado dominical ni independiente. Ello se debe a que no relne las caracteristicas sefialadas
en el articulo 529 duodecies, apartado 3 para los consejeros dominicales, e igualmente no puede ser
clasificado como consejero independiente por lo indicado en el articulo 529 duodecies, apartado 4.e).

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia
de cada consejero:

. - . . Fecha del Condicion Condicion
Nombre o denominacion social del consejero . ;
cambio anterior actual
DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ SASTRON 07/01/2014 Independiente Ejecutivo
DON JUAN IGNACIO PEINADO GRACIA 07/01/2014 Independiente Otro Externo

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al numero de consejeras durante los
ultimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:

NUumero de consejeras % sobre el total de consejeros de cada tipologia
Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2014 2013 2012 2011 2014 2013 2012 2011

Ejecutiva 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Dominical 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Independiente 1 1 0 0 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
Otras Externas 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total: 1 1 0 0 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%

C.1.5 Explique las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administracion un nimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de

mujeres y hombres.

‘ Explicacion de las medidas

No se ha adoptado ninguna medida en particular. D2 Rosa Sanchez Garcia-Tizon dimiti6 el 28 de agosto de 2014, en el acto
de la Junta General de Accionistas y se designé un consejero varén a propuesta de diversos accionistas en esa misma junta.

C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comisiébn de nombramientos para
gue los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccién de consejeras, y la compafia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que reunan el perfil profesional buscado:

Explicacion de las medidas ‘




El articulo 9 del Reglamento del Consejo de Administracion (“Composicién cualitativa") establece las distintas categorias

de consejero (externos independientes o dominicales, ejecutivos y otros), debiendo ser el nimero de consejeros externos
dominicales e independientes una amplia mayoria del Consejo, siendo el nimero de consejeros ejecutivos el minimo
necesario teniendo en cuenta la complejidad de la Sociedad y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en
el capital de la misma. Los consejeros independientes seran al menos un tercio del total de los consejeros.

Por su parte, en el articulo 10 del Reglamento del Consejo se indica que las personas a nombrar seran personas de
reconocida honorabilidad, solvencia, competencia técnica y experiencia. Por tanto, el criterio de seleccién de la idoneidad y el
prestigio de los candidatos, sin referencia alguna al género, dado el caracter no sexista de los procedimientos de la sociedad.
No obstante, entre las competencias de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones de la sociedad, se encuentra la de
"velar para que los procedimientos de seleccién de consejeros no discriminen por razén de la diversidad de género".

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el
namero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

‘ Explicacién de los motivos ‘

No se ha considerado necesario el nombramiento de mas consejeras.

C.1.7 Expligue la forma de representacion en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Actualmente no hay ningln accionista con participacion significativa en el capital social de la compafiia que esté representado
en el Consejo de Administracién.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital:

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no
se hayan atendido:

si [] No [X]

C.1.9 Indique si algun consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha
explicado sus razones y a través de qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo el consejo, explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

Nombre del consejero:

DONA ROSA SANCHEZ GARCIA-TIZON
Motivo del cese:

Present6 su dimisién en el acto de la junta general de accionistas celebrada el 28 de
agosto de 2014. No presenté motivo.

C.1.10 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s
delegado/s:

Nombre o denominacion social del consejero:

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ SASTRON



Breve descripcion:

D. José Miguel Fernandez Sastrén tiene delegadas todas las funciones del Consejo de administracion
legalmente delegables.

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacién
social del consejero

Denominacién social
de la entidad del grupo

Cargo

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ
SASTRON

Vértice contenidos,S.L.U.

Representante persona fisica del
administrador Gnico.

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ
SASTRON

Vértice Interactiva,S.L.U.

Representante persona fisica del
administrador Gnico.

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ
SASTRON

V360 Inmuebles;S.L.U.

Representante persona fisica del
administrador Gnico.

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ
SASTRON

Vértice global investments,S.L.U.

Representante persona fisica del
administrador Gnico.

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ
SASTRON

Telespan 2000,S.L.U.

Representante persona fisica del
administrador Gnico.

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ
SASTRON

Vértice films,S.L.U.

Representante persona fisica del
administrador Gnico.

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ
SASTRON

Vértice live,S.L.U.

Representante persona fisica del
administrador Gnico.

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ
SASTRON

Vértice sales agent,S.L.U.

Representante persona fisica del
administrador Gnico.

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ
SASTRON

Espacio 360,S.L.U.

Representante persona fisica del
administrador Gnico.

DON JOSE MIGUEL FERNANDEZ
SASTRON

Vértice cine,S.L.U.

Representante persona fisica del
administrador Gnico.

C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracion de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, que hayan sido comunicadas a la sociedad:

C.1.13 Indique y, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos
de los que puedan formar parte sus consejeros:

si [ ] No [X]

C.1.14 Senale las politicas y estrategias generales de la sociedad que el consejo en pleno se ha
reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacién

La definicién de la estructura del grupo de sociedades

La politica de gobierno corporativo

La politica de responsabilidad social corporativa

El plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales

X[ X[ X| X]| X| X

La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos

La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento peridédico de los sistemas internos
de informacién y control

x

La politica de dividendos, asi como la de autocarteray, en especial, sus limites X
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C.1.15 Indique la remuneracién global del consejo de administracion:

Remuneracién del consejo de administracién (miles de euros) 410

Importe de laremuneracion global que corresponde a los derechos 0
acumulados por los consejeros en materia de pensiones (miles de euros)

Remuneracién global del consejo de administracién (miles de euros) 410

C.1.16 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e
indique la remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

C.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, a su vez, miembros
del consejo de administracion de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de
Su grupo:

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracion que les vinculen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

C.1.18 Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

si [ ] No [X]

C.1.19 Indique los procedimientos de seleccién, nombramiento, reeleccion, evaluacién y remociéon de
los consejeros. Detalle los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

El nombramiento de los miembros del Consejo de Administracion corresponde a la Junta General de Accionistas, de acuerdo
con lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital y en los Estatutos Sociales. Conforme a estos ultimos, el Consejo
estara compuesto por un minimo de cinco y un maximo de quince miembros elegidos por la Junta General de Accionistas.
En caso de producirse vacantes, el Consejo puede designar, de entre los accionistas, las personas que hayan de ocuparlas
hasta que se relna la primera Junta General de Accionistas.

Las personas propuestas para el cargo de consejero deben reunir los requisitos que en cada momento establezcan las
disposiciones legales vigentes y los Estatutos Sociales, ademés de gozar de reconocido prestigio profesional y de poseer los
conocimientos y la experiencia adecuados para el desempefio del cargo.

No pueden ser Consejeros de la Sociedad quienes se hallen incursos en las prohibiciones y en las causas de
incompatibilidad que establezca la legislacion aplicable.

Las propuestas de nombramiento o de reeleccién de los Consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General

de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacién, deben ir precedidas del correspondiente informe

de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. Cuando el Consejo se aparte de las propuestas de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones habra de motivas las razones dejando constancia de las mismas en el acta.

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Consejo en cuanto a la composicion cualitativa del referido 6rgano,

el nimero de consejeros externos dominicales e independientes constituira una amplia mayoria del Consejo, siendo el
numero de consejeros ejecutivos el minimo necesario teniendo en cuenta la complejidad de la sociedad y el porcentaje de
participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la misma. Dentro de los consejeros externos, la relacion entre el
nimero de consejeros dominicales y el de independientes reflejara la proporcién existente entre el capital representado por
los consejeros dominicales y el resto del capital, siendo el nimero de consejeros independientes de al menos un tercio del
total de los consejeros.

Los consejeros ejerceran su cargo durante el periodo de cinco (5) afios, mientras la Junta General no acuerde su separacion
ni renuncien a su cargo. Los consejeros podran ser reelegidos un o mas veces por periodos de cinco (5) afios.

Los consejeros designados por cooptacion ejerceran su cargo hasta la fecha de reunién de la primera Junta General.

Los consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados o cuando lo decida la
Junta General en uso de las atribuciones que tiene conferidas legal y estatutariamente.

Los consejeros deberan presentar su renuncia al cargo y formalizar su dimisién cuando incurran de forma sobrevenida en
cualquiera de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién para el desempefio del cargo de consejero previstos en la Ley,
asi como en los supuestos gue, en su caso, prevea el Reglamento del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion no podra proponer el cese de ningln consejero independiente antes del cumplimiento del
periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa, apreciada por el Consejo previo
informe de la comisién de Nombramientos y Retribuciones. En particular, se entendera que existe justa causa cuando el
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consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las circunstancias descritas en el
articulo 9.2.a del Reglamento del Consejo que impiden su nombramiento como consejero independiente.

C.1.20 Indique si el consejo de administracidn ha procedido durante el ejercicio a realizar una evaluacion
de su actividad:

si [ ] No [X]

En su caso, explique en qué medida la autoevaluacion ha dado lugar a cambios importantes
en su organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

C.1.21 Indigue los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si este lo considera
conveniente, la correspondiente dimision en los siguientes casos:

a) Cuando cesen en los puestos, cargos o funciones a los que estuviere asociado su hombramiento como consejeros
ejecutivos.

b) Si se trata de consejeros dominicales, cuando el accionista a cuya instancia han sido nombrados transmita integramente
la participacion que tenia en la Sociedad o la reduzca hasta un nivel que exija la reduccion del nimero de sus consejeros
dominicales.

c¢) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion legalmente previstos.

d) Cuando el propio Consejo asi lo solicite por mayoria de, al menos, dos tercios de sus miembros, por haber infringido sus
obligaciones como consejero, previa propuesta o informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, o cuando su
permanencia en el consejo pueda poner en riesgo el crédito y reputacion de la Sociedad.

En el caso de que una persona fisica representante de una persona juridica consejero incurriera en alguno de los supuestos
previstos en el apartado anterior, aquella debera ser sustituida de inmediato por la persona juridica consejero.

C.1.22 Indique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del
consejo. En su caso, explique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de
acumulacion de poderes en una Unica persona:

si [X] No [ ]

Medidas para limitar riesgos

Para limitar los riesgos derivados de la acumulacion de poderes en la persona del Presidente, el Consejo de Administracion
acordo facultar al Presidente del Comité de Auditoria y Control para que pueda solicitar al Presidente la convocatoria del
Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los
consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de Administracion.

Indique y, en su caso explique, si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros
independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusion de nuevos puntos en el
orden del dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos
y para dirigir la evaluacién por el consejo de administracion

si [X] No [ ]

Explicacion de las reglas

De acuerdo con el articulo 25.4 del Reglamento del Consejo, el Vicepresidente o, en caso de varios, uno de los
Vicepresidentes, debera reunir la condicién de Consejero independiente y podra, en union de otros dos Consejeros, solicitar
al Presidente la convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del dia, correspondiéndole asimismo
dirigir la evaluacion por el Consejo del Presidente.

Adicionalmente, se adoptaron las medidas establecidas en el punto anterior de este C.1.22 para limitar los riesgos de la
acumulacién de poderes en una persona.

Por otra parte, es practica habitual en los procedimientos del Consejo que el Presidente informe periédicamente a los
restantes consejeros de la evolucién de los asuntos de la Sociedad, y en el seno de las reuniones del Consejo el Presidente
responde a las inquietudes de cada uno de los consejeros.

C.1.23 (Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decisién?:
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si [ ] No [X]

En su caso, describa las diferencias.

C.1.24 Expligue si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracién.

si ] No [X]

C.1.25 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

si [X] No [ ]

Materias en las que existe voto de calidad

El Presidente del Consejo tiene voto de calidad en las votaciones que se celebren en el Consejo de Administracion cuando
exista un empate en las votaciones.

C.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los
consejeros:

si ] No [X]

C.1.27 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los
consejeros independientes, distinto al establecido en la normativa:

si [ ] No [X]

C.1.28 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas
especificas para la delegacién del voto en el consejo de administracion, la forma de hacerlo y,
en particular, el nimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si
se ha establecido obligatoriedad de delegar en un consejero de la misma tipologia. En su caso,
detalle dichas normas brevemente.

Conforme al articulo 35.2 de los Estatutos Sociales de la sociedad, todos los consejeros podran hacerse representar
mediante otro consejero. La representacion se otorgara con caracter especial para la reunion del Consejo de Administracién
de que se trate, y podra ser comunicada por cualquiera de los medios previstos para la convocatoria del Consejo de
Administracion (carta, fax, telegrama, correo electrénico o por cualquier otro medio).

C.1.29 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
ejercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
con instrucciones especificas.

Nimero de reuniones del consejo 20

NUmero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del
consejo:
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Comisién N° de Reuniones

Comision de Nombramientos y Retribuciones. 3

Comisién de auditoria y cuentas 7

C.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
ejercicio con la asistencia de todos sus miembros. En el cOmputo se consideraran asistencias
las representaciones realizadas con instrucciones especificas:

Asistencias de los consejeros 93

% de asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 93,00%

C.1.31 Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacion:

si [ ] No [X]

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas anuales individuales
y consolidadas de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

C.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de Administracion para
evitar que las cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la junta
general con salvedades en el informe de auditoria.

Conforme al articulo 36.3 del Reglamento del Consejo, el Consejo de Administracion procurara formular definitivamente
las cuentas de manera tal que no haya lugar a salvedades o reservas en el informe de auditoria, y en los supuestos
excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de auditoria y Control como los auditores explicaran con
claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

C.1.33 ¢ El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

si [ ] No [X]

C.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del secretario del consejo, indicando si
su nombramiento y cese han sido informados por la comisién de nombramientos y aprobados
por el pleno del consejo.

‘ Procedimiento de nombramiento y cese ‘

El Consejo de Administracion, a propuesta del Presidente, y previo informe de la Comisiéon de Nombramientos y
Retribuciones, designara un Secretario y, en su caso, un Vicesecretario que podran ser o no consejeros. El mismo
procedimiento se seguira para acordar el cese del Secretario.

Si No
¢Lacomision de nombramientos informa del nombramiento? X
¢;Lacomision de nombramientos informa del cese? X
¢El consejo en pleno aprueba el nombramiento? X
¢El consejo en pleno aprueba el cese? X

¢ Tiene el secretario del consejo encomendada la funcién de velar, de forma especial, por el
seguimiento de las recomendaciones de buen gobierno?
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si [X] No [ ]

Observaciones

Sin observaciones.

C.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la
independencia de los auditores externos, de los analistas financieros, de los bancos de
inversion y de las agencias de calificacion.

Las relaciones del Consejo con los auditores externos de la Sociedad se encauzaran a través del Comité de Auditoria 'y
Control, cuya presidencia corresponde a un Consejero independiente.

Para preservar la independencia de los auditores externos, el Consejo se abstendra de contratar aquellas firmas de auditoria
en las que los honorarios que prevea satisfacer la compafiia y las empresas de su grupo, por todos los conceptos, sean
superiores al 5% de los ingresos de la firma de auditoria en Espafia durante el ejercicio inmediatamente anterior (articulo 36
del Reglamento del Consejo).

C.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique
al auditor entrante y saliente:

si [ ] No [X]

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido
de los mismos:

C.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de
los de auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

si [ ] No [X]

C.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas
o salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el presidente del comité de auditoria
para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

si [ ] No [X]

C.1.39 Indique el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique
el porcentaje que representa el nUmero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

Numero de ejercicios ininterrumpidos 8 8

N° de ejercicios auditados por la firma actual de auditoria / N° de ejercicios que la sociedad 100,00% 100,00%
ha sido auditada (en %)

C.1.40 Indique vy, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con asesoramiento externo:
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si [X] No [ ]

Detalle el procedimiento

Se regula en el articulo 23 del Reglamento del Consejo:

1. Con el fin de ser auxiliados en el ejercicio de sus funciones, los consejeros externos tienen derecho a obtener de la
Sociedad el asesoramiento preciso para el cumplimiento de sus funciones y cuando fuere necesario el asesoramiento con
cargo a la Sociedad por parte de expertos legales, contables, financieros u otros expertos, siempre que se trate de asuntos
concretos de cierto relieve y complejidad que se presenten en el desempeiio del cargo.

2. La solicitud de contratar asesores o expertos externos ha de ser formulada al Presidente del Consejo de Administracion y
sera autorizada por el pleno del Consejo si, a juicio de este:

a) Es necesaria para el cabal desempefio de las funciones encomendadas a los consejeros.

b) Su coste es razonable, a la vista de la importancia del problema y de los activos e ingresos de la sociedad y

c) La asistencia técnica que se reciba no puede ser dispensada adecuadamente por expertos y técnicos de la sociedad.

d) No pone en riesgo la confidencialidad de la informacion que deba ser facilitada al experto.

3. En el supuesto de que la solicitud de auxilio de expertos fuere efectuada por cualquiera de las Comisiones del Consejo,
no podra ser denegada, salvo que el Consejo por mayoria de sus miembros considere que no concurren las circunstancias
previstas en el apartado 2 de este articulo.

C.1.41 Indigue vy, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con la informacion necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de administracion con
tiempo suficiente:

si [X] No [ ]

Detalle el procedimiento

Se regula en el articulo 22 del Reglamento del Consejo:

1. Para el cumplimiento de sus funciones, todo consejero podra informarse sobre cualquier aspecto de la Sociedad y sus
participadas. A tales efectos podra examinar sus libros, registros, documentos y demas antecedentes de las operaciones
sociales, pudiendo inspeccionar todas sus instalaciones y comunicarse con los altos directivos de la Sociedad.

2. Con el fin de no perturbar la gestién ordinaria de la Sociedad, el ejercicio de las facultades de informacién se canalizara a
través del Presidente del Consejo de Administracion, quien atendera las solicitudes del consejero, facilitandole directamente
la informacion u ofreciéndole los interlocutores apropiados en el nivel de la organizacion que proceda.

C.1.42 Indique y, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacién de la sociedad:

si [X] No [ ]

Explique las reglas

Cuando la permanencia de los consejeros en el Consejo pueda poner en riesgo el crédito y reputacién de la Sociedad,
deberan poner a su cargo a disposicién del Consejo de Administracion y formalizar, si éste lo considera conveniente, la
correspondiente dimision.

C.1.43 Indique si algun miembro del consejo de administracion ha informado a la sociedad que ha
resultado procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos sefalados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

si ] No [X]

Indique si el consejo de administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decisién tomada sobre si procede o0 no que el consejero continle
€n su cargo o, en su caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracion
hasta la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.
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C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicion, y sus efectos.

Vértice y sus sociedades dependientes han suscrito en ejercicios anteriores al 2013 préstamos y otros acuerdos de
financiacion con entidades financieras cuyo vencimiento puede verse afectado como consecuencia de supuestos de cambio
de control, fusion, escision, absorcion o modificacién de la estructura accionarial de Vértice.

C.1.45 Identifique de forma agregada e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus
cargos de administraciéon y direccién o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas
de garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacion contractual llega a su fin con motivo de una oferta publica de adquisicién u otro tipo
de operaciones.

Numero de beneficiarios: 0
Tipo de beneficiario:
[Descripcion tipo de beneficiarios]

Descripcion del Acuerdo:

Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad
0 de su grupo:

Consejo de administracion Junta general

Organo que autoriza las clausulas Si No

¢Se informa a la junta general sobre las clausulas? X

C.2 Comisiones del consejo de administracion

C.2.1 Detalle todas las comisiones del consejo de administracion, sus miembros y la proporcion de
consejeros dominicales e independientes que las integran:

Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Nombre Cargo Tipologia
DON JESUS PEREGRINA BARRANQUERO PRESIDENTE Independiente
DON MANUEL DIAZ MARTINEZ VOCAL Independiente
DON JUAN IGNACIO PEINADO GRACIA VOCAL Otro Externo
% de consejeros ejecutivos 0,00%
% de consejeros dominicales 0,00%
% de consejeros independientes 67,00%
% de otros externos 33,00%

17



Comisién de auditoria y cuentas

Nombre Cargo Tipologia
DON MANUEL DIAZ MARTINEZ VOCAL Independiente
DON ALFRED MICHAEL COLLADO VOCAL Dominical
DON JESUS PEREGRINA BARRANQUERO PRESIDENTE Independiente
% de consejeros ejecutivos 0,00%
% de consejeros dominicales 33,00%
% de consejeros independientes 67,00%
% de otros externos 0,00%

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras que integran
las comisiones del consejo de administracion durante los Gltimos cuatro ejercicios:

Numero de consejeras
Ejercicio 2014 Ejercicio 2013 Ejercicio 2012 Ejercicio 2011
Nimero % NUmero % Numero % Ndmero %
Comisién de Nombramientos y 0 0,00% 1| 33,33% 0,00% 0,00%
Retribuciones.
Comisién de auditoria y cuentas 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

C.2.3 Sefiale si corresponden al comité de auditoria las siguientes funciones:

Si | No

Supervisar el proceso de elaboracion y laintegridad de la informacidn financiera relativa a la sociedad y,
en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion X
del perimetro de consolidacidn y la correcta aplicacién de los criterios contables

Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los principales

) ; e . X
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente

Velar por laindependenciay eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,

nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el X

presupuesto de ese servicio; recibir informacién periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
y, Si se considera apropiado anénima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente X
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccidn y sustitucion del auditor

. il - X
externo, asi como las condiciones de su contratacion
Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoriay los resultados de su X
ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones
Asegurar la independencia del auditor externo X

C.2.4 Realice una descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las
responsabilidades que tienen atribuidas cada una de las comisiones del consejo.

- Comision de Auditoria y Control:

La Comisién de Auditoria y Control se compone por un minimo de tres consejeros externos gue son designados por el
Consejo de Administracion teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o
gestion de riesgos.

Se debe reunir como minimo trimestralmente y, en todo caso, cada vez que lo convoque su Presidente, o a instancia del
Presidente del Consejo de Administracién. Anualmente, el Comité elabora un plan de actuacién para el ejercicio del que dara
cuenta al Consejo de Administracién.

Queda validamente constituido cuando concurren, presentes o representados, la mitad mas uno de sus miembros, adoptando
sus acuerdos por mayoria de sus miembros presentes o representados y teniendo el Presidente voto de calidad en caso de
empate.
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Conforme establece el articulo 31 del Reglamento del Consejo, las competencias de la Comision de Auditoria y Control son,
entre otras, las que a continuacion se relacionan:

0 En relacion con el auditor externo:

1. Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacion;

2. Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de su ejecucion, y verificar
que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones;

3. Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto, que la Sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV
el cambio de auditor y lo acomparie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente;
4. Favorecer que el auditor de la Sociedad asuma la responsabilidad de las auditorias de todas las sociedades del Grupo.

o Supervisar los servicios de auditoria interna de la sociedad, velando por el buen funcionamiento de los sistemas de
informacion y control interno, en particular respecto a la informacion financiera relativa a la Sociedad.

o Conocer el proceso de informacién financiera y los sistemas de control y gestion de riesgos internos asociados a los
riesgos relevantes d ela sociedad, de modo que éstos se identifiqguen, gestionen y den a conocer adecuadamente, velando
por la independencia y eficacia d ela funcion de auditoria interna, proponiendo la seleccién, nombramiento, reeleccion y

cese del responsable del servicio de auditoria interna, asi como el presupuesto de dicho servicio, recibiendo informacion
periddica sobre sus actividades y verificando que la alta direccion tienen en cuenta las conclusiones y recomendaciones de
sus informes.

o Informar previamente al Consejo de Administracion de:

1. La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer publica periédicamente, asegurandose
de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que las anuales;

2. La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza analoga
que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del Grupo al que pertenezca la Sociedad;

3. Las operaciones vinculadas.

o Velar por el cumplimiento de los cédigos internos de conducta y las reglas de gobierno corporativo.

- Comision de Nombramientos y Retribuciones:

La Comision de Nombramientos y Retribuciones debe estar compuesta por al menos tres miembros, consejeros externos
necesariamente y en su mayoria independientes, que seran designados por el Consejo de Administracion.

La Comisién queda validamente constituida cuando concurren, presentes o representados, la mitad mas uno de sus
miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria de sus miembros presentes o representados y teniendo el Presidente voto
de calidad en caso de empate.

En cuanto a sus sesiones, se redne con la periodicidad que sus miembros determinan y cada vez que la convoque su
Presidente o lo solicite el Presidente del Consejo de Administracion pero, al menos, una vez al trimestre.

De acuerdo con el articulo 32 del Reglamento del Consejo, la Comisién de Nombramientos y Retribuciones tiene, entre otras,
las siguientes funciones:

o Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el consejo, definiendo, en consecuencia, las
funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluando el tiempo y dedicacién
precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.

o Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion del Presidente y del primer ejecutivo y, en su
caso, hacer propuestas al consejo, para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada o bien planificada.

o Informar de las propuestas de nombramiento, cese y reeleccion de consejeros que se sometan a la Junta General, asi
como las propuestas de nombramiento por cooptacion.

o Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la Sociedad y en particular, proponer al Consejo de
Administracion la politica de retribucién de los consejeros y altos directivos, la retribucién individual de los consejeros
ejecutivos y demas condiciones de sus contratos, y las condiciones basicas de los contratos de los altos directivo.

o Velar para que los procedimientos de seleccién de consejeros no discriminen por razon de la diversidad de género.

C.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del consejo, el lugar en que
estan disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el
ejercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe anual sobre
las actividades de cada comision.

- Comision de Auditoria y Control:

Esta regulada en los articulos 29 y 31 del Reglamento del Consejo de administracién, que esta disponible para su consulta
en la pagina web de la sociedad, dentro del apartado de “Inversores / Gobierno Corporativo”. Esta regulacién no ha sufrido
modificaciones durante el ejercicio.

Durante el ejercicio 2014 no se ha publicado ningtin informe sobre las funciones y actividades de esta comision.

- Comision de Nombramientos y Retribuciones:

Esta regulada en los articulos 29 y 32 del Reglamento del Consejo de Administracion, que esta disponible para su consulta
en la pagina web de la sociedad dentro del apartado de “Inversores / Gobierno Corporativo”. Esta regulacion no ha sufrido
modificaciones durante el ejercicio.

Durante el ejercicio 2014 no se ha publicado ningtin informe sobre las funciones y actividades de esta comision.

C.2.6 Indique si la composicion de la comision delegada o ejecutiva refleja la participacion en el consejo
de los diferentes consejeros en funcion de su condicion:

si [ ] No [X]
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‘ En caso negativo, explique la composicién de su comisién delegada o ejecutiva

@ OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 Identifique al érgano competente y explique, en su caso, el procedimiento para la aprobacion de
operaciones con partes vinculadas e intragrupo.

‘ Organo competente para aprobar las operaciones vinculadas ‘

Consejo de administracion

‘ Procedimiento para la aprobacién de operaciones vinculadas ‘

Las operaciones con partes vinculadas deben ser aprobadas por el Consejo en pleno, previo informe favorable del Comité de Auditoria.
Adicionalmente, el articulo 19 del Reglamento del Consejo establece, respecto de las oportunidades de negocio, que:

1. Los consejeros no podran aprovechar en beneficio propio o de Personas Vinculadas a cualquier oportunidad de negocio que esté
estudiando la Sociedad o alguna de las sociedades del grupo al que ésta pertenezca, a no ser que previamente dichas sociedades
hayan desistido del estudio o materializacién de la misma sin mediar influencia del consejero que desee aprovechar tal oportunidad.

Se exigira, ademas, que el aprovechamiento sea autorizado por el Consejo, previo informe de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones.

2. A los efectos del nimero anterior, se entiende por oportunidad de negocio cualquier posibilidad de realizar una inversién u operacién
comercial que haya surgido o de la que se haya tenido conocimiento en conexién con el ejercicio del cargo por parte del consejero, o
mediante la utilizacién de medios e informacién de la Sociedad o sociedades del grupo al que ésta pertenezca, o bajo circunstancias
tales que sea razonable pensar que el ofrecimiento del tercero en realidad estaba dirigido a dichas sociedades.

3. Asimismo, el consejero debera abstenerse de utilizar el nombre de la Sociedad y de invocar su condicién de consejero de la Sociedad
para la realizacién de operaciones por cuenta propia o de Personas Vinculadas.

- Explique si se ha delegado la aprobacién de operaciones con partes vinculadas, indicando, en su caso, el érgano o personas en quien
se ha delegado: No se han delegado

Explique si se ha delegado la aprobacién de operaciones con partes vinculadas, indicando, en su caso,
el érgano o personas en quien se ha delegado.

No se han delegado.

D.2 Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre
la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

Nombre o
RN . Nombre o Importe
denominacion social N . . - .
o denominacion social Vinculo Naturaleza de la operacién (miles de
de los administradores .
. . de la parte vinculada euros)
o directivos
DON JUAN IGNACIO VERTICE SECRETARIO DEL CONSEJO Contratos de gestion 67
PEINADO GRACIA TRESCIENTOS
SESENTA GRADOS,
S.A.

D.4 Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financieros
consolidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacién intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan la consideracién de paraiso fiscal:

D.5 Indique el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.
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0 (en miles de Euros).

D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Los consejeros y altos directivos de la Sociedad, con caracter previo a la realizacion de cualquier operacion vinculada, deberan
comunicarla y someterla al Comité de Auditoria y Control, entre cuyas funciones figura el andlisis y evaluacion de este tipo de
operaciones.

Para llevar a cabo dicha comunicacion se ha establecido un modelo de propuesta de operaciones que exige informar de lo siguiente:
persona o entidad vinculada y tipo de vinculacion, operaciones vinculadas anteriores, empresa del grupo que participa en la operacion,
tipo de operacion, fecha de la operacion, importe y detalles de la operacion.

Corresponde al Comité de Auditoria y Control evaluar si la operacion propuesta beneficia a las personas vinculadas de forma contraria a
los intereses sociales 0 si concurren circunstancias que justifican y aconsejan la realizacion de la operacion.

Una vez analizada la operacion por el Comité de Auditoria y Control, éste debera informar — favorablemente o no — al Consejo de
Administracién de la Sociedad, que la sometera a votacion.

D.7 ¢ Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

si [ ] No [X]

Identifiqgue a las sociedades filiales que cotizan en Espafia:

Sociedad filial cotizada

Indique si han definido publicamente con precisién las respectivas areas de actividad y
eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada
con las demas empresas del grupo;

Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad matriz 'y
la sociedad filial cotizada, y entre éstay las deméas empresas del grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
la filial cotizada y las demas empresas del grupo:

‘ Mecanismos para resolver los eventuales conflictos de interés

SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS
E.1 Explique el alcance del Sistema de Gestion de Riesgos de la sociedad.

Con la finalidad de controlar el mantenimiento de un adecuado nivel de respuesta a los riesgos inherentes a su actividad, la Sociedad
lleva a cabo un control continuo a través del Comité de Direccion, asi como revisa con caracter periédico los procedimientos y politicas
internas de control y seguimiento en cada uno de sus segmentos de actividad, asi como en aquellas cuestiones relacionadas con la
organizacion interna y la relaciéon con proveedores y clientes.

Por otra parte, es de destacar el papel que desempefia el Comité de Auditoria y Control en tanto que 6rgano encargado, entre otras
funciones, de (i) velar por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno, en particular respecto de los procesos
de elaboracion en integridad de la informacién financiera relativa a la Sociedad, (ii) supervisar los sistemas de control y gestién de
riesgos internos asociados a los riesgos relevantes de la Sociedad, y (iii) velar por el cumplimiento de los cédigos internos de conducta y
las reglas de gobierno corporativo.

E.2 Identifique los 6rganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion del Sistema de Gestion
de Riesgos.

Comité de Direccion y Comité de Auditoria y Control (ver E.1 anterior).
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E.3 Sefiale los principales riesgos que pueden afectar a la consecucion de los objetivos de negocio.

Los riesgos que podriamos destacar como mas significativos a la fecha serian los siguientes:

Riesgo de liquidez:
Dificultad actual de la disponibilidad de los excedentes de tesoreria,como consecuencia de la situacién concursal.

Posibles dificultades para atender el pago de algunas deudas a la fecha de vencimiento:
Debido a las dificultades que atraviesa la sociedad y su grupo para afrontar el pago de sus deudas a corto plazo, ha motivado la
presentacion de la solicitud de concurso de acreedores.

Distribucion cinematogréfica:

En los ejercicios 2013 y a 31 de diciembre de 2014, el 59% y 77% respectivamente de la actividad de Grupo Vértice 360° (medida segin
ingresos de explotacion) se concentra en la distribucion de peliculas cinematogréficas.

En el futuro un nimero significativo de las peliculas que distribuye el Grupo Vértice 360 podrian no tener el éxito comercial esperado, lo
cual podria provocar un impacto sustancial adverso sobre los resultados y situacion financiera del Grupo.

Produccion televisiva:

La produccion televisiva ha representado sobre los ingresos de Grupo Vértice 360° el 33% en 2013 y el 21% a 31 de diciembre de 2014.
El Grupo Vértice 360° elabora productos para television, fundamentalmente programas, series de ficcién y documentales.

El Grupo Vértice 360° no puede controlar la demanda de programas, series o documentales de las cadenas de television. Tampoco tiene
capacidad de predecir el éxito de audiencia que los programas por él elaborados vayan a tener, ni puede controlar su programacion,

que es una decision exclusiva de las cadenas y que tiene gran repercusion sobre el éxito y la continuidad de la produccion. Todos

estos factores tienen repercusion en la capacidad del Grupo Vértice 360° para contratar con sus clientes producciones televisivas, cuya
demanda y éxito podrian no ser suficientes, con lo que las actividades, resultados y situacion financiera del Grupo Vértice 360° podrian
tener un impacto sustancial adverso.

Asimismo, cabe destacar que la produccion televisiva se puede ver afectada por un cambio en la politica de subvenciones.

Caida de la inversion publicitaria:

Una caida en la inversion publicitaria de los operadores de television, principales clientes de Grupo Vértice 360°, podria suponer la
limitacién presupuestaria para la adquisicién de contenidos audiovisuales por parte de los operadores de television, lo que tendria un
impacto negativo en los resultados de Grupo Vértice 360°.

Insolvencia de clientes:

La situacion de incertidumbre econdmica actual puede implicar que se produzcan retrasos o incumplimientos en las obligaciones de
pago por parte de los clientes del Grupo Vértice 360°, que, de convertirse en situacion generalizada, afectaria significativamente a la
situacion financiera del Grupo Vértice 360°.

Fluctuaciones del tipo de cambio de divisa:

Una parte relevante de las compras de derechos cinematogréficos se realiza en délares norteamericanos (USD).Las fluctuaciones en
el valor del euro frente al délar estadounidense desde el momento de la adquisicion de los derechos hasta su pago podrian tener un
impacto sustancial adverso en las actividades, resultados y situacion financiera del Grupo Vértice 360°.

Riesgo de conflictos de interés en operaciones entre partes vinculadas:

Algunas sociedades del Grupo Vértice 360° han realizado operaciones comerciales con accionistas de la Sociedad y con sociedades
vinculadas a los Consejeros de Vértice 360°.

Aungue a juicio de la Sociedad, todas estas operaciones se realizaron en condiciones de mercado, existe la posibilidad de que Vértice
360° hubiese obtenido unas condiciones mas favorables si estas operaciones se hubiesen realizado con terceros.

Accionistas principales:

La compaiiia Grupo Ezentis, S.A. es titular del 25,24% del capital social de Vértice 360°. Como accionista con una participacion
significativa de Vértice 360°, la sociedad anteriormente mencionada podra tener una influencia significativa en todas las cuestiones que
requieran mayoria de los accionistas.

Volatilidad del precio de las acciones:

El precio de mercado de las acciones de Vértice 360° ha experimentado en el pasado cierta volatilidad. En concreto durante el afio 2014
la variacién de la cotizacion de la accion de Vértice 360° hasta el 14 de abril de 2014 (dltimo dia de cotizacion del valor, suspendida
cautelarmente por la CNMV con motivo de la solicitud de concurso) -frente al valor a 31/12/13-, fue de un -4%. Dado que en la actualidad

la cotizacion bursatil del valor estéa suspendida por decision de la CNMV con motivo de la presentacion de la solicitud del concurso,
actualmente no se considera que exista el riesgo de volatilidad del precio de las acciones.

E.4 Identifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo.

Los riesgos se evaltan por la alta direccién del Grupo, conforme al impacto y a la probabilidad de ocurrencia, con el objeto de determinar
su posicién en los mapas de riesgos del Grupo y de las lineas de negocio.

E.5 Indique qué riesgos se han materializado durante el ejercicio.

- Caida de la inversién publicitaria, debido a la actual situacion de crisis econdémica en el pais.
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- Descenso en el consumo de cine y television, dado el aumento del IVA al 21%.
- Deterioro de la situacion financiera de determinados clientes del Grupo.
- Solicitud de concurso de acreedores de la Sociedad y de parte de las sociedades del Grupo.

E.6 Explique los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de la entidad.

- Se han establecido criterios de decisién para acometer nuevos proyectos.

-Ante el riesgo de no poder atender todas las obligaciones econénicas se solicité y admiti6 el concurso de acreedores de la sociedad
segun auto judicial del 4 de junio de 2014.

SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL
PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestién de riesgos en relacion con
el proceso de emision de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad

Informe, sefialando sus principales caracteristicas de, al menos:

F.1.1. Qué organos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCIIF; (ii) su implantacion; y (iii) su supervision.

En el Reglamento del Consejo se encuentran formalizadas las funciones del Consejo de administracion y del Comité de
Auditoria y Control, en sus articulos 5y 31.

En este sentido, el consejo de Administracion es responsable Ultimo de organizar los sistemas de control interno y de
informacion adecuados. Por ello, se reserva entre sus competencias exclusivas la implantaciéon y seguimiento de los sistemas
de control interno y de informacion, para comprobar que éstos sean adecuados. Asimismo, la informacion financiera periddica
gue, por su condicién de cotizada, Vértice deba hacer publica periodicamente, debe someterse a la aprobacion del Consejo.

ElI Comité de Auditoria y Control supervisa el proceso de informacion financiera y los sistemas de control interno de la
Sociedad y comprueba la adecuacion e integridad de dichos sistemas revisando la designacion y sustitucion de responsables.

F.1.2. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracion de la informacion financiera,
los siguientes elementos:

 Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefio y revision de la estructura organizativa; (ii) de definir
claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucion de tareas y funciones; y (iii)
de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad.

El disefio y la revision de la estructura organizativa son desarrollados por la Direccién Corporativa de Recursos Humanos,
siendo responsabilidad ultima del Consejero Delegado y Presidente de la Compafiia.

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones, segun estipula el Reglamento del Consejo, tiene la funcion de informar
al Consejo sobre los nombramientos y ceses de altos directivos y proponer su politica de retribucion y velar por su
observancia.

En relacién con el establecimiento de las lineas de responsabilidad y distribucién de tareas, la Direccion Corporativa de
Recursos Humanos cuenta con la descripcion de los puestos de trabajo, incluyendo los puestos especificos del area
financiera.

Existen organigramas especificos para el area financiera, con un adecuado nivel de detalle donde se establecen las lineas
de responsabilidad y autoridad.

La definicion de las necesidades de recursos en mayor detalle es realizada por el area correspondiente, junto con la
Direccién de Recursos Humanos.

El organigrama resultante de la reestructuracion del Grupo realizada en el Ultimo afio se encuentra a disposicion de los
Directivos y empleados a través de la Intranet corporativa del Grupo.
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« Codigo de conducta, 6rgano de aprobacion, grado de difusion e instruccion, principios y valores incluidos
(indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboraciéon de informacion financiera),
organo encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones.

El Reglamento del Consejo prevé la implantacion de un Reglamento Interno de Conducta. En este sentido, el Grupo
Vértice esta en proceso de definicién e implantacion de un Cédigo de Conducta que contendrd un resumen de las normas
y criterios de actuacion que deben tener en cuenta los miembros del Consejo, directivos y empleados del Grupo. Dicho
Cadigo cubrird aspectos tales como el comportamiento profesional en materia financiera, relaciones profesionales, y
relaciones con clientes y proveedores, en un marco de responsabilidad social corporativa y adaptandose a las normas de
gobierno corporativo

« Canal de denuncias, que permita la comunicacién al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicion a eventuales incumplimientos del cédigo de conducta y actividades irregulares en la
organizacion, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

El Grupo Vértice actualmente no tiene implantado un canal de comunicacién oficial, con la designacién de los
responsables encargados de su gestion. El Comité de Auditoria y Control es el encargado de recibir de forma confidencial,
pero anénima y por escrito, cualquier comportamiento contrario a las normas, principios y valores de la Sociedad y, en
particular, cualquier comportamiento irregular de naturaleza financiera y contable. No obstante, dada la importancia de
dicho canal, el Grupo incluira, en el Reglamento Interno de Conducta que se encuentra en proceso de definicion, la forma
de canalizar las denuncias para que éstas lleguen al Comité de Auditoria y Control.

» Programas de formacién y actualizacién periddica para el personal involucrado en la preparacion y revision de la
informacidn financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al menos, normas contables, auditoria,
control interno y gestién de riesgos.

Actualmente, dadas las dificultades financieras de la sociedad no existen tales programas.

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacion financiera

Informe, al menos, de:

F.2.1. Cudles son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo
los de error o fraude, en cuanto a:

« Si el proceso existe y estd documentado.

En la evaluacion de riesgos de la informacion financiera, el Grupo Vértice aplica un enfoque top down (de arriba hacia
abajo) basado en los riesgos significativos del Grupo. Este enfoque comienza con la identificacion de los epigrafes o
cuentas significativas, que son aquellos en los que existe una posibilidad razonable de contener un error que, de manera
individual o agregada con otros, tenga un impacto material en los estados financieros. Para determinar la importancia

de una cuenta en los estados financieros consolidados, el Grupo Vértice considera tanto factores cuantitativos como
cualitativos. La evaluacion cuantitativa se basa en la materialidad de la cuenta, y se complementa con el andlisis cualitativo
que determina el riesgo asociado en funcién de las caracteristicas de las transacciones, la naturaleza de la cuenta, la
complejidad contable y de reporting, la probabilidad de generarse pasivos contingentes significativos como resultado de las
transacciones asociadas a la cuenta y susceptibilidad de pérdidas por errores o fraude.

El Comité de Auditoria y Control es el encargado de supervisar su funcionamiento y, en Ultima instancia, el Consejo de
Administracion en pleno.

Asimismo, dado el proceso de reorganizacién societaria que se ha llevado a cabo en el ejercicio, Vértice se encuentra en
proceso de revisién y formalizacién del proceso de identificacion del perimetro de consolidacion.

Este proceso esta pendiente de documentacion formal, si bien dentro de su plan de reestructuracion y
redimensionamiento, Vértice es consciente de la importancia de formalizar este proceso de evaluacién de riesgos, por lo
que en el afio 2011 inici6 un proyecto para la revision del disefio y formalizacién de un procedimiento de evaluacién de
riesgos que tenga en cuenta la totalidad de los objetivos de la informacién financiera contemplados en el “Documento de
Control Interno sobre la informacion financiera en las sociedades cotizadas” emitido por la CNMV.
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« Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacion financiera, (existencia y ocurrencia; integridad;
valoracion; presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza y con qué
frecuencia.

Ver arriba.

 La existencia de un proceso de identificacion del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre otros
aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de propésito
especial.

Ver arriba.

 Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnolégicos, financieros,
legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados financieros.

Ver arriba.
* Qué 6rgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

Ver arriba.

F.3 Actividades de control

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude)
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revisién especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

Vértice cuenta con diferentes politicas especificas orientadas a mitigar los riesgos derivados de los posibles errores,
inexactitudes o irregularidades de la informacién financiera, entre los que destaca el procedimiento de cierre de estados
financieros consolidados. Vértice cuenta con un procedimiento especifico de cierre contable, recayendo esta responsabilidad
en la Direccién Financiera Corporativa, asi como con un procedimiento de reporte financiero y revision presupuestaria en
cada &rea de actividad.

Vértice cuenta, dentro de sus sistemas de informacion, con procedimientos de gestion de los principales procesos de
negocio, en los cuales se incluyen flujos de actividades y controles (compras, gestiéon de cobros y pagos, etc.).

La informacion financiera trimestral, semestral y anual preparada bajo la supervision de la direccién Financiera Corporativa
es presentada a la Comision de Auditoria y Control, la cual traslada la misma al Consejo de Administracion para su adecuada
formulacién y aprobacion antes de su publicacion.

Los hechos relevantes son comunicados a los miembros del Consejo y publicados bajo la supervision de la Secretaria del
Consejo.

La relacion de los inversores se centraliza en la Direccion Econémico Financiera y secretaria del Consejo y da soporte a las
cuestiones planteadas al mismo por éstos.

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacion (entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacion de los mismos, continuidad operativa y
segregacion de funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacion a la
elaboracion y publicacion de la informacidn financiera.
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El departamento de sistemas de informacién tiene como competencia el soporte y mantenimiento del sistema de informacion,
comunicaciones y administracién de datos, estando entre sus funciones el estudio de los sistemas y normas que permitan

un nivel adecuado de seguridad, proteccién y recuperacion de los datos y programas, asegurando el cumplimiento de la
normativa y medidas de seguridad legalmente exigibles.

Vértice cuenta con una politica de seguridad global y procedimientos que abarcan los aspectos referentes a seguridad en
cuanto a acceso fisico y l6gico, seguridad en el procesamiento de datos y seguridad de usuario final.

Las aplicaciones con repercusién contable se encuentran integradas dentro del sistema de informacién del Grupo y se
dispone de un Plan de Recuperacion de datos para las areas involucradas en el proceso de reporting a la CNMV. El mismo
cubre los sistemas de informacion existentes.

El Grupo tiene implementados mecanismos que aseguran la realizacién periédica de una copia de seguridad de los entornos
criticos.

F.3.3. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion, calculo o valoracion
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

Vértice no ha subcontratado a terceros funciones que afecten al proceso de elaboracion de la informacion financiera utilizada
en la generacion de los estados individuales y consolidados que se publican en los mercados de valores, por tanto no
considera necesario el disefio e implementacion de politicas y procedimientos al respecto.

El Grupo Vértice recurre eventualmente a expertos independientes para el disefio de planes de negocio. Los resultados de
dichas estimaciones y valoraciones, asi como los procedimientos de ejecucion son supervisados y validados por los distintos
comités y ciclos de supervision de la informacion.

F.4 Informacién y comunicacion

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.4.1. Una funcion especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables
(4rea o departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su
interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones
en la organizacién, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a través de las que opera la entidad.

El Departamento Econémico-Financiero del Grupo es el responsable de interpretar y fijar las politicas contables que se
implantan en la Sociedad. Actualmente existen circulares internas que dan respuesta a determinados aspectos técnicos y el
Grupo tiene la intencién de trabajar en la formalizacién de un manual completo de politicas contables.

En todo caso, las directrices contables aplicadas por el Grupo se basan en las Normas Internacionales de Informacion
Financiera y son objeto de seguimiento por parte del Director Financiero Corporativo, que las actualiza en caso de cualquier
cambio normativo y cualquier nueva decisién que las modifiqgue en aquellos casos en los que exista cierta discrecionalidad.

Por dltimo, el Director Financiero Corporativo es la persona encargada de resolver cualquier duda o conflicto de interpretacién
gue surja en la aplicacién de las politicas contables, manteniendo una comunicacion fluida con los distintos responsables de
las areas de la sociedad matriz y del resto de filiales del Grupo involucrados en el proceso de elaboracién de la informacién
financiera.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacion de la informacion financiera con formatos homogéneos,
de aplicacién y utilizacién por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los
estados financieros principales y las notas, asi como la informacién que se detalle sobre el
SCIIF.

El proceso de consolidacién de la informacion financiera recibida de las filiales del grupo se lleva a cabo de manera
centralizada. La informacion remitida por las filiales es preparada en un paquete de reporting bajo las instrucciones del
Grupo. En este proceso se utilizan como inputs los estados financieros reportados por las filiales del Grupo en los formatos
establecidos, asi como el resto de informacion financiera requerida tanto para el proceso de homogenizacién contable como
para la cobertura de las necesidades de informacién establecidas.
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Vértice, dentro de su procedimiento de cierre incorpora una serie de controles para asegurar la fiabilidad y el correcto
tratamiento de la informacion recibida de las distintas filiales entre los que caben destacar controles sobre los analisis de
variaciones de todas las partidas patrimoniales y resultados, variaciones de resultados obtenidos sobre presupuesto mensual
y controles propios sobre los propios Estados Financieros, en los que se interrelacionan las diversas partidas del balance y
cuenta de resultados.

F.5 Supervision del funcionamiento del sistema

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por el comité de auditoria asi como si la
entidad cuenta con una funcion de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de
apoyo al comité en su labor de supervision del sistema de control interno, incluyendo el SCIIF.
Asimismo se informara del alcance de la evaluacién del SCIIF realizada en el ejercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutar la evaluacién comunica sus resultados, si
la entidad cuenta con un plan de accién que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se
ha considerado su impacto en la informacién financiera.

En el marco de la elaboracion y publicacién de la informacién financiera, el Comité de Auditoria realiza durante el ejercicio las
siguientes funciones, que le vienen asignadas en el Reglamento del Consejo:

i) Recibe del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de su ejecucion;

ii) Verifica que la alta direccion tiene en cuenta las recomendaciones del auditor externo y del propio comité.

iii) Supervisa la auditoria interna de la sociedad y el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno, en
particular respecto de los procesos de elaboracién en integridad de la informacién financiera relativa a la Sociedad;

iv) Informa al Consejo de Administracion respecto de la informacion financiera que la Sociedad debe hacer publica
periédicamente (conforme a su condicion de sociedad cotizada), asegurandose de que las cuentas intermedias se formulan
con los mismos criterios contables que las anuales;

v) Informa, en su caso, al Consejo de Administracion de la creacién o adquisicién de participaciones en entidades de
prop6sito especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales.

vi) Informa al Consejo de Administracion de las operaciones vinculadas, asi como de cualesquiera transacciones u
operaciones que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo al que pertenezca la Sociedad.

En cuanto a la funcién de auditoria interna, se encuentra en la actualidad en fase de redefinicion como consecuencia de

los cambios producidos en la organizacién y su estructura societaria; no obstante, hasta la definitiva implantacién de esta
funcién, se realiza por la Direccién Econémico-Financiera con el apoyo de la firma externa de auditoria, con la que mantienen
un seguimiento continuado de la informacién financiera elaborada.

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusién mediante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcion de auditoria interna y otros expertos puedan
comunicar a la alta direccion y al comité de auditoria 0 administradores de la entidad las
debilidades significativas de control interno identificadas durante los procesos de revision de
las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accién que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

La Comision de Auditoria y la Direccion Econémico-Financiera se retine con los auditores externos para programar el plan
de auditoria y revisar su actualizacion o bien, de manera previa a la formulacién de cuentas, para presentar los principales
resultados y contrastar la coherencia con los registros contables de la Sociedad de la informacion plblica periédica que se
comunica a la CNMV.

F.6 Otra informacion relevante

Sin comentarios.

F.7 Informe del auditor externo

Informe de:
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F.7.1. Si la informacion del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revisién por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

Dado el proceso de reestructuracion del Grupo, determinados aspectos del SCIIF no han sido sometidos a su
implementacion.

GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo Unificado
de buen gobierno.

En el caso de que alguna recomendacion no se siga o se siga parcialmente, se deberd incluir una
explicaciéon detallada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado
en general, cuenten con informacién suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran
aceptables explicaciones de caracter general.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nUmero maximo de votos que pueda emitir
un mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad
mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

Ver epigrafes: A.10, B.1, B.2, C.1.23y C.1.24.
Cumple Explique [ ]

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con
precision:

a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de
la sociedad dependiente cotizada con las deméas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.

Ver epigrafes: D.4y D.7
Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la junta
general de accionistas las operaciones que entrafien una modificacién estructural de la sociedad y, en
particular, las siguientes:

a) La transformacion de sociedades cotizadas en compafiias holding, mediante “filializaciéon” o
incorporaciéon a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese
momento por lapropiasociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;

b) La adquisiciobn o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie una
modificacion efectiva del objeto social;

c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.
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Ver epigrafe: B.6
Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique

Se ha optado por no incluir esta recomendacion con el fin de no restar operatividad al Consejo de Administracién, ya que se trata de
operaciones que pueden requerir procesos de decision rapida por razones de oportunidad y que, por otro lado cuentan con amplios
mecanismos

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la junta general, incluida la informacién a
gue se refiere la recomendacion 27 se hagan publicas en el momento de la publicacion del anuncio de
la convocatoria de la junta.

Cumple Explique [ |

5. Que en la junta general se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de
voto. Y que dicha regla se aplique, en particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean
sustancialmente independientes.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan
legitimados como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos
conforme a las instrucciones de éstos.

Cumple Explique [ ]

7. Que el consejo desempefie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de criterio, dispense
el mismo trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compafiia, entendido como hacer
maximo, de forma sostenida, el valor econdémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa
respete las leyes y reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y
buenas practicas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios
adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado voluntariamente.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

8. Que el consejo asuma, como nucleo de su mision, aprobar la estrategia de la compaiiia y la organizacion
precisa para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccidon cumple los objetivos
marcados y respeta el objeto e interés social de la compafiia. Y que, a tal fin, el consejo en pleno se
reserve la competencia de aprobar:

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:
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i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;
ii) La politica de inversiones y financiacion;

iii) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos
de informacién y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocarteray, en especial, sus limites.

Ver epigrafes: C.1.14, C.1.16 yE.2

b) Las siguientes decisiones :

i) A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus clausulas de indemnizacion.

ii) La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus
funciones ejecutivas y demés condiciones que deban respetar sus contratos.

iii) La informacion financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer publica
periédicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas,
tengan caracter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la junta general;

v) Lacreacidn o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises
o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones
u operaciones de naturaleza anéloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del

grupo.
c) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o
representados en el consejo, 0 con personas a ellos vinculados (“operaciones vinculadas”).

Esa autorizacion del consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones
vinculadas que cumplan simultaneamente las tres condiciones siguientes:

13, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en
masa a muchos clientes;

22, Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie como
suministrador del bien o servicio del que se trate;

32. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
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Se recomienda que el consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del
comité de auditoria 0, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que
los consejeros a los que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten
de la sala de reuniones mientras el consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al consejo lo sean con caracter indelegable,
salvo las mencionadas en las letras b) y c¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la
comisiéon delegada, con posterior ratificacion por el consejo en pleno.

Ver epigrafes: D.1y D.6

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

9. Que el consejo tenga la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que

hace aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.

Ver epigrafe: C.1.2

Cumple Explique [ |

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo

11.

y que el nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad
del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la
sociedad.

Ver epigrafes: A.3y C.1.3.
Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nUmero de consejeros dominicales y el
de independientes refleje la proporcidon existente entre el capital de la sociedad representado por los
consejeros dominicales y el resto del capital.

Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los
dominicales sea mayor que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:

1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones
accionariales que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan
accionistas, con paquetes accionariales de elevado valor absoluto.

2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados
en el consejo, y no tengan vinculos entre si.

Ver epigrafes: A.2, A.3y C.1.3

Cumple Explique [ ]

12. Que el numero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3

Cumple Explique [ ]
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13. Que el caracter de cada consejero se explique por el consejo ante la junta general de Accionistas que

deba efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo, previa verificacion por la comision de nombramientos. Y que en dicho
Informe también se expliquen las razones por las cuales se haya nhombrado consejeros dominicales
a instancia de accionistas cuya participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan
las razones por las que no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el
consejo procedentes de accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a
cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.

Ver epigrafes: C.1.3y C.1.8

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

14. Que cuando sea escaso o nulo el nUmero de consejeras, la comision de nombramientos vele para que

15.

al proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras;

b) La compafiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres
gue reunan el perfil profesional buscado.

Ver epigrafes: C.1.2,C.1.4,C.1.5,C.1.6,C.2.2y C.2.4.
Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ] No aplicable [ |

Los procedimientos de seleccién no adolecen de sesgo alguno, si bien la compaifiia no ha buscado durante este ejercicio de forma
deliberada mujeres como potenciales consejeras.

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo, se asegure de que los
consejeros reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion
activa de los consejeros durante las sesiones del consejo, salvaguardando su libre toma de posicion
y expresién de opinién; y organice y coordine con los presidentes de las comisiones relevantes la
evaluacion periédica del consejo, asi como, en su caso, la del consejero delegado o primer ejecutivo.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1 41

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

16. Que, cuando el presidente del consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de

los consejeros independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusion de nuevos puntos
en el orden del dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y
para dirigir la evaluacion por el consejo de su presidente.

Ver epigrafe: C.1.22

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ |

17. Que el secretario del consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del consejo:
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18.

19.

a) Se ajusten alaletray al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por
los organismos reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la junta, del
consejo y demas gue tenga la compainia;

c) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cédigo
Unificado que la compaifiia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del secretario, su
nombramiento y cese sean informados por la comisién de nombramientos y aprobados por el pleno del
consejo; y que dicho procedimiento de nombramiento y cese conste en el reglamento del consejo.

Ver epigrafe: C.1.34
Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

Que el consejo se reuna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones,
siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada
consejero proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no previstos.

Ver epigrafe: C.1.29
Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera
con instrucciones.

Ver epigrafes: C.1.28, C.1.29y C.1.30
Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

Por regla general, las inasistencias de los consejeros se reducen a casos indispensables (de hecho hay mas de un 90% de asistencia).
Sin embargo, cuando se han producido faltas de asistencia el consejero ausente ha considerado necesario delegar su voto, tal
delegacién no siempre se ha conferido con instrucciones.

20. Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el

caso de los consejeros, sobre la marcha de la compafiia y tales preocupaciones no queden resueltas
en el consejo, a peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ | No aplicable [ |

21. Que el consejo en pleno evalte una vez al afio:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo;

b) Partiendo del informe que le eleve la comision de nombramientos, el desempefio de sus
funciones por el presidente del consejo y por el primer ejecutivo de la compaifia;
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c¢) El funcionamiento de sus comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1.20
Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique

Dado que el consejo se retine periddicamente (una vez al mes, y en ocasiones con mayor frecuencia), con un alto porcentaje de
asistencia de sus miembros, y que el Presidente mantiene informados a los miembros del consejo de la marcha de los asuntos de la
sociedad y del grupo, la calidad y eficiencia de su funcionamiento se evalla permanentemente, asi como el grado de desempefio de las
funciones atribuidas al Presidente (quien también es el primer ejecutivo) y a las Comisiones.

22. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacién adicional que
juzguen precisa sobre asuntos de la competencia del consejo. Y que, salvo que los estatutos o el
reglamento del consejo establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al presidente o al secretario del
consejo.

Ver epigrafe: C.1.41

Cumple Explique [ ]

23. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de
este derecho, que en circunstancias especiales podré incluir el asesoramiento externo con cargo a la
empresa.

Ver epigrafe: C.1.40

Cumple Explique [ ]

24. Que las sociedades establezcan un programa de orientacién que proporcione a los nuevos consejeros
un conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo.
Y que ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ |

25. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcion el tiempo y esfuerzo necesarios
para desempenfarla con eficacia y, en consecuencia:

a) Que los consejeros informen a la comisién de nombramientos de sus restantes obligaciones
profesionales, por si pudieran interferir con la dedicacién exigida;

b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nUmero de consejos de los que puedan formar
parte sus consejeros.

Ver epigrafes: C.1.12, C.1.13y C.1.17
Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

La sociedad exige que los consejeros dediquen a su funcion el tiempo y esfuerzo necesarios para desempefiarla con eficacia, pero no ha
establecido reglas sobre el nimero de consejos en que puedan formar parte los consejeros.
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26. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el consejo a la junta

general de accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacién, se aprueben por el
consejo:

a) A propuesta de la comisién de nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la comision de nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

27. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente

informacién sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biogréfico;

b) Otros consejos de administracion alos que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

c) Indicacién de la categoria de consejero ala que pertenezca segln corresponda, sefialandose,
en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan
vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los
posteriores, y;

e) Acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

28. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda

29.

integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda,
cuando dicho accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del
namero de sus consejeros dominicales.

Ver epigrafes: A.2,A3yC.1.2
Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que el consejo de administracion no proponga el cese de ningun consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido hombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo previo informe de la comisibn de nombramientos. En particular, se
entendera que existe justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su
cargo o incurrido en algunas de las circunstancias que le hagan perder su condicién de independiente,
de acuerdo con lo establecido en la Orden ECC/461/2013.

También podraproponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas
de Adquisicién, fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en
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30.

31.

32.

33.

la estructura de capital de la sociedad cuando tales cambios en la estructura del consejo vengan
propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la Recomendacion 11.

Ver epigrafes: C.1.2,C.1.9, C.1.19y C.1.27

Cumple Explique [ ]

Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir
en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les
obliguen a informar al consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como
de sus posteriores vicisitudes procesales.

Que siun consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital, el consejo
examine el caso tan pronto como seaposibley, alavistade sus circunstancias concretas, decida
si procede o no que el consejero continle en su cargo. Y que de todo ello el consejo dé cuenta,
de formarazonada, en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafes: C.1.42, C.1.43
Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidon cuando consideren que alguna propuesta
de decisién sometida al consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma
especial los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo.

Y que cuando el consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero
hubiera formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por
dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.

Esta Recomendacion alcanza también al secretario del consejo, aunque no tenga la condicion
de consejero.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ |

Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de
su mandato, explique las razones en una carta que remitird a todos los miembros del consejo. Y que,
sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta
en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafe: C.1.9
Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ] No aplicable [ ]

Si bien normalmente los consejeros presentan sus dimisiones mediante carta en la que manifiestan la motivacion, en el caso de la Unica
dimision que ha tenido lugar durante el ejercicio 2014, presentada en el mismo acto de la Junta General Extraordinaria de Accionistas
celebrada en agosto de 2014, dicha dimisién no fue presentada por carta al haberse realizado ante notario, que consigné en el acta el
hecho de la dimision y las explicaciones dadas por la consejera dimitente.

Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de
la sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor
de la accion, retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacién no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los
consejeros las mantengan hasta su cese como consejero.
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34.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ |

Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion,
cualificacion y responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su
independencia.

Cumple Explique [ ] No aplicable [ |

35. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales

salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple [ ] Explique [ | No aplicable

36. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen limites y las cautelas técnicas

37.

precisas para asegurar que tales retribuciones guardan relacion con el desempefio profesional de sus
beneficiarios y no derivan simplemente de la evolucién general de los mercados o del sector de actividad
de la compafiia o de otras circunstancias similares.

Cumple Explique [ ] No aplicable [ ]

Que cuando exista comision delegada o ejecutiva (en adelante, “comision delegada”), la estructura
de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio consejo y su
secretario sea el del consejo.

Ver epigrafes: C.2.1y C.2.6

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable

38. Que el consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por

39.

la comision delegada y que todos los miembros del consejo reciban copia de las actas de las sesiones
de la comision delegada.

Cumple [ ] Explique [ | No aplicable

Que el consejo de administracion constituya en su seno, ademas del comité de auditoria exigido por
la Ley del Mercado de Valores, una comisién, o dos comisiones separadas, de nombramientos y
retribuciones.

Que las reglas de composicion y funcionamiento del comité de auditoria y de la comisién o
comisiones de nombramientos y retribuciones figuren en el reglamento del consejo, e incluyan
las siguientes:

a) Que el consejo designe los miembros de estas comisiones, teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision;
delibere sobre sus propuestas e informes; y ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno
del consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y responder del trabajo realizado;

b) Que dichas comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un
minimo de tres. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos
o altos directivos, cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros de la comision.
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c) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el
desempefio de sus funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitird copia a todos los miembros del
consejo.

Ver epigrafes: C.2.1y C.2.4
Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

40. Que la supervisiéon del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo se atribuya a la comision de auditoria, a la comision de nombramientos, o, si existieran de
forma separada, a las de cumplimiento o gobierno corporativo.

Ver epigrafes: C.2.3y C.2.4
Cumple Explique [ ]

41. Que los miembros del comité de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en
cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple Explique [ ]

42. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervision del
comité de auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Ver epigrafe: C.2.3
Cumple Explique [ ]

43. Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al comité de auditoria su plan anual de
trabajo; le informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al
final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple [ | Cumple parcialmente Explique [ |

44. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos deriesgo (operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales...)
alos que se enfrentala sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos
contingentes y otros riesgos fuera de balance;

b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;

38



c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que
llegaran a materializarse;

d) Los sistemas de informacidon y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los
citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafe: E

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

45. Que corresponda al comité de auditoria:

1° En relacién con los sistemas de informacién y control interno:

a) Que los principales riesgos identificados como consecuencia de la supervision de la eficacia del control
interno de la sociedad y la auditoria interna, en su caso, se gestionen y den a conocer adecuadamente.

b) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacion con el auditor externo:

a) Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su
ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones.

b) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:

i) Que la sociedad comunique como hecho relevante ala CNMV el cambio de auditor y lo acomparfie de una
declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido,
de su contenido.

iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran motivado.

Ver epigrafes: C.1.36, C.2.3,C.24yE.2
Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

46. Que el comité de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple Explique [ |

47. Que el comité de auditoria informe al consejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:
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48.

a) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer publica
periédicamente. El comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan
con los mismos criterios contables que las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de
unarevision limitada del auditor externo.

b) La creacién o adquisicibn de participaciones en entidades de propdsito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi
como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza analoga que, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo haya sido atribuida a
otra comisién de las de supervisién y control.

Ver epigrafes: C.2.3y C.2.4
Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

Que el consejo de administracion procure presentar las cuentas a la junta general sin reservas ni
salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto
el presidente del comité de auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: C.1.38

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

49. Que la mayoria de los miembros de la comision de nombramientos -o de nombramientos y retribuciones,

50.

si fueran una sola- sean consejeros independientes.

Ver epigrafe: C.2.1
Cumple Explique [ ] No aplicable [ |

Que correspondan a la comision de nombramientos, ademéas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el consejo, definir, en
consecuencia, las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada
vacante, y evaluar el tiempo y dedicacidon precisos para que puedan desempefiar bien su
cometido.

b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesién del presidente y
del primer ejecutivo y, en su caso, hacer propuestas al consejo, para que dicha sucesion se
produzca de forma ordenada y bien planificada.

¢) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al
consejo.

40



d) Informar al consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la
Recomendacion 14 de este Codigo.

Ver epigrafe: C.2.4
Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ |

51. Que la comisién de nombramientos consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comision de nombramientos que tome en
consideracion, por si los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de
consejero.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ ]

52. Que corresponda a la comision de retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion:
i) La politica de retribucion de los consejeros y altos directivos;
ii) Laretribucién individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.

iii) Las condiciones bésicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: C.2.4

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ |

53. Que la comision de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple Explique [ ] No aplicable [ |

OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Si existe algun aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades
del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea
necesario incluir para recoger una informacion mas completa y razonada sobre la estructura y
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detallelos brevemente.

2. Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacioén, aclaracion o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no
reiterativos.
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En concreto, se indicard si la sociedad estd sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia
de gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacién que esté obligada a suministrar
y sea distinta de la exigida en el presente informe.

3. La sociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros codigos de principios
éticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro &mbito. En su caso, se identificara
el cédigo en cuestion y la fecha de adhesion.

No se considera que exista ningln aspecto relevante que no haya sido referido en los restantes apartados de este informe.
La sociedad no esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno corporativo, ni tampoco se ha adherido
voluntariamente a otros cédigos de principios éticos o de buenas practicas.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la
sociedad, en su sesidn de fecha 18/05/2014.

Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra o0 se hayan abstenido en relacion con la
aprobacién del presente Informe.

si ] No [X]
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